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Структура 

проєкту Програми економічного і соціального розвитку Козятинської міської територіальної громади на 2022-2024  роки.

	№ з/п
	Найменування розділу
	Виконавці

	
	Вступ 
	Фінансове управління*, виконком міської ради

	1.
	Оцінка економічного і соціального розвитку громади (стан, проблеми, причини)
	Фінансове управління, структурні підрозділи міської ради, виконком міської ради

	2.
	Цілі та завдання на 2022-2024 роки
	Виконавчий комітет, структурні підрозділи міської ради, старостинські округи


	3.
	Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей
	Фінансове управління, структурні підрозділи міської ради, виконком міської ради

	3.1
	                               Реалізація державної політики в оборонній правоохоронній діяльності

	3.1.1
	Пріоритет 1. Забезпечення виконання повноважень, передбачених законодавством, в галузі оборони та мобілізаційної підготовки
	Відділ по роботі з персоналом, взаємодії з правоохоронними органами *, відділ з питань надзвичайних ситуацій та мобілізаційної роботи*, виконком міської ради, Козятинський районний військовий комісаріат

	3.1.2
	Пріоритет 2. Забезпечення законності, правопорядку, прав і свобод громадян. 
	Відділ по роботі з персоналом, взаємодії з правоохоронними органами  *, виконком міської ради

	3.2
	Захист населення міської територіальної громади від наслідків надзвичайних ситуацій та

забезпечення функціонування теріторіальної підсистеми Єдиної державної системи цивільного захисту

	3.2.1
	Пріоритет. Підвищення спроможності міської територіальної громади  попереджувати, реагувати та ліквідувати наслідки надзвичайних ситуацій
	Відділ  з питань надзвичайних ситуацій та мобілізаційної роботи*, виконком міської ради

	3.3.
	Забезпечення умов сталого економічного розвитку. 
Зростання конкурентоспроможності економіки міської територіальної громади. 

	3.3.1
	Пріоритет 1. Розвиток промислового комплексу, активізація інноваційних процесів та створення сприятливих умов для посилення інвестиційної діяльності в громаді.
	Фінансове управління*,  структурні підрозділи міської ради, виконком міської ради 

	3.3.2
	Пріоритет 2. Впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій в системі життєзабезпечення громади.
	Управління житлово-комунального господарства*,  виконком міської ради

	3.3.3
	Пріоритет 3. Інвестиційно приваблива громада.
	Фінансове управління*, відділ майнових ресурсів, виконком міської ради

	3.3.4
	Пріоритет 4. Створення сприятливих умов розвитку малого та середнього бізнесу.
	Фінансове управління*, виконком міської ради 

	3.3.5
	Пріоритет5. Якісна дорожня інфраструктура та доступні транспортні послуги
	Управління житлово-комунального господарства*,  виконком міської ради 

	3.3.6
	Пріоритет 6. Розвиток сфері торгівлі та послуг.
	Фінансове управління*, виконком міської ради

	3.3.7
	Пріоритет 7. Зайнятості населення та розвиток ринку праці.
	Управління соціальної політики*, міськрайонний центр зайнятості, Головне управління Пенсійного фонду України у Віннцькуй області Управління обслуговування громадян Козятинський відділ обслуговування громадян(сервісний центр) ,  виконком міської ради

	3.3.8
	Пріоритет 8. Об`єднана, соціально зближена громада.
	Відділ по взаємодії з старостинськими округами, виконком міської ради

	3.4
	Розвиток людського капіталу та підвищення стандартів життя населення

	3.4.1
	Пріоритет 1. Адаптована мережа дошкільних та шкільних навчальних закладів із сучасними умовами, що забезпечують якісну освіту. 
	Управління освіти та спорту*, виконком міської ради

	3.4.2
	Пріоритет 2. Конкурентоспроможного середовища в межах єдиного медичного простору
	Управління соціальної політики*, виконком міської ради

	3.4.3
	Пріоритет 3. Соціальний захист окремих категорій громадян.
	Управління соціальної політики*, виконком міської ради

	3.4.4
	Пріоритет 4. Соціальна підтримка учасників АТО/ООС та їх сімей, сімей загиблих (померлих) учасників АТО/ООС, а також сімей героїв Небесної Сотні міської територіальної громади.
	Управління соціальної політики,  сектор по роботі та соціальній підтримці Воїнів АТО та членів їх сімей*, виконком міської ради

	3.4.5
	Пріоритет 5. забезпечення земельними ділянками військовослужбовців, які беруть участь у АТО/ООС
	Управління земельних та майнових ресурсів*, виконком міської ради

	3.4.6
	Пріоритет 6. Профілактика соціального сирітства, розвиток сімейних форм виховання дітей- сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, та створення умов виховання дітей наближених до сімейних.
	Служба у справах дітей*, виконком міської ради

	3.4.7
	Пріоритет7. Забезпечення ефективної роботи у сфері підтримки сім’ї, запобігання та протидії домашньому насильству, попередження торгівлі людьми, забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків.
	 Управління сімейної, дитячої та молодіжної політики*, виконком міської ради

	3.4.8
	Пріоритет 8. Покращення ефективності системи соціального забезпечення та надання соціальних послуг населенню.
	Управління соціальної політики*, управління сімейної, дитячої та молодіжної політики*, виконком міської ради

	3.4.9
	Пріоритет 9. Реалізація програм доступного житла в місті
	Управління житлово-комунального господарства*, управління сімейної, дитячої та молодіжної політики, відділ містобудування та архітектури

	3.4.10
	Пріоритет 10. Реалізація заходів з розвитку фізичної культури та спорту.
	Управління освіти та спорту*, виконком міської ради

	3.4.11
	Пріоритет 11. Збереження культурної спадщини, сприяння розвитку культури і мистецтв та креативних індустрій.
	Відділ культури*, виконком міської ради

	3.4.12
	Пріоритет 12.  Збереження міжконфесійної та міжнаціональної  злагоди в громаді
	Відділ з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю *, виконком міської ради

	3.5
	Екологічна безпека навколишнього середовища

	3.5.1
	Пріоритет 1.  Розвиток технічної інфраструктури та благоустрій території, забезпечення  екологічного благополуччя  
	Управління житлово-комунального господарства*, виконком міської ради

	3.5.2
	Пріоритет 2. Збереження та раціональне використання водних ресурсів. Якісна питна вода.
	Управління земельних та майнових ресурсів*, управління житлово-комунального господарства*,  виконком міської ради

	3.6
	Розвиток інформаційного простору та  громадянського суспільства

	3.6.1
	Пріоритет 1. Інформаційне забезпечення державної політики, підвищення ролі засобів масової інформації у становленні громадянського суспільства та  рівня взаємодії органів місцевої влади із ЗМІ та інститутами громадянського суспільства.
	Відділ з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю *,   виконком міської ради

	3.6.2
	Пріоритет 2. Створення сприятливих умов для розвитку і самореалізації української молоді, формування патріота і громадянина.
	Управління дитячої, молодіжної та сімейної політики*, виконком міської ради

	3.6.3
	Пріоритет 3. Забезпечення конституційних прав та інтересів громадян. Посилення заходів щодо запобігання корупції.
	Відділ по роботі з персоналом, взаємодії з правоохоронними органами  та оборонно-мобілізаційної роботи *, юридичний відділ, виконком міської ради

	3.6.4
	Пріоритет 4. Проведення аналізу ефективного використання бюджетних коштів в ході  виконання міських програм.
	Фінансове управління*, виконком міської ради

	3.6.5
	Пріоритет 5. Розвиток е-урядування та цифровізація  публічного управління в громаді.
	Відділ з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю *,  ЦНАП, виконком міської ради

	3.6.6
	Пріоритет 6. Створення та розвиток містобудівного кадастру Козятинської міської територіальної громади
	Відділ містобудування та архітектури*, виконком міської ради

	4.
	Ризики та можливі перешкоди
	Структурні підрозділи виконкому міської ради

	5.
	Джерела фінансування Програми
	Структурні підрозділи виконкому міської ради

	   6.
	Додатки
	

	6.1
	Основні показники економічного і соціального розвитку  Козятинської міської територіальної громади на 2022-2024 роки.
	Фінансове управління

	6.2
	Перелік  міських програм, реалізація яких планується у 2022-2024 роках.
	Фінансове управління*, структурні підрозділи міської ради*


  Примітка * відповідальні за узагальнення та подання інформації за окремими пріоритетами.

Керуючий справами виконкому -

                                     начальник організаційного відділу                                                                                    А.Тимощук
ЗАТВЕРДЖЕНО


Розпорядженням  міського голови


    від  « 19 » жовтня  2021 р. №522-р








