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КОЗЯТИНСЬКА МІСЬКА РАДА ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р І Ш Е Н Н Я

               27.02.2009 р.    №     1396-V                        26   сесія   5   скликання

Про затвердження Положення про управління дитячої, молодіжної

та сімейної політики Козятинської міської ради.

   Відповідно до законів України: “Про місцеве самоврядування в Україні”,     “Про соціальну роботу з сім(ями, дітьми та молоддю”, “Про фізичну культуру і спорт ”, керуючись постановою Кабінету Міністрів України № 78 від 01.02.2006 р. “Про затвердження типових положень про управління сім(ї, молоді та спорту” та згідно рішення 25 сесії 5 скликання від 16.01.2009 р. “Про внесення змін в рішення 3 сесії міської ради 5 скликання № 160-V від 30.06.2006 р. “Про структуру виконавчих органів ради, загальну чисельність апарату ради та її виконавчих органів”, міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Положення про управління дитячої, молодіжної та сімейної політики Козятинської міської ради, (згідно додатку). 

2 . Визнати такими, що втратили чинність:

- рішення 19 сесії міської ради 23 скликання № 45 від 27.04.2001 року “Про                затвердження Положення  про відділ у справах сім»ї та молоді Козятинської міської ради”,

- рішення 12 сесії міської ради 24 скликання № 296/03-МР від 17.12.2003 року “Про внесення змін в рішення 2 сесії міської ради 24 скликання “Про затвердження структури виконавчих органів міської ради, загальну чисельність апарату ради та її виконавчих органів, витрати на їх утримання” від 17.05.2002 р. № 7/02-МР та рішення 17 сесії міської ради 23 скликання “Про затвердження положень про управління, відділи міської ради” від 14.12.2000 р. № 185/2000 р. в частині затвердження Положення про відділ з питань фізичної культури та спорту Козятинської міської ради.

- рішення 10 сесії 5 скликання № 519-V “Про реорганізацію відділу у справах сім’ї та молоді, служби у справах неповнолітніх в управління дитячої та сімейної політики і створення центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді”.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну депутатську комісію з гуманітарних питань та соціального захисту населення міської ради (Т.Вакса).

Міський голова                                       М. Висоцький

                       ДОДАТОК

до рішення 26 сесії міської ради

                                                                                       5 скликання № 1396-V від 27.02.2009 р.

ПОЛОЖЕННЯ

про Управління дитячої, молодіжної та сімейної політики 

Козятинської міської ради

1. Управління дитячої, молодіжної та сімейної політики Козятинської міської ради (далі Управління) є виконавчим органом міської ради, підзвітним та підконтрольним міській раді, підпорядкованим її виконавчому комітету і міському голові.

2. Управління у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства України у справах сім’ї, молоді та спорту, рішеннями міської ради, виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, а також цим Положенням.

3. Основні  завдання та мета діяльності Управління.

3.1. Метою діяльності Управління є:

- сприяння гармонійному поєднанню інтересів дітей, молоді і суспільства, створення необхідних умов для розвитку молодого покоління, розкриття його здібностей і творчого потенціалу;

- забезпечення оптимальних організаційно- правових і економічних умов для реалізації державної молодіжної, сімейної та гендерної політики в місті, ефективного використання бюджетних та інших засобів, які спрямовуються на вирішення проблем дітей, молоді, сім’ї, розвитку фізичної культури та спорту.

3.2. Основними завданнями Управління є:

- розробка та реалізація цільових програм, спрямованих на вирішення проблем дітей,  молоді, сім’ї, розвитку фізичної культури та спорту;

- вивчення становища молоді, створення необхідних умов для його зміцнення та матеріальних гарантій щодо здійснення прав та свобод молодих громадян, повноцінного соціального становлення та розвитку молоді;

- підтримка обдарованої молоді, молодіжного руху;

- формування здорового способу життя, протидія поширенню соціально   небезпечних проявів в дитячому та молодіжному середовищі;

- організація оздоровлення та відпочинку дітей;

- соціальна підтримка дітей соціально-незахищених категорій сімей та сімей, які опинились у складних життєвих обставинах;

- попередження насильства в сім’ї;

- пропаганда гендерної політики та реалізація заходів по протидії торгівлі людьми;

- сприяння розвитку видів спорту, визнаних в Україні; 

- сприяння молодіжним і дитячим громадським організаціям, федераціям з видів спорту та іншим громадським організаціям у проведенні ними роботи з питань сім'ї, дітей, молоді, фізичної культури та спорту; 

- організація і проведення фізкультурно-спортивних заходів серед широких верств населення, залучення їх до занять фізичною культурою та спортом, забезпечення пропаганди здорового способу життя;

- участь у виконанні загальнодержавних та інших соціальних програм шляхом проведення соціальної роботи із сім'ями, дітьми та молоддю, зокрема забезпечення соціального обслуговування, соціального супроводу та патронажу, соціальної профілактики і реабілітації, соціальної та психологічної адаптації;

- забезпечення на території міста реалізації державної політики стосовно сім'ї, молоді та спорту.

4. Управління відповідно до покладених на нього завдань: 

- розробляє комплексні програми щодо підтримки сім'ї, дітей і молоді, протидії торгівлі людьми, охорони дитинства, оздоровлення, відпочинку та дозвілля дітей і молоді, розвитку фізичної культури та спорту, забезпечує їх виконання;

- розробляє і подає на розгляд міської ради пропозиції до проектів фінансування та матеріально-технічного забезпечення виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на поліпшення становища сім'ї, дітей і молоді, розвиток фізичної культури та спорту;

- готує та подає в установленому порядку аналітичні матеріали і статистичну звітність з питань, що належать до його компетенції;

- залучає громадські організації фізкультурно-оздоровчої спрямованості, молодіжні, дитячі та інші громадські організації, благодійні організації до виконання соціальних програм і здійснення відповідних заходів, проведення змагань;

- сприяє діяльності дитячих і молодіжних клубів та об'єднань за інтересами, у тому числі за місцем проживання, збереженню їх мережі та зміцненню матеріально-технічної бази;

- організовує та проводить спартакіади, конкурси, турніри, виставки, фестивалі творчості, конференції, форуми, фізкультурно-спортивні заходи, спрямовані на підвищення культурно-освітнього рівня та покращення фізичного виховання дітей і молоді;

- вживає в межах своїх повноважень заходів, спрямованих на утвердження здорового способу життя, протидіє поширенню соціально небезпечних хвороб у дитячому і молодіжному середовищі;

- здійснює контроль за діяльністю дитячо-юнацьких спортивних шкіл усіх типів незалежно від їх підпорядкування;

- організовує оздоровлення та відпочинок дітей і студентської молоді пільгових категорій;

- здійснює організаційно-методичне керівництво і координацію роботи інших структурних підрозділів міської ради у межах своєї компетенції з організації оздоровлення, змістовного відпочинку, дозвілля, трудового і патріотичного виховання дітей та молоді;

- проводить загальноміські спортивно-масові заходи, навчально-тренувальні збори, забезпечує участь збірних команд міста в обласних, Всеукраїнських  та  міжнародних змаганнях;

- координує плани на реалізацію фізкультурно-спортивних заходів;

- створює умови для занять фізичною культурою і спортом за місцем проживання населення та в місцях масового відпочинку;

- реєструє і затверджує міські рекорди з видів спорту, нагороджує переможців змагань, активістів фізичної культури і спорту, спортивні клуби, організації, колективи фізкультури;

- вивчає попит на фахівців фізичної культури та спорту, організовує підвищення кваліфікації фізкультурних та спортивних кадрів міста, створення відповідних умов для ефективного оздоровлення населення;

- здійснює контроль за технічним станом, ефективністю використання фізкультурно-оздоровчих і спортивних об'єктів;

- розглядає в установленому порядку звернення громадян;

- забезпечує соціальне обслуговування сімей, дітей та молоді шляхом надання їм соціально-педагогічних, психологічних, соціально-медичних, соціально-економічних, юридичних та інформаційних послуг;

- представляє інтереси органу опіки та піклування в судах при визнані осіб недієздатними;

- готує проекти рішень на розгляд виконкому про призначення опіки над повнолітніми недієздатними особами та дозволів про вчинення правочинів щодо житла, що належить неповнолітнім на праві власності або   проживання;

- здійснює соціальне супроводження прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу, сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, соціальний патронаж молоді, яка відбуває чи відбула покарання у формі обмеження або позбавлення волі на певний строк; 

- проводить роботу із запобігання вчиненню правопорушень та профілактики соціально небезпечних хвороб у дитячому та молодіжному середовищі, в тому числі серед груп ризику, подолання їх наслідків, пропагує здоровий спосіб життя; 

- здійснює заходи, спрямовані на соціальну та психологічну адаптацію дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з обмеженими функціональними можливостями з метою інтеграції їх в сучасне суспільство; 

- здійснює соціальну роботу, спрямовану на запобігання відмові від новонароджених дітей; 

- забезпечує у межах своїх повноважень реалізацію державної політики стосовно державної таємниці, здійснення контролю за її збереженням в управлінні;

- здійснює контроль за дотриманням законодавства з питань, що належать до його компетенції;

- здійснює інші функції, які випливають з покладених на нього завдань, відповідно до законодавства.

5. Управління має право:

- отримувати в установленому порядку від інших підрозділів міської ради, інших органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій усіх форм власності інформацію, документи та інші матеріали з питань сім’ї, жінок, дітей, молоді, фізичної культури та спорту, а від місцевих органів державної статистики - статистичні дані,  необхідні для виконання покладених на нього завдань;

- залучати до розгляду питань, що належать до його компетенції, спеціалістів інших підрозділів міської ради, підприємств, установ та організацій, наукових установ, навчальних закладів і об’єднань громадян (за погодженням з їх керівниками);

- скликати в установленому порядку наради, конференції, семінари з питань, що належать до його компетенції;

- розробляти і реалізовувати власні та підтримувати громадські програми соціального спрямування з метою забезпечення захисту прав, свобод і законних інтересів дітей; 

- укладати в установленому порядку угоди про співробітництво та встановлювати прямі зв’язки з жіночими, молодіжними, дитячими, благодійними та фізкультурно-спортивними організаціями.

6. Структура та штатний розклад Управління затверджується міською радою.  

7.   До складу Управління входить: відділ у справах сім(ї та молоді; соціальна служба у справах сім(ї, дітей та молоді; відділ з питань фізичної культури та спорту.

8. Управління очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою.

9. Начальник Управління:

- здійснює керівництво діяльністю Управління, несе персональну відповідальність за законність прийнятих ним рішень, виконання завдань, покладених на Управління і здійснення ним своїх функцій;

- видає у межах своєї компетенції накази, організовує і контролює їх виконання;

- розробляє  функціональні обов’язки працівників Управління; 

- розпоряджається коштами, що передбачені для виконання покладених на Управління завдань і його утримання у межах затвердженого кошторису. 

10. Для погодженого вирішення питань, що належать до компетенції Управління, розгляду рекомендацій і пропозицій щодо поліпшення діяльності та вирішення інших питань в Управлінні можуть утворюватись дорадчі органи і комісії у складі: начальника Управління (голова) та працівників Управління. До складу дорадчого органу можуть входити представники управлінь (відділів) - освіти, праці та соціального захисту населення, культури та туризму, інших підрозділів міської ради, представників установ, підприємств, навчальних закладів та громадських організацій. Рішення дорадчих органів проводиться в життя наказом начальника Управління.

11. Управління має право бути юридичною особою, мати самостійний баланс, реєстраційні рахунки в органах Державного казначейства, печатку із зображенням Державного герба України і своїм найменуванням, бланки зі своїми реквізитами.

12. Майно, що знаходиться на балансі Управління є комунальною власністю територіальної громади міста та перебуває в оперативному управлінні Управління.

13. Управління утримується за рахунок коштів міського бюджету.

14. Реорганізація та ліквідація Управління здійснюється за рішенням міської ради відповідно до чинного законодавства.

Секретар ради                                                                                       Ю.Хаврук
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