ПРОГРАМА

ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО

РОЗВИТКУ М.КОЗЯТИН

НА 2011 РІК
Програма соціально-економічного розвитку міста Козятина на 2011 рік

Програма соціально-економічного розвитку міста Козятина на 2011рік розроблена відповідно до Законів України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України 23 березня 2000 року N 1602-III, “Про місцеве самоврядування в Україні 21 травня 1997 року

Структура Програми соціально-економічного розвитку відображає всі галузі міста. Кожна галузь має коротку характеристику, визначення сильних та слабких сторін, визначені пріоритети та поставлені задачі. 

Зміст програми 

1. Промисловість та інноваційна діяльність підприємств. 

2. Енергетичні ресурси та енергозбереження. 

3. Розвиток земельних відносин та землевпорядкування територій. 

4. Транспорт та шляхове господарство. 

5. Банківська діяльність та кредитування господарського комплексу. 

6. Управління комунальною власністю. 

7. Інвестиційна політика. 

8. Підприємництво. 

9. Зовнішньоекономічна діяльність. 

10. Демографічна ситуація. 

11. Грошові доходи та заробітна плата. 

12. Зайнятість населення та ринок праці. 

13. Соціальний захист населення. 

14. Охорона здоров’я населення. 

15. Освіта та наука. 

16. Культура, туризм. 

17. Молодіжна і сімейна політика. 

18. Подолання дитячої безпритульності та бездоглядності. 

19. Фізична культура і спорт. 

20. Інформаційний простір. 

21. Житлово-комунальне господарство. 

22. Торгівля, громадське харчування та побутові послуги. 

23. Охорона навколишнього природного середовища 
24. Містобудування та архітектура
25. Подальше зміцнення законності та правопорядку, належне забезпечення конституційних прав та інтересів громадян і держави.

1. Промисловість та інноваційна діяльність підприємств.

        Ведучими галузями промислового виробництва в місті залишається харчова та легка промисловість. 

        Протягом 2010 року промисловими підприємствами міста вироблено продукції на 191,9 млн. грн. (в порівняних цінах) при плані 187,1 млн. грн. , що становить 102,5% та до аналогічного періоду минулого року 120,3%
      ПАТ „Козятинський м”ясокомбінат” – 163,6 млн. грн. ( +2,5%).;

      ВАТ „Козятинхліб” – 24,0. млн..грн. (+3,5%);

      ВАТ „Козятинська швейна фабрика ” –4,2 млн.. грн. (+0,5%).

        За 11 місяців 2010 року реалізовано промислової продукції на 200,2 млн. грн. або 7850 грн. на одну особу.

         Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування суб»єктів господарювання міста (без врахування малих підприємств і бюджетних установ) становив  за січень-листопад 2010 року 4571,3 тис. грн. прибутку, коли в минулому році збиток становив 4011,7 тис. грн. 57,1% загальної кількості підприємств основного кола спрацювали прибутково. При цьому збитки 14,3% підприємств за 2010 рік становили 1721,6 тис.грн., що у 4 рази менше проти збитків 2009 року. 
Проблемними питання в промисловості залишаються: 

- зношеність основних фондів, конкуренція (імпорт продукції), 

- підвищення цін на пальне, сировину, метал, запчастини; 

- високі відсоткові ставки за кредитами, відсутність висококваліфікованих 

спеціалістів. 

- в малому бізнесі недоліками є наявність підприємств – конкурентів (основного кола) які зайняли певні ринки збуту продукції, великі відсотки за користування кредитними ресурсами, ускладнена процедура отримання дозволів про започаткування власного бізнесу, підвищена „увага ” з боку дозвільних служб. 

Перспективи розвитку на 2011 рік. 
       В 2011 році підприємствами основного кола планується виробити промислової продукції на суму 197,3 млн. грн. Середньомісячний випуск промислової продукції складає 16,4 млн. грн. 

Основні показники розвитку промисловості 

	Показники 


	2009 рік звіт 


	2010 рік 


	2011 рік прогноз 


	2011 р. у % до 2010 р 



	Обсяг виробленої продукції промисловості у порівняних цінах, млн. грн.  


	159,47
	191,9
	197,3
	102,8

	Індекси росту (спаду) промислового виробництва, у %  


	116,96
	120,3
	102,8
	х

	Обсяги реалізованої промислової продукції, млн.грн.
	183,9
	210,1
	235,0
	111,9

	Обсяги реалізованої промислової продукції у розрахунку на душу населення, грн.
	7157,0
	8175,0
	9144,0
	111,9


2. Енергетичні ресурси та енергозбереження.

Проблемні питання розвитку 

1. Обмежені фінансові ресурси власних коштів підприємств, 

2. Відсутність достатньої фінансової підтримки з боку держави,  

3. Наявність державної монополії на ринку постачальників енергоносіїв. 

Напрямки розвитку на 2011 рік 

1. Надійне енергозабезпечення життєдіяльності господарського комплексу та населення шляхом підвищення енергетичної ефективності;
2. Здійснення техніко-технологічних та організаційних заходів з енергозбереження на промислових та комунальних об’єктах відповідно до Програма енергозбереження Вінницької області, яка розрахована до 2013 року:

-   реконструкція системи теплопостачання ДНЗ №5;

- встановлення у бюджетних установах і організаціях систем енергозбереження.
Очікувані результати
Зменшення енерговитрат та раціоналізація енергоспоживання.
3. Розвиток земельних відносин та землевпорядкування територій.
            Загальна площа земель Козятинської міської ради становить 1237,54 га. На даній території знаходяться два населені пункти – м. Козятин та селище Залізничне.

            У користуванні та власності закладів, установ, організацій знаходяться 227,35 га, під землями промислових та інших підприємств зайнято 52,45 га земель, під підприємствами транспорту та зв’язку – 165,11 га, військові частини та установи міністерства оборони розташовані на 41,13 га земель, в оренді перебувають 52,35 га, землі загального користування 288,6 га та землі запасу становлять 33,64 га. 

        Передано в приватну власність для будівництва та обслуговування жилого будинку, господарських будівель та споруд 212 ділянок, для ведення особистого селянського господарства – 34 ділянки, для гаражного будівництва  - 6 та для ведення садівництва 11.

       Забезпечено ефективне використання земель загального користування та земель запасу – надано в оренду 21 земельна ділянка.

        Продано шляхом викупу 8 земельних ділянок загальною площею 0,5 га на суму 593187 грн.

         Шляхом аукціону продано право оренди на земельну ділянку, а саме:

· площею 23 кв.м – право оренди 2700 грн.;

         Розпочато роботи по проведенню грошової оцінки землі по м. Козятину. 

  Проблемні питання розвитку 

1. Не завершеність розробки нормативно-правових актів, передбачених Земельним Кодексом України.

2.Не належне фінансове забезпечення для здійснення заходів земельної реформи.

3. Ускладнена процедура надання (продажу) земельних ділянок для підприємницької діяльності.    
Цілі та завдання на 2011 рік
· Завершити роботи по поновленню грошової оцінки земель територіальної громади м. Козятина - 60 тис. грн.
 Проведення аукціонів продажу та надання в оренду вільних земельних ділянок.  
· Виготовлення експертних оцінок земельних ділянок, що підлягають продажу шляхом викупу.

4. Транспорт та шляхове господарство.
Автомобільні перевезення. 

       Перевезення пасажирів автомобільним транспортом у місті Козятині здійснюється перевізниками: в режимі маршрутного таксі п»ятьма приватними підприємцями, в режимі звичайного таксі чотири служби радіо-таксі.
        Перевезення пасажирів здійснюється за шістьма основними маршрутами. На маршрутах щоденно працює 12 автобусів. Підвищення тарифів на проїзд маршрутного таксі в 2010 році не було, діють тарифи прийняті 01.10. 2009 року та становлять 1грн.50 коп.
       На території міста наразі облаштовано 20 зупиночних павільйони.
Проблемні питання в сфері автомобільних пасажирських перевезень: 

- незадовільний стан доріг на околицях міста, що значно погіршує якість 

перевезень і утримання автотранспорту; 

- наявність перевізників в режимі звичайного таксі („нелегалів”) без відповідних реєстраційних та ліцензійних документів; 

- обмежена сума субвенції на покриття витрат, пов’язаних з перевезенням 

пільгових категорій громадян. 

Пріоритетні завдання на 2011 рік: 

1. Організація паркування автотранспорту в спеціально відведених місцях. 
2. Впорядкування діяльності перевізників на таксі, які надають послуги без 

відповідного оформлення реєстраційних та ліцензійних умов. 
3. Вдосконалення системи перевезень пасажирів автомобільним транспортом в режимі маршрутного таксі (відкриття додаткових маршрутів, оптимізація діючих). 

Залізничні перевезення. 
      В 2011 році планується перевезення вантажів на рівні 2010 року. Планується незначне збільшення перевезень пасажирів залізничним транспортом на 0,7 % із прогнозованою стабільністю тарифів на перевезення Міністерством транспорту та зв»зку України . 
	Показники
	2009 рік звіт 


	2010 рік факт
	2011 рік

 прогноз 


	2011 р. у % до звіту 2010 р.

	Кількість перевезених пасажирів (млн. осіб) 


	13,39
	13,55
	13,65
	100,7

	Кількість перевезених вантажів (млн. тонн) 


	3,92
	4,21
	4,2
	100,0


Зв'язок та інформаційні технології. 
      Послуги зв’язку в місті Козятині надають підприємства ВАТ «Укртелеком», Дистанція сигналізації та зв’язку й оператори мобільного зв’язку: MTC, "Київстар GSM", Lіfе, Beeline, Джинс, Didjuc. 

      У місті  діє 3 АТС та 11 універсальних карткових таксофони. Відкрито і працює 4 пункти прямого доступу до мережі Інтернет. У місті працює чотири провайдери Інтернет-зв'язку. 

Показники розвитку цеху телекомунікаційних послуг
	Найменування показника


	2009 рік звіт


	2010 рік


	2011 рік прогноз


	2010 р. у % до очік.вик. 2009 р

	Надання послуг на одного жителя міста (тис. грн.) 
	195,3
	200,8
	205,5
	102,3


	Надання послуг мережі – Інтернет (тис. грн.) 
	988,9
	1002,7
	1008,0
	100,5

	Функціонує Інтернет – вузлів (од.) 
	2
	2 


	2
	100,0

	Встановлено нових телефонних номерів, од.
	154
	169
	195
	115,3

	В т.ч. пільговим категоріям 
	14
	19
	21
	110,5

	Розширення вузлів широкосмугового доступу, портів 


	389
	401
	420
	104,7


      На 2011 рік планується продовження впровадження нових послуг ІР телефонів, ІР телебачення, послуг бездротового зв’язку стандарту CDMA. 

5. Банківська діяльність та кредитування господарського комплексу.
      В 2010 році надавати фінансово-кредитні послуги підприємствам, установам, організаціям та населенню міста будуть представництва 9 банків .
      Усі банки міста продовжать свою роботу в 2011 році по наданню кредитів для розвитку малого підприємництва і бізнесу. Дані банки надають широкий вибір умов кредитування для приватних підприємців. 

Проблемним питання для суб’єктів підприємницької діяльності, особливо малого бізнесу, є великі відсоткові ставки по кредитам. 

	Показники


	2009 рік звіт 


	2010 рік 


	2011 рік 


	2011 р. у % до очік.вик. 2010 р 



	Кількість банківських установ в місті, одиниць 


	9
	9
	9
	100,0


6. Управління комунальною власністю 
       У місті Козятині в 2010 році розпочато процедуру визнання 4 об’єктів м. Козятин безхазяйними. Підготовлено матеріали та документи для реєстрації права власності на 3 об’єкти за територіальною громадою м. Козятина. Зареєстровано право власності за територіальною громадою на частину житлового будинку по вул. Кривоноса,6 (553,89 грн.)

    З метою продажу шляхом аукціону нежитлового приміщення по провул. Колгоспному,7 проведено обстеження технічного стану будівель по провул. (482,95 грн), замовлено витяг з реєстру (895,36 грн.), довідку характеристику (923,45 грн.), експертну оцінку майна (1450 грн.).  

       Проведено інвентаризацію нежитлової будівлі по вул. Дружби, 65 (1201,65 грн.) та експертну оцінку нежитлового приміщення по вул. Сєдова, 12 (1400 грн.)

        З метою продажу шляхом аукціону нежитлового приміщення по провул. Колгоспному,7 проведено обстеження технічного стану будівель, замовлено витяг з реєстру, довідку характеристику, експертну оцінку майна.

       Продано шляхом аукціону об’єкт комунальної власності пр. Колгоспний, 7 (Віночний цех) площею 76,8 кв.м

     Проведено інвентаризацію нежитлової будівлі по вул. Дружби, 65.

     Проведено експертну оцінку нежитлового приміщення по вул. Сєдова,12.

     Надано в оренду 3 приміщення комунальної власності.

Проблемні питання: 

· Необхідність встановлення меж територіальної громади міста Козятин на місцевості, що дало б змогу більш ефективно використовувати матеріальний потенціал міста та вирішило б велику кількість спірних питань.

· Проведення інвентаризації доріг міста необхідне для взяття їх на баланс виконавчого комітету Козятинської міської ради та можливістю проведення поточного та капітального ремонту.

· Довготривале, монопольне та економічно не обґрунтоване виготовлення технічної документації на вільні земельні ділянки.     

· Довготривале очікування або загалом залишення без відповіді звернення Козятинської міської ради до КП ВООБТІ стосовно надання інформації про право власності на нерухомі об’єкти, реєстрацію рішень суду та свідоцтв на право власності на нерухомі об’єкти, постановки на баланс майна яке рішення виконавчого комітету визнано безхазяйним чи відумерли.     

Пріоритетні напрямки на 2011 рік. 
· Планується проведення обстежень житлових масивів міста Козятин стосовно наявності безхазяйного майна та проведенням необхідних дій відповідно до Тимчасового порядку обліку безхазяйного нерухомого майна. 

· Підготовка матеріалів для визнання права власності на безхазяйне майно за територіальною громадою міста Козятин.

- житловий будинок вул. Богуна, 4, виготовлення інвентарної справи та реєстрація рішення суду про право власності – 950 грн.;

- житловий будинок вул. Бойка, 7, виготовлення інвентарної справи та реєстрація рішення суду про право власності – 2500 грн.;

- частину житлового будинку по вул. Пушкіна, 12/4, виготовлення інвентарної справи та реєстрація рішення суду про право власності – 2 500 грн.;

- частину житлового будинку по вул. Сербіна, 11, виготовлення інвентарної справи та реєстрація рішення суду про право власності – 2 500 грн.;

- частина житлового будинку по вул. Грушевського, 35, виготовлення інвентарної справи та реєстрація рішення суду про право власності – 2 500 грн.

Виготовлення технічної документації, правовстановлюючих документів та експертних оцінок на об’єкти комунальної власності, які відповідно до рішення сесії міської ради та Положення про порядок передачі в оренду майна комунальної власності територіальної громади м. Козятин та нарахування орендної плати, підлягають відчуженню або наданню в оренду:

· нежитлове приміщення, приміщення котельні № 14 по вул. Сєдова, 12, виготовлення інвентарної справи, реєстрація свідоцтва на право власності – 3 000 грн.;  

· нежитлове приміщення, приміщення котельні № 13 по вул. Матросова, 82, виготовлення інвентарної справи та експертної оцінки, реєстрація свідоцтва на право власності – 7 000 грн.;  

Виготовлення технічної документації та правовстановлюючих документів на комунальне майно територіальної громади м. Козятина, а  саме:

Міське кладовище – 10 тис. грн..

 Проведення аукціонів продажу та надання в оренду вільних нежитлових приміщень. 

         Проведення конкурсів по наданню в оренду вільних нежитлових приміщень.    

7. Інвестиційна політика.
Проблемні питання розвитку. 

1. Обтяжна та складна система отримання документів дозвільно-погоджувального характеру. 

2. Обмеженість бюджетних коштів для інвестування в об’єкти комунальної власності.

3. Відсутність розвиненої фінансово-інвестиційної інфраструктури, а саме спеціалізованих установ, що вирішують організаційні питання реалізації інвестиційних проектів.

4. Недосконалість і нестабільність законодавчої та нормативної бази, що регулює інвестиційну діяльність.

5. Недостатня поінформованість вітчизняних та іноземних бізнес-кіл щодо інвестиційного потенціалу міста.
         Капітальні інвестиції за 9 місяців 2010 рік склали 33,6 млн.грн., що становить 136,6% до аналогічного періоду 2009 року і 62,5% інвестицій направлені  на житлове будівництво -21,0 млн. грн.

         Минулорічна діяльність в залученні інвестицій в економіку була направлена на подальше розповсюдження інформації про місто, участь у інвестиційних форумах, встановлення зв’язків з структурами, які сприяють залученню до співпраці закордонних та вітчизняних інвесторів. 
Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, спрямованих в економіку міста за 9 місяців 2010 року складає 652,2 тис. дол. США, що становить 25,6 дол. США на душу населення. Вагомі інвестиційні вкладення здійснені з Німеччини в підприємство ПАТ „Козятинський м”ясокомбінат”, на долю якого припадає 85% промислового виробництва в місті.

Пріоритетні завдання на 2011 рік 
1. Проведення організаційних  заходів, з метою залучення інвесторів в місто Козятин. 

2. Сприяння підприємницькій ініціативі, спрямованій на зростання обсягів виробництва та легалізацію прибутків, збільшення коштів на інвестиційну діяльність.

3. Поновлення та випуск презентаційних матеріалів щодо      економічної, історико-культурної  привабливості.

4. Забезпечити супроводження інвестиційних проектів структурними підрозділами виконавчого комітету.

5. Оновлення бази даних з доступом до інформації про наявні вільні виробничі приміщення, земельні ділянки, які пропонуються в оренду або придбання на території області, а також розповсюдження даної бази в засобах масової інформації, через мережу Internet.
8. Розвиток підприємництва.

        На кінець 2010 року в місті зареєстровано 331 суб’єкт підприємницької діяльності – юридичних осіб (в тому числі 88 малих підприємств) та 1577 суб’єктів підприємницької діяльності - фізичних осіб. 
Протягом  2010 року в місті зареєстровано 145 суб’єктів підприємницької діяльності, в т.ч. – юридичних - 4 та 141 фізична особа.
            З метою розвитку системи інформаційного забезпечення діяльності Козятинської міської ради та надання інформаційних послуг відкрито веб - сторінку міської ради з бізнес-порталом: www.komr.gov.ua, де в повному обсязі надається та постійно оновлюється інформація для бізнесових кіл в розділі: “Підприємництво Бізнес – портал та інші.

На виконання Закону України "Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності" з метою створення сприятливих умов для розвитку підприємництва в місті, побудови відносин із фізичними та юридичними особами на партнерських засадах із врахуванням потреб та інтересів всіх сторін, а також зменшенням витрат часу та коштів, у межах чинного законодавства, для удосконалення та спрощення системи видачі документів дозвільного характеру з вересня 2007 року створено Дозвільний офіс при виконкомі Козятинської міської ради, який організаційно здійснює координацію дій з метою запровадження спрощеної процедури з видачі документів дозвільного характеру за принципом «організаційної єдності» в м. Козятині.
Офіс забезпечено всім необхідним матеріально-технічним обладнанням та підключено до мережі Інтернет. 

Підключено та встановлено робочу версію програмного забезпечення реєстру документів дозвільного характеру (АІС РДДХ) для роботи в єдиній автоматизованій загальнодержавній системі реєстру відомостей про документи дозвільного характеру.

Укладено договір з Державним підприємством “Інформаційно-ресурсний центр ” на технічне обслуговування реєстру документів дозвільного характеру на 2011 рік.

Роботу офісу організовано згідно регламенту та порядку взаємодії з місцевими дозвільними органами, суб’єктами господарювання, здійснюються організаційні заходи по підготовці переліку документів, необхідних для одержання документів дозвільного характеру, зразків заяв та необхідних бланків, строків видачі, розміру плати за їх видачу.
         На кінець 2010 року через адміністратора видаються 19 видів дозволів (на початок року видавалось 18). Всього за 2010 року видано 110 документів дозвільного характеру і одна відмова у наданні документу дозвільного характеру.
         Інформацію про порядок державної реєстрації та отримання дозвільних документів підприємці отримують з інформаційних стендів Дозвільного офісу та на веб - сторінці міської ради. В 2011 році буде продовжуватись робота по оновленню інформаційного забезпечення .
Проблемні питання розвитку. 

1. Ускладнена процедура отримання дозвільних документів, через не упорядкованість законодавства та нечіткого визначення деяких моментів дозвільних процедур. Неврегульований розподіл дозвільних функцій між містом та обласним центром. Не всі нормативні документи, які регламентують роботу дозвільних органів, приведено у відповідність до Закону України „Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності”. 

2. Дефіцит фінансових ресурсів на умовах пільгового кредитування для розширення виробничої діяльності.
3. Низька освіченість підприємців з різних аспектів їх діяльності та їх небажання приймати участь в семінарах, тренінгах.

4. Неврегульована податкова система на законодавчому рівні. Значне податкове навантаження.
5. Низький рівень середньомісячної заробітної плати в малому бізнесі.
Пріоритетні завдання на 2011 рік 

1. Дотримання  законодавства щодо регуляторної політики в місті.

2. Розширення переліку документів дозвільного характеру, які надаються на місцевому рівні  через єдиний дозвільний офіс.
3. Продовжити роботу щодо запровадження «гарячої лінії» для підприємців через мережу Інтернет.

4. Інформаційно-консультативна підтримка суб’єктів підприємництва.
      Інструментом по досягненню поставлених завдань є загальноміська програма підтримки розвитку малого підприємництва в місті Козятині на 2011 – 2012 роки:
	Показники 


	2009 рік
	2010 рік 


	2011 рік
	2011 р. у % до очік.вик. 2010 р 

	Кількість суб’єктів підприємницької діяльності - юридичних осіб 

в тому числі діючих малих підприємств 


	668

88
	637
88
	648

88
	101,7
100,0

	Кількість суб’єктів підприємницької діяльності - фізичні особи, 


	1710
	1670
	1670
	100,0

	Кількість працюючих на малих підприємствах, тис. осіб  


	495
	505
	515
	102,0

	Середня заробітна плата на малих підприємствах, грн.  


	844,7
	910,0
	960,0
	105,5


9. Зовнішньоекономічна діяльність.

      Найбільшу питому вагу в структурі експортних операцій міста займають  швейні вироби, пиломатеріали з дуба, а в структурі імпортних операцій -текстиль, обладнання, ін.
 За січень-жовтень 2010 року експорт склав 862,7 тис. дол. США, що становить 57,1% до аналогічного періоду попереднього року, імпорт – 664,9 тис. дол. США або 82,7% до аналогічного періоду 2009 року, сальдо позитивне 197,7 тис. дол. США.
Пріоритетні напрямки:
- розміщувати інформаційно-презентаційні матеріали про економічний потенціал міста в засобах масової інформації; 
- розповсюджувати комерційні та інвестиційні пропозиції підприємств міста через торгово-економічні місії в Україні та за кордоном; 
- постійне оновлення пропозицій іноземних фірм на «Бізнес-порталі», який розміщено на офіційній веб-сторінці міста www.komr.gov.ua; 
Очікувані результати: 

- збільшення обсягів зовнішньоторговельного обороту у 2011 році, 
- розширення вже існуючих та налагодження нових зв’язків виконавчого комітету Козятинської міської ради з окремими містами ближнього та дальнього зарубіжжя. 
- збільшення обсягів виробництва продукції міськими підприємствами за рахунок укладання нових договорів на експорт продукції. 
10. Демографічна ситуація.

      За 10 місяців 2010 року чисельність наявного населення становить близько 25,3 тис. осіб. Із них населення працездатного віку (з 16 до 55 років для жінок; з 16 до 60 для чоловіків) становить 13,3 тис. осіб, населення молодше працездатного віку -   4,4 тис. осіб, старше працездатного віку – 7,6 тис. осіб. 

     Впродовж 10 місяців 2010 року в місті Козятині зареєстровано 224 народження та 328 випадків смерті. За 10 місяців 2010 року одружились  114 пар та 82 пари зареєстрували розлучення. 

      За 10 місяців 2010 року за різними напрямками міграції до міста прибуло  318 чоловік, вибуло 331 чоловік. Сальдо міграції становить  - 13 чоловік.
Проблемні питання розвитку. 

Збільшення показників розповсюдженості і захворюваності всіма видами захворювань жителів міста.
Очікувані результати 

Протягом 2011 року планується стабільна ситуація щодо чисельності наявного населення в місті, відповідно очікується, що за підсумками 2011 року середньорічна чисельність наявного населення не зміниться.
	Показники 


	2009 рік звіт 


	2010 рік 


	2011 рік 


	2011 р. у % до очік.вик. 
2010 р 

	Середньорічна чисельність наявного населення, тис. чол. 
	25,5
	25,3
	25,3
	100,0

	Кількість народжених, осіб
	313
	280
	285
	101,7

	Кількість померлих, осіб 
	342
	338
	335
	  99,1

	Природне скорочення, осіб 
	-29
	-58
	 -50
	      х

	Кількість шлюбів, одиниць 
	176
	154
	160
	103,9

	Кількість розлучень, одиниць
	136
	101
	99
	  98,0

	Міграція населення, одиниць 
	-95
	-25
	-15
	       х


11. Грошові доходи та заробітна плата. 
Середньооблікова чисельність штатних працівників за січень-вересень 2010 року склала 11740 чол., середньомісячна заробітна плата – 2379,0 грн., що на 15,5% більше ніж в 2009 році. За 2010 рік прогнозується, що середня заробітна плата буде становити 2450 грн. Протягом 2006-2009 років ріст середнього розміру зарплати в місті складав - в 2007р. до 2006р.+26,2%, 2008р. до 2007р. +38,2%,2009р. до 2008р. +3,9%. 
Довідково: середньомісячна заробітна плата в Україні за 10 м-в 2010 року становила 2176грн. і зросла порівняно з попереднім роком на 9,8%.
	Роки:
	Середній розмір заробітної плати по місту, грн. 


	Ріст середньої заробітної плати за рік у порівнянні до минулого року, % 



	2008 


	2057,84
	х

	2009 


	2135,53
	103,8

	2010 


	2450,0
	114,7

	прогнозні 2011 


	2765,0
	112,9


Основні проблеми: 

- нараховування в межах мінімально встановленого розміру заробітної плати на законодавчому рівні на підприємствах малого і середнього бізнесу. На вищевказаних підприємствах в 2010 році середній розмір заробітної плати складав  910 грн. при середньому по місту –  2450 грн. 

- несвоєчасність розрахунків по заробітній платі на підприємствах та організаціях міста Козятина. Заборгованість по місту із виплати заробітної плати на 01.01.2010 року становить 13,1 тис. грн. по МП „Конвалія преса”

Завдання на 2011 рік .
 - Продовження  роботи по недопущенню виникнення заборгованості з виплати заробітної плати  по підприємствах, установах та організаціях міста; 
- здійснення контролю за дотриманням законодавства з праці. 

12. Зайнятість населення та ринок праці.

        В 2010 році в різних сферах економічної діяльності міста зайнято 12000  чоловік. Найбільша зайнятість спостерігається на підприємствах транспорту та зв’язку –  60,0 %, промисловості – 9,0 % та в підприємництві – понад 20 %. 

        На обліку в міськрайонному центрі зайнятості протягом 11 місяців 2010 року перебувало 1040 осіб, з них працевлаштовано за сприяння служби зайнятості 355 осіб, що становить 34,0%, 6,6% направлені на підвищення кваліфікації, 5,25 брали участь в оплачуваних громадських роботах за рахунок коштів служби зайнятості. Проводилось фінансування додаткових робочих місць, які були створені в поточному році в кількості 46 чол., і за 11 місяців виплачено  195,5 тис.грн. Протягом поточного року було використано 51,2 тис.грн. на проведення оплачуваних громадських робіт, які проводились в міському комунальному підприємстві „Будтеплосервіс”  та Товаристві Червоного Хреста . До участі в громадських роботах було залучено 54 чол. 

З червня 2010 року відновилась одноразова виплата допомоги по безробіттю для організації безробітними підприємницької діяльності. Такою послугою скористались лише 5 осіб , яким виплачено 34,2 тис. грн..
Основні проблеми на ринку праці: 

- низький рівень мотивації до праці та трудової активності населення, недостатній професійно – кваліфікаційний склад кадрів (відсутність учбового 

комбінату в місті), склад безробітних не задовольняє кадрові вимоги роботодавців, відсутність попереднього досвіду трудової діяльності у безробітних; 

- працевлаштування неконкурентоспроможних верств населення на ринку праці (інвалідів, молоді, випускників навчальних закладів, а також жінок, які мають дітей віком до 6 - років) ;
- відсутність можливості відповідних структурних підрозділів виконавчої влади, роботодавців, соціальних партнерів у розв’язанні проблем зайнятості та 

ефективного використання трудових ресурсів. 
Показники розвитку ринку праці

	Найменування показника 


	2009 рік звіт 


	2010 рік звіт 


	2011 рік 
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	Зайняте населення віком 15-70 років (середньому за рік), тис. осіб - усього
	12,3
	12,0
	12,02
	100,1

	Рівень зайнятості, у % до населення: 
	48,2
	47,4
	47,5
	   х

	Чисельність зареєстрованого безробітного населення на кінець року, тис. осіб 
	0,9
	1,05
	0,95
	90,4

	Рівень безробіття, % 
	3,5
	4,1
	3,7
	 х

	Кількість створених нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності - всього 
	360
	491
	380
	77,4

	Чисельність незайнятих громадян, які перебували на обліку в державній службі 

зайнятості на кінець року, 

в т.ч. безробітних 
	265
260
	327
307
	300
298
	91,7
97,1

	Працевлаштовано незайнятих громадян через центр зайнятості протягом року, осіб 
	295
	355
	350
	98,6

	Надано профорієнтаційних послуг, осіб 
	727

	968
	965
	99,7

	Залучено до участі в оплачуваних громадських роботах 
	30
	54
	55
	101,8


Завдання на 2011 рік. 

        В 2011 році згідно Програми зайнятості населення м. Козятина на 2010-2011 роки заплановано створення в усіх сферах економічної діяльності      нових 380 робочих місць. Міськрайонним центром зайнятості планується працевлаштувати  350 осіб; надати профорієнтаційні послуги 965 особам. Планується продовжити бронювання робочих місць для соціально незахищених громадян міста. 

        Враховуючи нестабільну ситуацію в економіці міста показники зайнятості населення можуть суттєво змінитися. 

        Планується проводити семінари, зустрічі, круглі столи за участю представників владних структур та роботодавців, організовувати конкурси претендентів. Інструментом по досягненню поставлених завдань є Програма зайнятості населення м. Козятин на 2010 – 2011 роки. Метою Програми є сприяння зайнятості населення в усіх сферах економічної діяльності і на цій основі поступова стабілізація ринку праці. Заходи програми сформовані виходячи з того, що єдиним чинником, який може перебороти безробіття, є вихід економіки з кризи при ефективній реструктуризації ї галузей. 

13. Соціальний захист населення.

      Розвиток соціальної сфери в 2009 році був спрямований на реальне підвищення добробуту громадян міста. Допомоги сім'ям з дітьми та малозабезпеченим сім'ям виплачувалась в процентному розмірі до прожиткового мінімуму. Розмір пенсії збільшився з 972,2 грн. у 2009 році до 1099 грн. на 01 грудня 2010 року, ріст становить 113,0%. Призначено 683  одноразової допомоги при народженні дитини, проплочено 5,838 млн. грн. Соціальні допомоги надаються за єдиною заявою.
     Профінансовано також пільговий проїзд ветеранів війни та праці автомобільним та залізничним транспортом за 11 місяців 2010 року в сумі 343,5 тис. грн. проти 367,8 тис. грн. в минулому році.

     Міською радою було прийнято програму соціального захисту громадян міста на 2010 рік, фактичне фінансування якої станом на 21 грудня 2010 року становило 366,2 тис. грн.

Територіальним центром соціального обслуговування одиноких непрацездатних громадян, інвалідів надається соціально-побутова допомога 506 одиноким та інвалідам в домашніх умовах. В поточному році в центрі пройшли реабілітацію 1710 громадян міста. 

Напрямки розвитку на 2011 рік. 

- Планується виконання плану заходів щодо створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших мало мобільних груп населення на 2009-2015 роки «Безбар»єрна Україна».
- Будуть збільшені розміри мінімальних соціальних гарантій. Буде виконана конституційна норма щодо зрівняння мінімальної зарплати та прожиткового мінімуму. 
14. Охорона здоров’я населення.

    Проблемні питання, які впливають на розвиток галузі: 

- складна демографічна ситуація;

- високий рівень загальної захворюваності населення, в т.ч. дітей; 

- складна епідеміологічна ситуація щодо туберкульозу; 

- поширення ВІЛ-інфекції/СНІДу; 

- недостатнє фінансування галузі охорони здоров’я, в т.ч. Державних програм. 

Пріоритетні завдання на 2011 рік : 

1. Удосконалення охорони здоров’я материнства та дитинства.

2. Забезпечення впровадження існуючих стандартів (протоколів) лікування з метою підвищення якості медичних послуг та попередження хвороб.

3. Проведення цілеспрямованої роботи щодо стабілізації та зниження захворюваності на серцево-судинні захворювання, злоякісні новоутворення, туберкульоз, ВІЛ/СНІД - інфекцію, вірусні гепатити В і С. 

4. Створення єдиної системи надання екстреної медичної допомоги.

5. Подальше впровадження принципів надання первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини.  

6. Виконання Державних галузевих і територіальних  медичних програм.

15. Освіта та наука.

      Мережа шкіл задовольняє потребу населення в здобутті повної загальної середньої освіти. В місті функціонують 7 загальноосвітніх навчальних закладів, в яких навчається  3162 учні. Першу ланку освіти міста представляють 7 дошкільних навчальних закладів, в яких перебуває 992 дитини. 

Проблемні питання: 

· необхідність модернізації і заміни комп’ютерної та оргтехніки;
· переведення навчальних закладів на індивідуальне опалення;
· проведення комплексу ремонтних робіт (заміна віконних блоків, утеплення теплотрас, горищ тощо);
· покращення навчально-матеріальної бази кабінетів хімії, біології, фізики, трудового навчання, фізичної культури.

Програма розвитку освіти міста на 2011 рік передбачає подальше підвищення якості надання освітніх послуг, зміцнення навчально-матеріальної бази освітніх закладів, розвитку та зміцнення здоров’я дітей, їх соціальний захист, виявлення та підтримка обдарованих дітей, активізація вчителів у становленні та розвитку національної системи освіти тощо. Необхідною умовою нормального функціонування освіти є заходи з енергозбереження та зменшення видатків на оплату енергоносіїв.
        Досягнення поставлених завдань планується через реалізацію ряду міських освітянських програм, зокрема, «Розвиток творчого потенціалу учнів», «Вчитель».
На 2011 рік у галузі освіти планується: 

       - Забезпечити загальноосвітні навчальні заклади сучасними засобами навчання, комп’ютерною технікою, телекомунікаційними засобами виходу до Інтернету та комп’ютерної грамотності педагогів; 
· придбання наочності та спортінвентарю;

· проведення ряду робіт по енергозбереженню;

· встановлення автономного опалення в ДНЗ№5, на що виділяється 172,9 тис.грн.

16. Культура, туризм.

      В 2010 році збережено мережу закладів культури: міський Будинок  культури на 500 посадкових місць, Дитяча  музична  школа, в якій навчається 450 дітей та Державний  Музей  історії  міста  Козятина, фонд якого на даний час складає понад 1700 одиниць і 630 науково-допоміжних документів та предметів старовини.
      Козятинські митці стали лауреатами Всеукраїнського фестивалю «Джерела Моршина 2010» та Всеукраїнського конкурсу-фестивалю мистецтв „Осінні зорі”, а також брали участь у міжрегіональному фестивалі-конкурсі „Минуле Поділля у старій світлині”, у другому Всеукраїнському святі народних мистецтв „Великодня писанка”, в обласному конкурсі „Подільська весна”, в обласних культурно-мистецьких заходах, присвячених відзначенню Дня Європи та ін.
         Проблемні питання:

1. Реконструкція  концертної  зали  міського  Будинку  культури  для  повноцінної  роботи  творчих  колективів  та  проведення  масових  заходів;
2. Відсутність  вільних  приміщень  для  оформлення  експозицій та   охоронної  сигналізації  Музею  історії  міста;
3. Зміцнення  матеріально – технічної  бази  міського Будинку культури в частині  придбання  апаратури  освітлення.
      Завдання на 2011 рік:
1. Збереження  та  розвиток  діючої  мережі  закладів  культури  міста  Козятина.

2. Забезпечення  підтримки  культурно – мистецьких  ініціатив  громадських  організацій  та  творчих  об`єднань.

3. Продовження  проведення  паспортизації  об`єктів  культурної  спадщини  міста.
4. Створення  сприятливих  умов  для  розвитку  туризму  в  місті.
5. Зміцнення  міжрегіональних  зв`язків  та  міжнародних  культурних  взаємин  відповідно  до  законодавства.
17. Молодіжна і сімейна політика.
       В м. Козятині загальна кількість молоді шкільного віку становить  2,5 тис. чол.. В місті проживає 119 багатодітних сімей, в яких виховується 406 дітей. В 2010 році 5-м багатодітним матерям присвоєно почесне звання України “Мати-героїня” та здійснено виплати одноразової винагороди. 
      В 2010 році різними формами оздоровлення охоплено 1423 дитина міста, що становить 58 відсотків від загальної кількості дітей. На оздоровлення з міського бюджету було виділено 104,324 тис. грн.
В рамках виконання програми «Підтримка дітей та молоді м. Козятина на 2006-2010 роки» у 2010 році проведено 30 заходів з молоддю, сім’ями та дітьми.   
      На виконання соціальних програм і заходів державних органів у справах молоді в 2010 році з міського бюджету було виділено 42,3 тис. грн. 
Стан фінансування галузі в 2008-2011 р.р.
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Пріоритети в галузі молодіжної і сімейної політики на 2011 рік. 

- сприяти створенню та діяльності молодіжних громадських організацій та надання їм підтримки у вирішенні проблем молоді; 

- активізація роботи дискусійного клубу «Так чи ні», з метою висвітлення проблемних питань молодіжної тематики;

- створення волонтерського молодіжного руху;  
- проведення профілактичної роботи щодо запобігання наркоманії, захворювань на ВІЛ/СНІД; 
- продовжити призначення стипендій міського голови творчо-обдарованим дітям міста, збільшити виплати;

- забезпечення проведення благодійних акцій на підтримку багатодітних сімей, сімей, які опинились в складних життєвих обставинах;

- ведення обліку багатодітних сімей та сімей, які опинились у складних життєвих обставинах, шляхом ведення відповідного банку даних, з метою надання допомоги у вирішенні проблемних питань; 

- забезпечення оздоровлення та відпочинку дітей пільгових категорій.
18. Подолання дитячої безпритульності та бездоглядності.
       В місті діє Міська Програма подолання дитячої безпритульності та бездоглядності на 2006-2010 роки, прийнята рішенням 5 сесії міської ради 5 скликання №195-V від 08.09.2006 року. На виконання програми створено Єдиний електронний банк даних на дітей-сиріт та дітей без батьківської опіки, а також на дітей, які опинились у складних життєвих обставинах. Діє банк даних на громадян, які бажають взяти даних дітей на виховання та усиновлення.
       На даний час в Єдиний електронний банк даних (ЄАЕС) «Діти» введено дані на 48 дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування.
       В місті створено 4 прийомні сім»ї, в які влаштовано 2 дітей-сиріт та 4 дітей, позбавлених батьківського піклування. Наразі готуються документи на створення ще однієї прийомної сям”ї.
      В 2010 році на обліку у службі перебуває 11 кризових сімей в яких виховується 32 дитини, 7 сімей з них є неповними.
Пріоритетні напрямки. 

       Реалізація Міської Програми подолання дитячої безпритульності і бездоглядності на 2011 – 2016 роки. В рамках даної програми в 2011 році передбачається реалізація наступних заходів: 

- для виплати допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування з міського бюджету передбачено 17,0 тис.грн., 

- проведення спільних профілактичних рейдів щодо виявлення дітей, які жебракують, бродяжать та дорослих осіб, які втягують дітей у протиправну діяльність, 

- розробка, виготовлення та поширення соціальної реклами, спрямованої на запобігання ранньому соціальному сирітству, дитячій бездоглядності, жорстокому поводженню з дітьми. 
19. Фізична культура і спорт.
      Спортивна робота з учнівською молоддю здійснюється за рахунок секційної оплачуваної роботи вчителів. 340 учнів ЗОШ збільшують рухову активність у 21 секції з видів спорту, що становить 11% від загальної кількості учнів. 19% учнів професійного училища теж відвідують секції з 9 видів спорту. Щороку проводяться спартакіади школярів, фізкультурно-оздоровчий патріотичний комплекс «Козацький гарт», «Старти надій». 
        В місті працює підлітковий спортивний клуб «Молодіжний», в якому функціонує секція з настільного тенісу та проводяться фізкультурно-оздоровчі заняття. В ньому займається 40 осіб. 

       Учнівська молодь має змогу займатися в спортивних секціях двох ДЮСШ, які функціонують на території міста. На даний час 743 дитини відвідують відділення баскетболу, волейболу, футболу, кульової стрільби, спортивного орієнтування, легкої атлетики, тхеквондо, настільного тенісу.  
      На підприємствах, установах, організаціях міста функціонують тренажерні зали (лінійний відділ міліції, РВУМВС, відділкова лікарня), кімнати для фізкультурно-спортивних занять (локомотивне депо, вагонне депо, лінійний відділ міліції, РВУМВС).
      До послуг населення міста: 1 стадіон на 1500 місць, 1 басейн, 21 приміщення для фізкультурно-оздоровчих занять,28 площинних спортивних споруд,11 стандартних спортивних залів.
       Протягом 2010 року проведено 45 міських спортивних заходів, а також команда м. Козятина взяла участь в 59 обласних та Всеукраїнських змаганнях з різних видів спорту. 

Проблемні питання галузі. 
1. Недостатніми є обсяги фінансування фізкультурно-спортивної роботи, проведення різного рівня спортивно-масових заходів, підготовки та участі збірних команд міста в обласних та Всеукраїнських змаганнях.

2. В зв’язку з відсутністю фінансування, не проведені роботи по облаштуванню спортивних майданчиків за місцем проживання, двох запасних футбольних поля на стадіоні „Локомотив” та баскетбольного майданчика.
3. Не завершено роботи по облаштуванню спортивного майданчика зі штучним покриттям в дворі житлового будинку по вул. Грушевського, 23, проведено  лише роботи по підготовці основи під синтетичне покриття майданчика. 

4. Реконструкція душових, суддівських кімнат та роздягалень на стадіоні „Локомотив”
Пріоритетні завдання на 2011 рік. 
- удосконалення форм залучення різних груп населення до регулярних та повноцінних занять фізичною культурою і спортом за місцем їх проживання, навчання, роботи та у місцях масового відпочинку;

- створення умов для розвитку індивідуальних здібностей спортсменів на всіх етапах багаторічної підготовки;

- удосконалення системи формування та підготовки міських збірних команд з різних видів спорту;   

- продовження виконання робіт по облаштуванню спортивних споруд, належне їх обладнання та використання;
       На реалізацію заходів в сфері фізичної культури і спорту буде виділено з міського бюджету  40 тис.грн. та для фінансування футбольної команди «Горизонт» 50 тис.грн.
20. Інформаційний простір.
     Громадяни міста реалізовують гарантоване законом вільне виявлення свого світогляду, духовних інтересів, доступ до участі в державних і суспільних справах. Прикладом цього є активність людей через політичні партії (53), громадські (20) та релігійні організації(17), з якими виконавчі органи тісно співпрацюють. 

      Друкованими виданнями в місті Козятині є газети “Вісник Козятинщини” з тиражем  4200 примірників , “РІА – Козятин” з тиражем       8000 примірників, які висвітлюють життя територіальної громади міста та району. Міська рада не виступає засновником друкованих ЗМІ. Відносини з газетою “РІА-Козятин” будуються на договірній основі. В 2010 році фінансування офіційної сторінки газети склало 35,0 тис. грн. коштів міського бюджету 
Козятинська міська рада є засновником міського комунального підприємства „Телерадіомовна редакція ефірно проводового мовлення „Погляд”. Радіо тричі на тиждень висвітлює інформацію про роботу структурних підрозділів ради та життя територіальної громади міста..
З метою підвищення ефективності та прозорості діяльності міської ради з серпня 2009 року функціонує офіційний веб-сайт міської ради. 

Проблемні питання розвитку. 

1.     Аналіз офіційного сайту міста показав, що він недостатньо відповідає сучасним вимогам: досить незручний з точки зору доступу до інформації, недосконалий фактор інтерактивності та зворотного зв’язку із тими, хто його читає.

2.     Недостатньо зусиль направлено на здійснення інформаційної політики щодо створення позитивного інформаційного образу міста на сучасному рівні.
Завдання на 2011 рік 

·  Забезпечення відкритості та прозорості діяльності виконавчих органів ради через ЗМІ та офіційний веб-сайт міської ради ;
· удосконалення роботи веб-сайті, налагодження зв’язку з громадою міста шляхом створення на веб сайті блогу зворотній зв’язок ;
-  поглиблення співпраці з з Асоціацією міст України, іншими недержавними громадськими організаціями місцевого і регіонального рівня;

-  пошук нових шляхів розширення інформаційного простору міста через залучення громадськості міста в процес муніципальних ініціатив в сфері демократизації суспільства.

21. Житлово-комунальне господарство.

Житловий фонд.

          На балансі КП «Будтеплосервіс» станом на 01.01.2010 року знаходиться 223 будинків, загальною площею 267,7 т.м² з кількістю квартир 5195.

        Житловий фонд обладнаний  водопроводом на  91,7 %; каналізацією на  90,7 %; газом на 100 %. Приватизовано квартир   88,8 %.

У житлових будинках  нараховується  18 ліфтів. На капітальний ремонт ліфтів  в 2010 році профінансовано 240,0 тис. грн. Наразі житловий фонд комунальної власності територіальної громади міста обслуговує КП “Будтеплосервіс”.

           За 9 міс.  2010 року  підприємством надано послуг на 1728,8 тис. грн. Витрати на надання послуг склали 1786,6 тис. грн.,  збиток склав 57,8 тис. грн.

          -  електроенергія                                       -   110,7 тис. грн.;

          - вивезення побутових відходів                  -   199,7 тис. грн.;

          - обслуговування ліфтів                               -    61,8 тис. грн.;

          - поточний ремонт                                        -   109,6 тис. грн.;

          - витрати на оплату праці                            -   864,6 тис. грн.;

          - відрахування на соціальні заходи            -   342,5 тис. грн.;

          - амортизація                                                -   28,4 тис. грн.;

          - інші витрати                                               -     99,3 тис. грн.

Із загальної кількості житла до категорії ветхого віднесено 24 житлових будинки загальною площею 3,35 тис. м², аварійних будинків немає.

                   На даний час в місті існує  10 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків. 

             Протягом останніх років технічний стан житлового фонду постійно погіршується. Практично призупинено проведення комплексного  капітального ремонту житлового фонду з виконанням робіт по його реконструкції.

 Теплопостачання.
      Теплове господарство міста включає   7 котелень та теплові мережі у 2-х трубному обчисленні протяжністю 16,46 км, які перебувають у комунальній власності міста. В їх числі аварійних - 0,45 км.
   Теплове господарство своєчасно та повністю було підготовлено до роботи в новому опалювальному сезоні. Проведено підготовку  16,4 км теплових мереж в двотрубному вимірі, повністю проведено промивку систем опалення в  житлових будинках. Виконано профілактичний  ремонт систем центрального опалення 405 квартир. 
      Завдання 2011 року.

 Забезпечити впровадження енергозберігаючих заходів щодо скорочення споживання природного газу на КП “Будтеплосервіс”, установах бюджетної сфери, населенням міста. 

Благоустрій.
Великий обсяг робіт по поточному утриманню мереж зовнішнього освітлення у вказаний період було проведено приватним підприємством “Техноприлад”. Загальна сума витрачених коштів склала 97,7 тис. грн.
Належне фінансування в 2010 році (понад 80 тис.грн.) дало змогу придбати протиожеледні матеріали, паливно-мастильні матеріали та забезпечити стабільну роботу спеціальної техніки при виконанні робіт по посипці вулиць протиожеледними матеріалами. Після закінчення зими були виконані роботи по ямочному ремонту доріг на вулицях міста. Загальна сума виконаних робіт 316,9 тис. грн. Проведено капітальний ремонт на  вул. Червоноармійській, загальною площею 5,9 тис.м2 на суму 694,2 тис. грн.

        Формувальна обрізка дерев була проведена по вул. Васьковського, 8-Гвардійська, Грушевського, Довженко, Червоноармійська, Леніна, П. Орлика,Пархоменко, Вінниченка, Котовського,  на що витрачено 88,4 тис. грн. 

 Постійно проводиться робота по відлову безпритульних тварин. За звітний період знешкоджено  574 тварини, на що витрачено 40,3 тис. грн.

Водопостачання та водовідведення

Послуги з водопостачання та водовідведення у місті Козятин надаються будівельно-монтажним експлуатаційним управлінням № 2. Місто Козятин забезпечується питною водою із водозаборів с. Медведівка, Роставиця, Сокілець.
Відповідно до проведених досліджень по санітарно-хімічним та санітарно-бактеріологічним показникам питна вода не відповідає вимогам Спін “Вода питна. Гігієнічні вимоги до якості води централізованого питного водопостачання” № 383 від 23.12.1996 року. У серпні цього року перебої у хлоруванні води, незадовільний санітарний та технічний стан водозаборів, підвищення температури повітря і води ледь не призвели до надзвичайної ситуації та епідемічних ускладнень. Із 18 відібраних 13.08.2010 року проб води з водопровідної системи 18 (100%) не відповідали санітарним нормам, і такий стан води був протягом двох тижнів. З метою забезпечення населення м. Козятин якісною питною водою міська рада звернулась з листом до Прем’єр-міністра України, Азарова М. Я. про розгляд питання щодо виділення в рамках Загальнодержавної програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства України на 2009-2014 роки та Загальнодержавної програми «Питна вода України» на 2006-2020 роки коштів із Стабілізаційного фонду державного бюджету на завершення будівництва водогону із села Селище Козятинського району до міста Козятина в сумі 30 млн. грн. та фінансування необхідної реконструкції існуючої системи водопостачання та водовідведення міста Козятина в сумі 2 млн.650 тис. грн. 
Проблемні питання.
1. В зв’язку з відсутністю фінансування у 2010 році державним бюджетом загальнодержавних програм в галузі ЖКГ, які декларувалися на початку року, не вдалося реалізувати значну частину заходів, що передбачалися річними планами (капітальний ремонт житлового фонду, об’єктів водопостачання та водовідведення, ліфтів, реконструкція застарілого житлового фонду, доріг). 

2. Випереджаюче зростання цін на енергоносії (особливо на електроенергію), матеріали призводить до збитковості підприємств ЖКГ, оскільки процедура перегляду та затвердження тарифів потребує значного часу. 

3. Не вирішується питання будівництва полігону ТПВ, реконструкції очисних споруд каналізації. Оскільки дані об’єкти потребують значних коштів, вирішити дані питання за рахунок міського бюджету неможливо, а неодноразові звернення до центральних органів влади не дають позитивного результату. 
4. Зростання рівня заробітної плати, цін на енергоносії, матеріали випереджає темпи зростання видатків на потреби ЖКГ, що призводить до скорочення обсягу робіт.
       В міському бюджеті на 2010 рік передбачено 1714,4 тис.грн на проведення благоустрою міста, 180,0 тис.грн на капітальний ремонт житлового фонду. 

22. Торгівля, громадське харчування та побутові послуги.
Торговельні послуги у місті надають 285 об’єктів роздрібної торгівлі та ресторанного господарства. За 2010 року відкрито 14 підприємств роздрібної торгівлі торгівельною площею біля 2526 квадратних метри, 1 підприємство ресторанного господарства на 36 пос.  місць, 5 аптечних закладів, 1 ветаптека.

       Роздрібний товарооборот з урахуванням міжрайонного обміну  за 9 місяців 2010 року склав 38570.7 тис. грн., на 6398.5 тис. грн. більше, аналогічного періоду минулого року.

Товароборот на 1 особу за 9 місяців 2010 року склав 1512,6 грн. проти 1261.7 грн. в 2009 році , що становить більше на 250.9 грн.

Товарооборот підприємств ресторанного господарства за 9 місяців 2010 року  склав 1296.2 тис. грн , що становить 138.6% до рівня минулого року Обсяги товарообороту ресторанного господарства у розрахунку на 1 особу  населення склали 50.8 грн. проти 34.2 грн. в минулому періоді 

    У місті функціонує 3 ринки на 1533 торговельних місця. Облаштовано 2 торговельні площадки для здійснення роздрібної торгівлі продовольчими та непродовольчими товарами, надання послуг по вул. Вінниченка площею 1577 кв. м. та по вул. К.Цеткін площею 348 кв.м.     

Продовжується робота по завершенню паспортизації ринків із затвердженням паспорту обласною комісією з координації роботи щодо впорядкування їх діяльності.

Проблемними питаннями у 2011 році 

       -  необґрунтоване зростання цін на споживчому ринку , в т.ч. на соціально значущі продовольчі товари;

       -  відсутність комплексного підходу із застосуванням методів державного цінового регулювання і ринкових механізмів;

       -   кадрове та кредитне забезпечення галузі.

        -  торгівля харчовими продуктами у невстановлених для цього місцях.

Основні пріоритети  розвитку на 2011 рік

· задоволення потреби населення  у високоякісних товарах та послугах, запобігання необґрунтованому зростанню цін на споживчому ринку, в т.ч. на соціально значущі продовольчі товари;

· активізація розвитку закладів швидкого обслуговування, у тому числі  і мережі вузькоспеціалізованих  підприємств ( дитячі, молодіжні кафе);

· розширення номенклатури додаткових послуг ( доставка їжі, виготовлення та доставка напівфабрикатів тощо);

· впорядкувати торгівлю молочною продукцією та м»ясом по вул.К.Цеткін та вул.Васьковського.
23. Охорона навколишнього природного середовища

На території міста знаходиться 13 потенційно небезпечних  об’єктів, 123 об'єкти високого ступеня ризику, 381 об'єкт середнього ступеня ризику та 61 незначного ступеня ризику.

Ризик виникнення надзвичайних ситуацій техногенного характеру зростає внаслідок використання застарілих технологій та обладнання, суттєвого зменшення темпів відновлення і модернізації виробництва. Зношеність основних виробничих фондів місцевих підприємств становить близько 50 відсотків.

        Матеріальний резерв на ліквідацію надзвичайних ситуацій протягом року поповнено на 6 із 13 потенційно небезпечних  об’єктів.

        Напруженою залишається ситуація із забезпеченням пожежної безпеки житлового сектору та об’єктів з різною формою господарювання. В 2010 році виникло 20 пожеж та загорання економічні втрати від яких склали 450,0 тис. грн.
Протягом року на території міста сталося 6 подій, які були загрозою виникнення надзвичайних ситуацій.
Заходи на 2011 рік.

1. Вдосконалення системи інформування населення про загрозу чи виникнення надзвичайних ситуацій техногенного походження і запровадження заходів щодо зменшення збитків та втрат у разі аварій, катастроф, вибухів, великих пожеж та стихійного лиха. 

2. Відновлення місцевого матеріального резерву для запобігання,   ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та їх наслідків для чого планується в міському бюджеті на 2011 рік виділити 20,0 тис. грн..

3. Обладнання класу цивільного захисту в комунальному підприємстві «Будтеплосервіс».

4. Підготовка й перепідготовка керівного складу цивільної оборони, навчання населення вмінню застосовувати індивідуальні засоби захисту і діяти в надзвичайних ситуаціях.
24. Містобудування та архітектура
   Житлова проблема є однією з найгостріших соціально-економічних проблем у місті. Станом на 10.12.2010 року на квартирному обліку перебуває 823 сім’ї. 

          В місті, починаючи з 2004 року, обсяги введення житла за рахунок індивідуальних забудовників щорічно збільшувалися, а починаючи з 2008 року ситуація погіршилась. Введення загальної площі житла за період 2004-2010 років:

- 2004 рік: 1600 кв.м;

- 2005 рік: 2238 кв.м;

- 2006 рік: 4398 кв.м;

- 2007 рік: 4527 кв.м;

- 2008 рік: 3224 кв.м;

- 2009 рік: 864 кв.м;

        2010 рік став винятком, коли із запланованих 1600 кв.м. житла індивідуальними забудовниками здано 2033 кв.м. вартістю 12,665 млн.грн., що свідчить про збільшення будівництва. 

       Також було здано в експлуатацію  66- квартирний житловий будинок по провулку Лікарняному, 10 загальною площею 5869, житловою площею 2078. Було залучено коштів на суму 36,974 млн.грн. Замовник будівництва ПП «Козятин-буд». 
     У 2010 році приватними забудовниками було введено в експлуатацію   2526 м.кв. призначених для комерційного використання на суму 15,737 млн.грн.

     Другий рік залишається призупиненим будівництво 144-квартирного житлового будинку для військовослужбовців по вул. Грушевського, 46. Будівництво проводила Житомирська філія ДП “Укр.Військбуд” на замовлення Міністерства оборони України.

     Не здійснювалось у 2010 році і будівництво 80-квартирного житлового будинку по вул. Котовського. Замовник будівництва ПП «Інжиніринг Поділля»

    Будівництво житла забудовниками на даний момент є проблемним  питанням, оскільки зменшення будівництва житла свідчить про недостатнє фінансування галузі.

       Не краща ситуація з об’єктами будівництва, які фінансуються за кошти  державного бюджету: реконструкція існуючої будівлі кінотеатру під міський будинок культури та реконструкція  дитячої музичної школи по вул. Червоноармійській, 43. У 2010 році надходжень з державного бюджету на проведення будівельних робіт по вказаним об’єктам не було.
Проблемні питання

 ♦  обмеженість бюджетних асигнувань на житлове будівництво;

♦  відсутність фінансово-кредитних механізмів, залучення коштів населення та довгострокових банківських кредитів на житлове будівництво;

♦  низький рівень платоспроможності населення, який не дозволяє вирішувати власні проблеми шляхом будівництва житла або його купівлі на вторинному ринку.

♦  відсутність вільної житлової площі у розпорядженні міської громади для створення житлового фонду соціального призначення.

Заходи на 2011 рік

 ●  створення житлового фонду соціального призначення за рахунок будівництва нового житла, реконструкції існуючих житлових будинків, а також переобладнання нежитлових будинків в житлові, передачі в комунальну власність житла, вилученого на підставі судових рішень або визнаного в установленому законом порядку безхазяйним, передачі забудовниками місцевим радам частки житлової площі в новозбудованих будинках на підставах передбачених законодавством , передачі з державної в комунальну власність соціального житла, побудованого за рахунок коштів державного бюджету, використання на договірних засадах приватного житлового фонду;

●  проведення перереєстрації громадян, які потребують соціального захисту та перебувають на квартирному обліку за місцем проживання в списках першочергового та позачергового отримання житла для створення списків осіб соціального квартирного обліку;

●  створення стимулів залучення у житлову сферу коштів громадян, як потенційних інвесторів, довготермінових кредитів комерційних банків та інших позабюджетних джерел, розвитку іпотечного кредитування;

●  розширення фінансової підтримки центральними та місцевими органами виконавчої влади довгострокового кредитування будівництва житла для молодих сімей;
●  збільшення обсягів введення в експлуатацію житла за рахунок усіх джерел фінансування, в тому числі за рахунок реконструкції та капітального ремонту наявного житлового фонду;
25. Подальше зміцнення законності та правопорядку, належне забезпечення конституційних прав та інтересів громадян і держави.

З метою посилення боротьби із злочинністю, поліпшення взаємодії між правоохоронними органами та виконавчими органами міської ради та рішенням міської ради затверджена Комплексна програма профілактики злочинності на території міста на 2009-2013 роки.

Проблемні питання:
· зберігається тенденція великої кількості зареєстрованих злочинів загально кримінальної спрямованості;

· висока плинність кадрів   райвідділу міліції.

Напрямки розвитку
1. Проводити боротьбу з організованими злочинними групами та злочинними організаціями, насамперед з корумпованими зв'язками в органах влади і управління, протидію хабарництву, торгівлі людьми.

2. Попередження зловживань у бюджетоутворюючих галузях економіки, а також інших стратегічно важливих сферах діяльності. 

3. Здійснювати захист бюджетних коштів від розкрадань, у тому числі виділених для реалізації цільових державних програм, забезпечити протидію зловживанням при приватизації майна та землі.

4. Проводити заходи щодо подолання негативних явищ у дитячому середовищі, у тому числі протидія жебрацтву, бродяжництв.

5. Запобігати припинення насильства в сім'ї, пияцтва і самогоноваріння, рецидивної злочинності.
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