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КОЗЯТИНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ
          07.02.2025 р.  №  1896-VІІІ
                                   58 сесія 8 скликання
Про затвердження Програми місцевих стимулів для 
підтримки молодих лікарів комунальних підприємств 
охорони здоров’я Козятинської міської ради на 2025 – 2029 роки
   З метою підтримки та розвитку комунальних підприємств охорони здоров’я Козятинської міської ради і стабільного їх функціонування, підвищення рівня укомплектованості лікарями, підвищення їх соціального захисту, забезпечення житлом та заохочень до праці, на виконання вимог Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров'я», Закону України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення», керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»  міська рада

                                                     В И Р І Ш  И Л А:
1. Затвердити Програму місцевих стимулів для підтримки молодих лікарів комунальних підприємств охорони здоров’я Козятинської міської ради   на 2025 – 2029 роки (далі – Програма) згідно Додатку 1.
2. Затвердити Порядок надання матеріальної допомоги на облаштування побуту молодим лікарям, які надають первинну та вторинну медичну допомогу в комунальних підприємствах охорони здоров’я Козятинської міської ради згідно Додатку 2.
3. Затвердити Порядок надання щомісячної матеріальної допомоги на соціально-побутові потреби молодим лікарям, які надають первинну та вторинну медичну допомогу в комунальних підприємствах охорони здоров’я Козятинської міської ради згідно Додатку 3.

4. Затвердити Порядок придбання житлових приміщень на вторинному ринку нерухомості відповідно до заходів Програми місцевих стимулів для підтримки молодих лікарів  комунальних  підприємств охорони здоров’я Козятинської міської ради  на 2025 – 2029 роки згідно Додатку 4.

5. Затвердити Порядок надання службових житлових приміщень молодим лікарям, які надають первинну та вторинну медичну допомогу в комунальних підприємствах охорони здоров’я Козятинської міської ради  згідно Додатку 5.
6. Встановити, що типова форма контракту між закладом охорони здоров’я та лікарем затверджується рішенням виконавчого комітету Козятинської міської ради.
7. Фінансовому управлінню щорічно під час формування бюджету Козятинської міської територіальної громади передбачати фінансування видатків на виконання заходів Програми в межах фінансових можливостей бюджету громади.

8. Визначити головним розпорядником коштів Програми управління соціальної політики. 

9. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні депутатські комісії з питань фінансів, бюджету та соціально-економічного розвитку (О.Поліщук) та законності, правопорядку, регламенту, депутатської діяльності, етики, топоніміки, контролю за діяльністю виконавчих органів ради, з гуманітарних питань, соціального захисту населення, молодіжної політики, спорту та медичного обслуговування, повноважень з питань реалізації державної регуляторної політики (О.Шумський). 
    Секретар ради                                                     Ірина РЕПАЛО
