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КОЗЯТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я  Д Ж Е Н Н Я
[bookmark: _GoBack]   19.01.2024р. № 19-р
Про заходи щодо запобігання, виявлення та врегулювання конфлікту інтересів у осіб, уповноважених на виконання функцій держави
або місцевого самоврядування  територіального об’єднання Козятинської міської ради Вінницької області
[bookmark: _Hlk110257444]
На підставі ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи норми Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування»,   керуючись вимогами абз. 1 ч. 3 ст. 28 Закону України «Про запобігання корупції» (далі – Закон) зі змінами, внесеними згідно із Законом України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо забезпечення ефективності інституційного механізму запобігання корупції», повідомлення про реальний/потенційний конфлікт інтересів  від 05.01.2024року у  директора комунального підприємства «Козятинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги»  (далі – Центр) та з метою врегулювання приватного інтересу Родогощиної Ю.В.  :
1. ЗАСТОСУВАТИ  засоби зовнішнього контролю за виконанням службових обов’язків директора Центру у сфері реалізації повноважень, які зумовлюють наявність його приватного інтересу.
2.ЗОБОВЯЗАТИ директора  комунального підприємства «Козятинського міського центру первинної медико-санітарної допомоги» (Радогощину Ю.В.) приймати організаційно-розпорядчі рішення та вказівки,  пов’язаних із предметом конфлікту інтересів, після погодження з міським головою.
2.1. Не вчиняти дій та не приймати рішень в умовах реального конфлікту інтересів (рекомендується дотримуватися вказаного правила до моменту рішення міського голови або ж роз’яснення Національного агентства з питань запобігання корупції).
2.2. Вживати необхідних заходів щодо врегулювання реального чи потенційного конфлікту інтересів.
3.КОНТРОЛЬ за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Міський голова					Тетяна ЄРМОЛАЄВА
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