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								Заходи з реалізації 
Програми місцевих стимулів для підтримки молодих лікарів комунальних підприємств
охорони здоров’я Козятинської міської ради на 2025 – 2027 роки

	№
п/п
	Завдання
	Зміст заходів 
	Срок виконання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Обсяги фінансування по роках
(тис. грн.)
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	Всього
	В тому числі за роками
	

	
	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	

	
1.
	
Підтримка молодих лікарів комунальних підприємств охорони здоров’я 


	
1. Придбання та надання службового житла молодим лікарям
2025- 2 кв.
2026- 2кв.
2027-2кв

	2025-2027 р.р.
	
Управління земельних та майнових ресурсів,
Управління
житлово-
комунально-
господарства
	місцевий бюджет
	6000,00


	1800,00

	2000,00

	2200,00

	Забезпечення лікарськими кадрами

	
	
	2. Реконструкція приміщення для службового житла 
	2025-2027 р.р.
	Комунальні
підприємства
охорони здоров’я
Козятинської 
міської ради
	місцевий бюджет
	6000,00
	3000,00
	2000,00
	1000,00
	Забезпечення лікарськими кадрами

	
	
	3. Надання одноразової матеріальної допомоги молодим лікарям на облаштування побуту за умови укладання договору на термін не менше 5 років в розмірі 150 тис.грн. на 1 особу.
	2025-
2027 рр.

	Комунальні
підприємства
охорони здоров’я
Козятинської 
міської ради
	місцевий бюджет
	1350,00

	450,00

	450,00

	450,00

	Забезпечення лікарськими кадрами


	
	
	4. Надання  матеріальної  допомоги молодим лікарям на відшкодування коштів за орендоване житло за умови укладання договору на термін не менше 5 років та  в розмірі не більше 6 тис.грн., не зареєстрованим в громаді.
	
	Комунальні
підприємства
охорони здоров’я
Козятинської 
міської ради
	місцевий бюджет
	432,00
	144,00
	144,00
	144,00
	Забезпечення лікарськими кадрами


	
	
	5. Встановлення додаткової щомісячної заохочувальної надбавки в розмірі мінімальної заробітної плати за умови укладання договору на термін не менше 5 років.
	2025-
2027 рр.

	Комунальні
підприємства
охорони здоров’я
Козятинської 
міської ради
	 місцевий бюджет
	864,00
	288,00
	288,00
	288,00
	Забезпечення лікарськими кадрами


	* Один з видів заходів.

	2.
	Забезпечення комунальних медичних закладів молодими лікарями
	1.Проведення заходів, спрямованих на підвищення престижності професії лікаря.
	2025-
2027 рр.

	Комунальні
підприємства
охорони здоров’я
Козятинської 
міської ради
	місцевий бюджет
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення лікарськими кадрами



	
	
	2. Популяризація та інформування в засобах масової інформації про наявність вакансій.
	2025-2027 рр
	Відділ з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю
Комунальні
підприємства
охорони здоров’я
Козятинської 
міської ради
	місцевий бюджет 
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення лікарськими кадрами


	3.
	Покращення якості медичної допомоги населенню.
	1. Участь у семінарах, курсах    перепідготовки та іншому для  підвищення професійного рівня. ( до 3 тис.грн. за 1 лікаря)
	2025-2027 рр
	Комунальні
підприємства
охорони здоров’я
Козятинської 
міської ради
	місцевий бюджет
	45,0
	15,0
	15,0
	15,0
	Підвищення професійного рівня.

	
	
	Всього:
	
	
	
	14691,0

	5697,0
	4897,0
	4097,0

	



