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КОЗЯТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
Р І Ш Е Н Н Я
28.02.2025 № 61
Про затвердження Положення 
про надання грошової винагороди 

педагогічним працівникам закладів освіти

Козятинської міської територіальної громади

за роботу з обдарованими дітьми 

та участь у професійних конкурсах
Відповідно до ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на виконання міської програми «Програма розвитку освіти Козятинської міської територіальної громади на 2022-2025 роки», з метою підтримки, стимулювання та відзначення педагогів, що продемонстрували значні досягнення в сфері освіти, культури та спорту
         В И Р І Ш И В:

1. Затвердити Положення надання грошової винагороди педагогічним працівникам закладів освіти Козятинської міської територіальної громади

  за роботу з обдарованими дітьми та участь у професійних конкурсах (далі-Положення) (додаток 1).
2.Департаменту гуманітарної політики Козятинської міської ради (А. Діденко) забезпечити виконання затвердженого Положення.

3. Фінансовому управлінню (С. Вельгус) передбачити кошти на оплату грошових винагород.
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на керуючого справами виконкому К. Марченко.
Секретар ради                                                                         Ірина РЕПАЛО 
Додаток 1 

до рішення виконкому № 61 від 28.02.2025
Положення про надання грошової винагороди 

педагогічним працівникам закладів освіти

Козятинської міської територіальної громади

за роботу з обдарованими дітьми 

та участь у професійних конкурсах

І. Загальні положення 


Це Положення визначає порядок призначення та виплати грошової винагороди педагогічним працівникам закладів освіти Козятинської міської територіальної громади  (далі – Кандидати). Положення розроблене з метою нагородження педагогічних працівників, які протягом навчального року особливо відзначилися в участі у професійних конкурсах та підготовці переможців або призерів очних, дистанційних, територіальних, обласних, Всеукраїнських та Міжнародних олімпіад із базових дисциплін, інтелектуальних та творчих конкурсів, змагань.

Нагородами вважати одноразову грошову винагороду або подарунок в еквіваленті та диплом, які призначаються за такими напрямками діяльності:

· наука;

· культура;

· спорт.

ІІ. Кандидати на нагородження 

1. Нагорода встановлюється для педагогічних працівників закладів загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти, які перебувають у комунальній власності Козятинської міської територіальної громади.

2. Кандидатами на нагородження можуть бути педагогічні працівники:

1)  які протягом навчального року підготували переможців або призерів:

· очних або дистанційних територіальних, обласних, Всеукраїнських та Міжнародних олімпіад із базових дисциплін, інтелектуальних конкурсів;

· обласного, Всеукраїнського етапу конкурсу – захисту Малої академії наук України;

· турнірів юних науковців у командному та індивідуальному заліках;

· обласних, Всеукраїнських та Міжнародних етапів  фестивалів, конкурсів, турнірів, виставок, вернісажів, акцій, експедицій, які мають статус офіційних заходів;

· персональних чи командних видів спорту в обласних, Всеукраїнських чи Міжнародних спартакіадах, турнірах, чемпіонатах, спортивних змаганнях, які мають офіційний  характер.

2) які перемогли або брали участь у професійних конкурсах.
ІІІ. Порядок призначення грошової винагороди

1. Педагогічна рада закладу освіти на підставі об’єктивних даних та досягнень педагогічних працівників  до 31 серпня поточного року подає до Департаменту гуманітарної політики Козятинської міської ради такі документи:
- відомості про кандидата на нагородження;

- клопотання про відзначення ;

- згода особи, яка пропонується до нагородження, на обробку її персональних даних.

3. Для організації роботи з розгляду та відбору кандидатів на нагородження у Департаменті гуманітарної політики Козятинської міської ради створюється комісія, яка до  10 вересня поточного року приймає рішення про надання грошової винагороди  та суми грошової винагороди:

За підготовлених переможців чи призерів (особисті нагороди ):

- 2000 грн – за ІІІ місце у обласних етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсах, змаганнях;

- 3000 грн - за ІІ місце у обласних етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсах, змаганнях;

     - 5000 грн - за І місце у обласних етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсах, змаганнях;

- 6000 грн - за ІІІ місце у Всеукраїнських етапах учнівських олімпіад, конкурсах, змаганнях;

- 7500 грн - за ІІ місце у Всеукраїнських етапах учнівських олімпіад, конкурсах, змаганнях;

- 10000 грн - за І місце у Всеукраїнських етапах учнівських олімпіад, конкурсах, змаганнях.

За підготовлених переможців чи призерів (командні нагороди ):

-   1000 грн – за ІІІ місце у обласних етапах змагань;

-   2000 грн - за ІІ місце у обласних етапах змагань;

-   3000 грн - за І місце у обласних етапах змагань;

-   5000 грн - за ІІІ місце у Всеукраїнських етапах змагань;

-   6500 грн - за ІІ місце у Всеукраїнських етапах змагань;

-   10000 грн - за І місце у Всеукраїнських етапах змагань.

За участь у професійних конкурсах:

· 1000 грн – лауреати (обласний рівень);

· 2000 грн – ІІІ місце (обласний рівень);

· 3000 грн – ІІ місце (обласний рівень);

· 5000 грн – І місце (обласний рівень);

· 6000 грн – ІІІ місце (Всеукраїнський рівень);

· 8000 грн – ІІ місце (Всеукраїнський рівень);

· 10000 грн – І місце (Всеукраїнський рівень);

     У разі підготовки двох і більше переможців або призерів,  сума винагороди формується шляхом додавання сум за кожне місце окремо.

5. Відповідно до рішення виконавчого комітету Козятинської міської ради  поточного року грошова винагороди виплачується одноразово на особисті рахунки кандидатів,  дипломи та подарунки вручаються під час урочистих заходів.

IV. Фінансування 


Фінансування здійснюється Департаментом гуманітарної політики Козятинської міської ради за рахунок бюджету Козятинської міської   територіальної громади.  

Керуючий справами виконкому                                      Костянтин МАРЧЕНКО

