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КОЗЯТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я  Д Ж Е Н Н Я

24.04.2013 № 158-р     

Про графік роботи Козятинської міської ради в травні місяці 2013 року.

           1.  З метою створення сприятливих умов для святкування 1-го та 2-го травня 2013 року Дня міжнародної солідарності трудящих, 5-го травня Великдень та 9-го травня Дня Перемоги, а також  раціонального використання  робочого часу та відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від            19 грудня 2012 року № 1043-р. Перенести для працівників Козятинської міської ради та її структурних підрозділів робочі дні з:

 п’ятниці 3 травня 2013 року на суботу 18 травня 2013;

 п’ятниці 10 травня 2013 року на суботу 1 червня 2013 року.

          2. Встановити наступний  графік роботи Козятинської міської ради та її структурних підрозділів:

1 травня 2013 року – святковий день;

2 травня 2013 року – святковий день;

3 травня 2013 року –  вихідний  день;

4 травня 2013 року – вихідний  день;

5 травня 2013 року – святковий день;

6 травня 2013 року – вихідний  день;

7 травня 2013 року –  робочий  день;

8 травня 2013 року –  робочий  день;

9 травня 2013 року – святковий день;

10 травня 2013 року – вихідний день;

11 травня 2011 року – вихідний день;

12 травня 2011 року – вихідний  день;

        2. Визначити черговим автомобілем на період вихідних і святкових днів відповідно до п. 1 даного рішення, автомобіль ВАЗ 2107 державний номер АВ 1771 ВА, водій Більський В.В., автомобіль ВАЗ 2107 державний номер АВ 2089 АМ, водій Трушевський В.Б.., автомобіль Шкода-Октавіа державний номер                АВ 5548 ОА, водій Мирон В.Х.

         3. Встановити чергування керівних працівників Козятинської міської ради відповідно до додатку №1.

         4. Затвердити Порядок організації чергування керівних працівників міської ради на робочих місцях у святкові дні для вирішення питань, пов’язаних з ліквідацією наслідків надзвичайних ситуацій додаток 2.

         4. Дане розпорядження довести до заступників міського голови, начальників управлінь та відділів міської ради.

                 Перший заступник міського голови                                      О.Ломачук

Додаток № 2

до розпорядження першого заступника міського голови 
від  “24”  квітня № 158-р

ПОРЯДОК 
організації чергування керівних працівників міської ради на робочих місцях у святкові дні для вирішення питань, пов’язаних з ліквідацією наслідків надзвичайних ситуацій
1. Цей Порядок визначає засади та механізм організації чергування керівних працівників міської ради на робочих місцях у святкові дні для оперативного та ефективного вирішення питань, пов’язаних з ліквідацією наслідків надзвичайних ситуацій (далі - чергування), які можуть виникнути у такі дні.

2. Чергування організовується з метою:

оперативного прийняття рішень та організації робіт, пов’язаних з ліквідацією наслідків надзвичайних ситуацій;

організації взаємодії і координації дій міської ради, місцевих підрозділів центральних органів виконавчої влади, підприємств міста щодо ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій.

3. Графік чергування затверджується міським головою не менш як за десять днів до святкових днів, доводиться до відома керівних працівників міської ради, які здійснюють чергування, та надсилається в облдержадміністрацію не менш як за п’ять днів до святкових днів.

4. Загальний відділ та відділ з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення для організації чергування розробляють інструкцію, в яких визначаються:

обов’язки та відповідальність керівних працівників міської ради, які здійснюють чергування;

порядок дій та організації взаємодії міської ради, місцевих підрозділів центральних органів виконавчої влади, підприємств міста щодо ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій;

тривалість часу чергування та відпочинку після нього.

5. Для забезпечення чергування на належному рівні керівні працівники міської ради повинні мати довідники телефонів керівників і заступників керівників органів виконавчої влади, які здійснюють чергування, рятувальних підрозділів, комунальних служб, правоохоронних органів та медичних установ, копію плану реагування органу виконавчої влади на надзвичайні ситуації, класифікатор надзвичайних ситуацій, витяги з нормативно-правових документів, що регламентують порядок реагування на такі ситуації, та інші документи з питань реагування на надзвичайні ситуації.

Порядок підготовки та подання звітності про чергування встановлюється міським головою.
6. Керівні працівники міської ради, які здійснюють чергування, повинні постійно перебувати на своєму робочому місці, підтримувати зв’язок з відповідальною посадовою особою облдержадміністрації та організовувати проведення моніторингу стану виконання робіт, пов’язаних з ліквідацією наслідків надзвичайної ситуації, у межах повноважень виконкому міської ради.

7. У разі виникнення або загрози виникнення надзвичайної ситуації керівні працівники міської ради, які здійснюють чергування:

організовують інформування територіальних органів Державної служби з надзвичайних ситуацій (далі ДСНС);

забезпечують збір оперативного штабу (групи) реагування на надзвичайні ситуації міської ради;

організовують збирання та обробку інформації про характер надзвичайної ситуації, її масштаби, можливість розвитку та наслідки, наявність жертв і потерпілих;

забезпечують обмін інформацією та оповіщення населення міста, взаємодію органів виконавчої влади щодо ліквідації наслідків надзвичайної ситуації, зокрема з територіальним органом ДСНС;

чергують до збору в повному складі оперативного штабу (групи) реагування на надзвичайні ситуації міської ради та забезпечують виконання Плану реагування на надзвичайні ситуації місцевого рівня.

          Керуючий справами виконкому                                      П.Ясний







