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КОЗЯТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я  Д Ж Е Н Н Я

27.04.2020 №  181-ра 

Про стан фінансово-бюджетної дисципліни в установах, організаціях і на підприємствах міста, посилення контролю за використанням бюджетних ресурсів та перерозподіл бюджетних призначень головних розпорядників коштів міського бюджету у 2020 році  
Відповідно до Бюджетного кодексу України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на підставі рішення 40 сесії 7 скликання Козятинської міської ради  № 1684-VІІ від 18.12.2019 року «Про міський бюджет на 2020 рік», пункту 4 розпорядження Кабінету Міністрів України від 19 січня 2011 року № 148-р «Про зміцнення фінансово-бюджетної дисципліни», розглянувши інформацію фінансового управління Козятинської міської ради щодо поточного та очікуваного виконання доходної частини міського бюджету в 2020 році та з метою забезпечення ефективного використання наявних фінансових  ресурсів: 

1. Управлінням виконавчого комітету міської ради: житлово-комунального господарства (Євгеній Малащук), соціальної політики (Віталій Вечера), керуючому справами виконкому (Сергій Заїчко), освіти та спорту (Олена Касаткіна), фінансове (Павло Холковський); відділу культури (Світлана Рибінська), управління праці та соціального захисту населення (Валерій Кронівець):

1) посилити фінансово-бюджетну дисципліну, забезпечити належний контроль за цільовим, законним та ефективним використанням бюджетних коштів і майна, повнотою отриманих доходів;

2) забезпечити повноту виконання затверджених планових показників за власними надходженнями бюджетних установ та використання вказаних коштів за напрямами, передбаченими чинним законодавством;

3) тимчасово припинити проведення видатків на  придбання меблів, мобільних телефонів, ноутбуків, побутової техніки, устаткування та автотранспорту (крім нагально необхідного), проведення поточних та капітальних ремонтів, реконструкцій інших не першочергових поточних та капітальних видатків (за винятком тих, які є вкрай необхідними або пов’язані з попередженням, ліквідацією та усуненням подій надзвичайного характеру та не передбачуваних, а також невідкладних заходів, спрямованих на запобігання негативних наслідків, спричинених поширенням ГРХ COVID -19), забезпечивши при цьому повноту та своєчасність нарахування та виплати заробітної плати відповідно до законодавчо встановлених умов оплати праці, виходячи, в першу чергу, із забезпечення обов’язкових складових заробітної плати та кошторисних призначень;
4) вжити заходів, спрямованих на забезпечення економного, раціонального та ефективного використання фінансових і матеріальних ресурсів, зокрема розпорядниками коштів нижчого рівня та одержувачами коштів;

 5) привести мережу та штати бюджетних установ у відповідність до виділених асигнувань на фінансування відповідних галузей, забезпечити виконання вимог Бюджетного кодексу України щодо утримання керівниками бюджетних установ чисельності працівників та здійснення фактичних видатків на заробітну плату, в тому числі видатки на премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, виключно  в межах фонду заробітної плати, затвердженого для бюджетних установ у кошторисах;

6) забезпечити належне виконання вимог статті 26 Бюджетного кодексу України, шляхом посилення внутрішнього фінансового контролю на всіх стадіях бюджетного процесу та при використанні бюджетних коштів підвідомчими установами;

7) організувати належний контроль за повнотою та своєчасністю розрахунків за послуги, які надаються бюджетними установами, з метою недопущення втрат надходжень до спеціального фонду бюджету.

8) відповідно до повноважень, визначених статтями 22,23,78 Бюджетного кодексу України, розглянути питання щодо зменшення бюджетних призначень на 2020 рік за рахунок фактичної та очікуваної економії бюджетних коштів, яка виникла та можливо виникне у подальшому внаслідок запровадження карантинних обмежень в закладах соціально-культурної сфери міста, призупинення більшості масових заходів різного галузевого спрямування;

7) спільно з підпорядкованими розпорядниками нижчого рівня та одержувачами коштів здійснювати постійний моніторинг щодо можливої економії бюджетних коштів, яка буде виникати внаслідок впливу факторів та обставин, викликаних карантинними обмеженнями; 

8) у разі подальшого виникнення економії надавати пропозиції щодо скорочення бюджетних призначень міському голові та копії фінансовому управлінню Козятинської міської ради;

9) встановити жорсткий контроль за здійсненням видатків на утримання установ та закладів в межах обсягів асигнувань, передбачених кошторисами та помісячними розписами. Не допускати взяття фінансових зобов'язань (проведення фактичних видатків) понад обсяги бюджетних асигнувань, визначених кошторисами, не допускати виникнення кредиторської заборгованості.
2. Фінансовому управлінню Козятинської міської ради здійснювати постійний аналіз виконання доходної та видаткової частини міського бюджету.
3. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 
 
      Міський  голова                                                                   О.Пузир

