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ПАСПОРТ

Програми підтримки та розвитку молоді та молодіжної політики Козятинської міської територіальної громади на 2024-2028 роки

	1.
	Ініціатор розроблення Програми


	Козятинська міська рада

	2.
	Назва нормативних документів

	 Конституція України, Закону України «Про основні засади молодіжної політики» від 13.03.2023 року № 1414-ІХ Декларація «Про загальні засади державної молодіжної політики в Україні», постанова КМУ «Про затвердження Державної цільової соціальної програми «Молодь України», Європейській хартії про участь молоді у місцевому і регіональному житті.

	3.
	 Головний розробник Програми


	Департамент гуманітарної політики Козятинської міської ради

	4.
	Співрозробники Програми (у разі наявності)
	Козятинський центр дитячої та юнацької творчості 

	5.
	Відповідальний виконавець програми


	Департамент гуманітарної політики Козятинської міської ради

	6
	Співвиконавці Програми
	Козятинський центр дитячої та юнацької творчості, Молодіжна рада, молодь, громадські організації

	7.
	Термін реалізації Програми


	2024-2028 роки

	7.1
	Етапи виконання Програми
	1етап – 2024-2026роки;

2етап – 2027-2028роки

	8.
	Мета Програми
	Створення можливостей для самореалізації та розвитку потенціалу молоді в Козятинській міській територіальній громаді через підвищення спроможності інститутів громадянського суспільства у молодіжній сфері, які діють на принципах демократичного врядування, застосування наявних та нових інструментів для активної участі та інтеграції молоді у суспільне життя і подальший розвиток українського суспільства

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього, тис. грн


	3655,0

	
	у тому числі:
	

	9.1.
	коштів державного бюджету
	-

	9.2.
	коштів місцевого бюджету:
	3655,0

	9.3.
	коштів інших джерел 
	-

	10. 
	Очікувані результати виконання Програми
	збільшення чисельності молоді, залученої до популяризації та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я;

створення цілісної системи неформальної освіти молоді;

забезпечення розвитку молодіжного підприємництва шляхом удосконалення існуючої нормативно-правової бази та систематизації преференцій для молодих підприємців, формування підприємницьких навичок молоді;

забезпечення надання підтримки молоді у працевлаштуванні та сприяння створенню для неї нових робочих місць;

підвищення рівня самоорганізації і самоврядування інститутів громадянського суспільства та їх осередків;

забезпечення залучення молоді до волонтерства як форми суспільно значущої діяльності вторинної зайнятості;

зниження рівня правопорушень серед молоді, активізувавши правову освіту та участь молоді у суспільно значущій громадській діяльності;

забезпечення інтеграцї української молоді в європейські та світові молодіжні структури.




І. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
  Програма підтримки та розвитку  молоді та молодіжної політики Козятинської міської територіальної громади на 2024 - 2028 роки  (далі – Програма) базується на необхідності забезпечувати формування та реалізацію державної політики у молодіжній сфері, що створює безпечний та інклюзивний перехід від дитинства до дорослості, розвивати національну свідомість молодих людей на основі суспільно-державних цінностей та відповідального громадянства, надавати молодим людям можливості для успішної соціалізації, реалізації їхнього потенціалу та підвищення рівня їх громадянських компетентностей, спроможності бути самостійними, життєстійкими, активними, патріотичними і відповідальними учасниками суспільного життя.
Забезпечення ефективної молодіжної політики в умовах децентралізації має базуватися на належному кадровому, фінансовому забезпеченню, розвитку молодіжної інфраструктури та залученню молоді до процесу розроблення й ухвалення рішень і контролю за їх виконанням. Виходячи з того, що одним з основних завдань процесу децентралізації є формування комфортного середовища для мешканців громади, основні напрями реалізації молодіжної політики на рівні громади є: 
· Кадрове забезпечення (навчання фахівців і молодіжних працівників).

· Належне фінансування молодіжної роботи. 

· Розвиток молодіжної інфраструктури. 

· Залучення молоді до процесу розроблення, ухвалення рішень та контролю за їх виконанням.

· Створення умов для безпечного та корисного відпочинку молоді, задоволення потреб та організація заходів різного характеру.
Важливим аспектом у процесі запровадження моделі молодіжної політики на рівні громади є створення дієвої системи збору, обробки інформації й реагування на запити молодих хлопців та дівчат, місцеві молодіжні ініціативи.  

Молоді люди є носієм потенціалу, мають права і відіграють активну роль в розвитку громади. Молодіжна політика інтегрує в собі усі інші сфери відповідальності по роботі з молоддю: освіта, працевлаштування та ринок праці, культурний розвиток, соціальний захист тощо та передбачає використання існуючої структури і формування нової, якщо її немає, з урахуванням функцій різних відповідальних суб’єктів на рівні громади. Частково функції роботи з молоддю покладені на різні сектори сільської ради – освітні заклади,  сектор соціального захисту, Будинки культури, тощо.  

Аналізуючи результати вивчення потреб молоді можна зробити висновок, що загальнолюдські цінності і проблеми дуже близькі сучасній молоді, молоді хлопці та дівчата вважають їх актуальними і намагаються знайти шляхи їх вирішення. Переважна більшість проблем молоді — це складові загальних потреб сучасного суспільства. 

Для ефективної реалізації молодіжної політики на рівні громади потрібно передбачити:  

• постійну оцінку та моніторинг потреб, зокрема, і гендерних потреб, молоді; 

• необхідну інфраструктуру молодіжної політики, у тому числі здійснення її організаційного та фінансового забезпечення;  

• забезпечення діяльності молодіжних просторів і молодіжних працівників; 

• сприяння формуванню та розвитку інститутів громадянського суспільства;

• налагодження міжгалузевої та міжсекторальної взаємодії у молодіжній роботі; 

• здійснення оцінки ефективності молодіжної роботи на рівні громади і звітування перед громадою про стан роботи з молоддю; 

• забезпечення умов молодіжної участі та молодіжного громадського контролю. 

Реалізація Програми ґрунтується на системі загальноєвропейських принципів, визначених у Європейській Хартії про участь молоді у місцевому та регіональному житті: відкритості, рівності можливостей та недискримінаційному ставленні, реалістичності Програми, дієвому та відповідальному підході, а також безпосередньому залученні молоді до її виконання. 

Молодіжна робота в громаді повинна враховувати інтереси та потреби молоді й, насамперед, формувати не споживацькі настрої в молодіжному середовищі, а активну громадянську позицію молоді та задіяти усі потенційні ресурси. Найбільш пріоритетними напрямками роботи  є: 

· Підтримка талановитої молоді; 

· Популяризація здорового способу життя; 

· Сприяння зайнятості та самозайнятості; 

· Підтримка молоді у складних життєвих обставинах; 

· Розвиток молодіжної інфраструктури, зокрема молодіжних центрів;
· Організація фестивалів, вуличних акцій;
· Проведення форумів, зустрічей з цікавими людьми, творчих вечорів;
· Проведення тренінгів, семінарів та інші види навчань;
· Розвиток молодіжного волонтерства; 

· Формування національно-патріотичного виховання;
· Підтримка неформальних молодіжних рухів;
послуги/заходи , яких не вистачає молоді в громаді:

· Розважальні заходи;
· Профорієнтаційні заходи та сприяння у працевлаштуванні;
· Культурно-мистецькі заходи;
· Консультування (психолога, юриста, соціального працівника тощо);
· Робота з вразливими категоріями молоді (діти, позбавлені батьківського піклування, наркозалежні, малозабезпечені, колишні ув’язнені тощо);
· Надання приміщення центру для навчання, проведення заходів тощо;
· Неформальна освіта (тренінги, майстер-класи, стажування);
· Інформування (наприклад, щодо програм обмінів для молоді);
· Реалізація соціальних/волонтерських проектів;
Проблеми, на розв’язання яких спрямовано Програму:

·  низький рівень зайнятості молоді на ринку праці за обраною професією;
· повільні темпи розвитку молодіжного підприємництва;

· недостатній рівень залученості молоді до неформальної освіти;

·  відсутність сталої тенденції зниження рівня молодіжної злочинності;

· відсутність ефективного механізму формування й реалізації молодіжної політики на засадах громадянського суспільства;

· слабка інтегрованість української молоді у європейське молодіжне співтовариство.                      

ІІ. Визначення мети Програми

Метою програми є створення можливостей для самореалізації та розвитку потенціалу молоді в Козятинській міській територіальній громаді через підвищення спроможності інститутів громадянського суспільства у молодіжній сфері, які діють на принципах демократичного врядування, застосування наявних та нових інструментів для активної участі та інтеграції молоді у суспільне життя і подальший розвиток українського суспільства.

Досягнення мети вбачається у комплексному та системному підходах всіх суб’єктів молодіжної політики для активізації вертикальної і горизонтальної співпраці та обмін досвідом між органом місцевого самоврядування та молоддю.

Програма розроблена для реалізації таких завдань:

 - створення умов для розвитку і самореалізації молодих хлопців та дівчат в громаді, формування їх активної громадянської позиції та свідомості; 

- розвиток інфраструктури дозвіллєвого характеру; 
- забезпечення сприятливих передумов для життєвого самовизначення та самореалізації молодих громадян; 

- формування позитивного світогляду молоді на основі почуття патріотизму, культурних, загальнолюдських цінностей; 

- популяризація безпечного та корисного відпочинку; 

- підтримка молодіжних ініціатив та проєктів на території Козятинської міської територіальної громади;             

- налагодження діалогу між різними учасниками молодіжної політики; 

- залучення молоді до активної участі у житті громади та мотивування молодого покоління залишатися в ній;
- підвищення рівня культури волонтерства серед дітей та молоді;
- сприяння створенню та розвитку молодіжних консультативно-дорадчих органів, органів учнівського та студентського самоврядування;
- застосування електронних форм демократичного врядування (петиції, запити, інше), різноманітних форм громадських бюджетів участі тощо;
- підвищення рівня мобільності молоді, зокрема шляхом здійснення обмінів у межах України та у партнерстві з іншими державами;
- розвиток молодіжних центрів та просторів через підвищення рівня їх спроможності та якості їх діяльності;
- максимальне сприяння духовному та фізичному розвитку молоді, вихованню почуття громадянської самосвідомості та патріотизму, бажання активно сприяти утвердженню державності в Україні;
- сприяння реалізації творчого потенціалу молодої людини в інтересах становлення й самореалізації її особистості, формування морально-правової культури та профілактики негативних явищ в дитячому та молодіжному середовищі.

ІІІ.Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, показники результативності.

Соціальні та інституційні бар'єри, які розмежовують дитинство, молодість та доросле життя, останніми десятиліттями суттєво змінюються. Діти фізично формуються швидше, через доступ до Інтернету та соціальних мереж раніше виходять за межі сімейного оточення. Молодь підростає у значно різноманітнішому, невизначеному, складному та неоднозначному середовищі. 

На відміну від попередніх поколінь молодь має більше можливостей для вибору та більше свободи, критичніше та вимогливіше ставиться до ієрархічних організацій. Тяжіння до індивідуальної свободи проявляється також у сфері особистої моралі, етики та публічної поведінки.

Завдання держави сприяти тому, щоб кожний молодий громадянин мав можливість свідомо обрати власний шлях. Основними проблемами молодіжної політики держави та громад в цілому можна визначити: 

    - низький рівень участі молоді у суспільному житті, в діяльності інститутів громадянського суспільства, у тому числі молодіжних та дитячих громадських організацій, волонтерських ініціативах та у процесах ухвалення рішень, що стосуються вирішення питань молоді;
-  низький рівень поінформованості молоді про свої права, обов’язки та можливості для розвитку власного потенціалу та самореалізації у своїй громаді, області, в Україні загалом;

-  низький рівень громадянських компетентностей, у тому числі щодо громадянського обов'язку захисту України, толерантного ставлення та взаємоповаги один до одного;

-  низький рівень підготовки молоді до сімейного життя та відповідального ставлення молоді до планування сім’ї;

-  низький рівень компетентностей, необхідних молоді для свідомого вибору професії та кар’єрного розвитку, здійснення підприємницької діяльності, лідерських якостей;

-   низька відповідальність до власного здоров’я, що особливо важливо в умовах появи нових загроз для життя та здоров’я населення;

-  низький рівень соціалізації, реінтеграції та адаптації у суспільстві молоді, яка проживає у складних життєвих обставинах, а також внутрішньо переміщеної молоді (ВПО).

Розв’язання даних проблем можливе при поєднанні «старого» досвіду та оновлених концептуально сучасних підходів, використання широкого кола інноваційних механізмів, які запроваджуються у молодіжній сфері.

Характер зазначених проблем свідчить про високий ступінь їх взаємної із владою та соціумом.
 Виходячи з визначених проблем Програмою розроблено комплекс заходів (додаток 2) та визначено результативні показники реалізації Програми (додаток 3). 
IV. Обсяги і джерела фінансування Програми.
  Фінансування програми здійснюється за рахунок коштів бюджету Козятинської міської територіальної громади в межах асигнувань, передбачених головним розпорядником бюджетних коштів, виконавцями відповідних заходів та інших джерел, передбачених  законодавством України.  

      
Відділ молоді може делегувати громадським організаціям повноваження щодо реалізації заходів, спрямованих на виконання програми. У цьому випадку вони надають їм фінансову, організаційну та інформаційно-методичну допомогу в установленому порядку, здійснюють контроль за реалізацією наданих повноважень. 
Орієнтовні обсяги фінансових витрат, необхідних для виконання Програми з визначенням джерел фінансування наведено в додатку 4 «Ресурсне забезпечення Програми»
V. Строки та етапи виконання Програми 

Реалізація заходів програми сприятимуть зменшенню бар’єрів щодо участі інститутів громадянського суспільства, насамперед молодіжних та дитячих громадських організацій, у формуванні та реалізації державної молодіжної політики на території міської громади. 

Програма буде реалізовуватись протягом 2024-2028років в два етапи: 1 етап-2024-2026роки; 2 етап -2027-2028роки.

VI. Очікувані  результати виконання Програми

Виконання Програми дасть змогу:

· збільшити чисельність молоді, залученої до популяризації та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я;

· створити цілісну систему неформальної освіти молоді;

· забезпечити розвиток молодіжного підприємництва шляхом удосконалення існуючої нормативно-правової бази та систематизації преференцій для молодих підприємців, формування підприємницьких навичок молоді;

· забезпечити надання підтримки молоді у працевлаштуванні та сприяти створенню для неї нових робочих місць;

· підвищити рівень самоорганізації і самоврядування інститутів громадянського суспільства та їх осередків;

· забезпечити залучення молоді до волонтерства як форми суспільно значущої діяльності вторинної зайнятості;

· знизити рівень правопорушень серед молоді, активізувавши правову освіту та участь молоді у суспільно значущій громадській діяльності;

· забезпечити ефективне виконання державних і регіональних програм 
з метою забезпечення молоді житлом, насамперед осіб з особливими потребами, молодих сімей, що мають у своєму складі учасників бойових дій, інвалідів війни, а також молодих сімей, один із членів якої загинув (пропав безвісти) або помер внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, одержаних під час захисту Батьківщини;

· забезпечити інтеграцію української молоді в європейські та світові молодіжні структури.
У разі потреби здійснюватимуться перегляд запланованої діяльності, пошук та впровадження більш ефективних способів розв’язання проблем.
        VII. Координація та контроль за ходом виконання Програми.
6.1. Координацію виконання заходів Програми здійснює її відповідальний виконавець – Департамент гуманітарної політики Козятинської міської ради.

6.2. Учасники (співвиконавці) Програми щоквартально до 5 числа місяця, наступного за звітним періодом, надають відповідальному виконавцю Програми проміжні звіти про її виконання за встановленими формами, в т.ч. із зазначенням та обґрунтуванням причин невиконання заходів.

6.3. Відповідальний виконавець Програми щоквартально до 10 числа місяця, наступного за звітним періодом, подає у фінансове управління міської ради звіт за встановленою формою про виконання Програми.
6.4. Відповідальний виконавець Програми щорічно до 20 січня року, наступного за звітним, готує та подає фінансовому управлінню міської ради узагальнену інформацію за встановленою формою про стан виконання Програми.
6.5. Контроль за виконанням Програми здійснює постійна комісія Козятинської міської ради з питань законності, правопорядку, регламенту, депутатської діяльності, етики, топоніміки, контролю за діяльністю виконавчих органів ради, з гуманітарних питань, соціального захисту населення, молодіжної політики, спорту та медичного обслуговування, повноважень з питань реалізації державної регуляторної політики.
6.6. Загальна інформація про хід виконання Програми щороку заслуховується на засіданні постійної комісії Козятинської міської ради з питань законності, правопорядку, регламенту, депутатської діяльності, етики, топоніміки, контролю за діяльністю виконавчих органів ради, з гуманітарних питань, соціального захисту населення, молодіжної політики, спорту та медичного обслуговування, повноважень з питань реалізації державної регуляторної політики.
6.7. За необхідності, до Програми можуть вноситися зміни та доповнення, які затверджуються відповідним рішенням Козятинської міської ради. 

                Секретар ради                                                       Ірина РЕПАЛО
Додаток 2
Заходи з реалізації Програми

підтримки та розвитку молоді та молодіжної політики 

Козятинської міської територіальної громади на 2024-2028 роки

	1. Формування громадянської позиції молоді



	№ з/п
	Перелік заходів програми
	Строк виконан
ня заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтований обсяг фінансування (тис.грн)
	Очікувані результати

	
	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	Усього
	

	1
	2
	
	
	
	6
	7
	8
	9
	10 
	11
	12

	1.1
	Проведення акцій, ігор, конкурсів, засідань за круглим столом, дебатів, семінарів, зборів-походів,  олімпіад, інтернет-олімпіад, змагань,  походів, концертів та інших заходів, з метою забезпечення: посилення профілактики правопорушень у процесі підвищення рівня правових знань, правової культури та правової поведінки молоді
	2024- 2028
	ЦДЮТ
Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	50,0
	50,0
	60,0
	60,0
	60,0
	280,0
	Профілактика правопорушень у процесі підвищення рівня правових знань, правової культури та правової поведінки молоді.

Сформована громадянська позиція

	1.2
	Виховання у молоді почуття особистої гідності, подолання комплексів меншовартості, формування шанобливого ставлення до внеску національних меншин у державотворчі процеси України
	2024- 2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	0,0
	

	1.3
	Формування бережливого ставлення до навколишнього природного середовища
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	0,0
	

	1.4
	Підтримки ініціатив молоді та її інноваційного потенціалу, створення умов для творчого і духовного розвитку молоді, її інтелектуального самовдосконалення
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	10,0
	10,0
	15,0
	15,0
	15,0
	65,0
	

	1.5
	Здійснення опитування, соціальних досліджень на теми інтересів, цінностей та потреб молоді і пріоритетів молодіжної політики
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	0,0
	

	1.6
	Підтримка діяльності консультативно-дорадчого органу Молодіжної ради при Козятинській міській раді
	2024-2028
	Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	3,0
	23,0
	3,0
	4,0
	4,0
	37,0
	Молодіжна рада та Міська рада активно відстоюють позицію молоді

	2.Популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді

	2.1
	Проведення місцевих акцій, конкурсів, засідань за круглим столом, дебатів,   та інших заходів з метою забезпечення: підвищення рівня здоров’я молоді, популяризації та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	30,0
	30,0
	30,0
	40,0
	40,0
	170,0
	Популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді

	2.2
	Сприяння зміцненню психічного здоров’я молодих людей, формування внутрішньої культури їх взаємин у сім’ї та соціальному середовищі; репродуктивного здоров’я молоді, популяризації серед молоді знань з безпеки життєдіяльності
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	0,0
	Формування внутрішньої культури їх взаємин у сім’ї та соціальному середовищі

	2.3
	Організація походів та таборування для активної молоді громади історичними місцями
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	
	

	3. Набуття молодими людьми знань, навичок та інших компетентностей поза системою освіти 

(розвиток неформальної освіти)


	3.1
	Проведення  семінарів, конкурсів з метою  підготовки працівників, які працюють з молоддю, із залученням державних службовців молодіжної сфери та представників молодіжних громадських організацій
	2024-2028
	Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	25,0
	25,0
	30,0
	30,0
	30,0
	140,0
	

	3.2
	Забезпечення розвитку неформальних форм роботи з молоддю шляхом організації наметових таборів, включаючи їх разове облаштування, без створення стаціонарних закладів
	2024-2028
	Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	25,0
	25,0
	30,0
	30,0
	35,0
	145,0
	Розвиток неформальних форм роботи з молоддю

	3.3
	Проведення заходів, спрямованих на виховання лідерських якостей у представників молодіжного середовища
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	10,0
	10,0
	10,0
	20,0
	20,0
	70,0
	Покращено лідерські навички у представників молодіжного середовища

	4. Створення умов для працевлаштування молоді 

(забезпечення первинної і вторинної зайнятості та самозайнятості молоді)

	4.1
	Сприяння розвитку молодіжного підприємництва, самозайнятості та ефективного просування молодих людей у підприємницькому середовищі
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	0,0
	Створення умов для працевлаштування молоді

	4.2
	Залучення молоді до волонтерської діяльності
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	0,0
	Залучення молоді до волонтерства як форми суспільно значущої діяльності вторинної зайнятості

	4.3
	Формування та реалізація механізму підвищення рівня зайнятості молоді шляхом сприяння її працевлаштуванню, стажуванню та проходженню практики на робочих місцях та залученню до суспільно значущої діяльності як способу забезпечення вторинної зайнятості
	2024-2028
	Департамент гуманітарної політики
	не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	0,0
	

	5. Підвищення привабливості громади для молоді

	5.1
	Забезпечити діяльність Молодіжного простору, який сприятиме задоволенню творчих інтересів, розвитку здібностей, інтелекту, організації змістовного дозвілля і відпочинку дітей, підлітків і молоді
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	300,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	500,0
	Буде створено та обладнано вільний простір для спілкування, розвитку та самореалізації молоді.



	5.2
	Забезпечити організацію та проведення молодіжних заходів на базі Молодіжного простору
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	30,0
	30,0
	30,0
	35,0
	35,0
	160,0
	Забезпечено безкоштовний доступ до Молодіжного простору

	5.3
	Організація та проведення свята «День молоді»
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,0
	

	5.4
	Впроваджувати нові конкурси, фестивалі та інші заходи, що ініційовані творчою молоддю та молодіжними громадськими організаціями
	2024-2028
	Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	25,0
	25,0
	25,0
	30,0
	30,0
	135,0
	Залучено дітей та молодь  до культурних та інтелектуальних форм дозвілля

	5.5
	Облаштування та ремонт молодіжних просторів при сільських бібліотеках, будинках культури та інших вільних місцях в кожному селі Козятинської міської територіальної громади
	2024-2025
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	100,0
	100,0
	
	
	
	200,0
	Активізація молодіжного руху; налагодження сталої моделі взаємодії органів місцевого самоврядування і громадськості у сфері молодіжної політики; розширення фінансування програм молодіжних громадських організацій стосовно молоді

	5.6
	Розробка ейдетики (логотипи, брендінг) Молодіжної ради; придбання брендованої продукції для Молодіжної ради (футболки, блокноти, ручки тощо)
	2024

2026

2028
	Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	10,0
	
	10,0
	
	5,0
	25,0
	Налагодження сталої моделі взаємодії органів місцевого самоврядування і громадськості, підвищення іміджу Козятинської міської ТГ.

	5.7
	Проведення Молодіжного форуму (щорічно)
	2024-2028
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	75,0
	Активізація молодіжного руху, розширення можливостей участі молоді у житті громади, підвищення можливостей молоді для самореалізації.



	5.8
	Запуск проєкту «Молодіжне підприємництво» із залученням місцевих підприємців
	2024-2028
	Департамент гуманітарної політики
	не потребує фінансування
	
	
	
	
	
	0,0
	Молодь набуває нових знань.

	5.9
	Запуск проєкту «Молода людина року» та відзначення номінантів
	2024-2028
	Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	750,0
	

	5.10
	Проведення екологічної толоки із залученням молоді
	2024-2028
	Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	5,0
	5,0
	6,0
	6,0
	6,0
	28,0
	Зміцнення здоров’я молоді шляхом організації оздоровлення та відпочинку, в тому числі альтернативного.

	5.11
	Проведення фестивалю «Молодь на захисті України», присвячений святкуванню Дня захисника України/
	2024-2025
	ЦДЮТ

Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	250,0
	

	5.12
	Збір матеріалів та випуск фотокниги з фотографіями та описом молодіжних активностей (щорічно).
	2024-2025
	Департамент гуманітарної політики
	кошти місцевого бюджету
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	125,0
	

	
	УСЬОГО:
	
	
	
	963,0


	723,0
	639,0
	660,0
	670,0
	3655,0
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Додаток 3
ПОКАЗНИКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ ПРОГРАМИ
	№ з/п
	Назва показника
	Одиниця виміру
	Вихідні дані на початок дії програми
	І етап (2024-2026роки)
	II етап (2027-2028 роки)


	
	
	
	
	2024 рік
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік
	2028 рік

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	

	І. Показники витрат

	1
	Обсяг витрат на формування громадянської позиції молоді
	Тис.грн.
	382,0
	63,0
	83,0
	78,0
	79,0
	4790

	2
	Обсяг витрат на популяризацію та утвердження здорового та безпечного способу життя та культури здоров»я серед молоді
	Тис. грн.
	170,0
	30,0
	30,0
	30,0
	40,0
	40,0

	3
	 Обсяг витрат на набуття молодими людьми знань, навичок та інших компетентностей поза системою освіти(розвиток неформальної освіти)
	Тис.грн.
	355,0
	60,0
	60,0
	70,0
	80,0
	85,0

	4
	Обсяг витрат на діяльність Молодіжного простору
	Тис.грн.
	2748,0
	810,0
	550,0
	461,0
	461,0
	466,0

	II. Показники продукту

	1
	Кількість проведених заходів (акцій,ігор, конкурсів) щодо правової поведінки молоді
	Одиниці
	31
	5
	6
	6
	7
	7

	2
	Кількість проведених заходів щодо здорового і безпечного способу життя
	Одиниці
	19
	2
	3
	4
	5
	5

	3
	Кількість проведених заходів щодо розвитку неформальної освіти
	Одиниці
	13
	2
	2
	3
	3
	3

	4
	Кількість проведених  молодіжних заходів
	Одиниці
	67
	11
	12
	14
	14
	16

	III. Показники ефективності

	1
	Середньорічна кількість слухачів, охоплених  заходами 
	Одиниці
	2460
	1800
	2070
	2430
	2900
	3100

	2
	Середні видатки на проведення 1 заходу
	Тис.грн.
	19,9
	22,7
	8,77
	23,67
	22,76
	21.61 

	IV Показники якості

	1
	Відсоток видатків на реалізацію заходів Програми
	%
	57
	46
	28,7
	60
	70

	80

	2
	Відсоток молоді, задіяної в реалізації заходів Програми: в то тому числі:
Чоловіків:

Жінок
	%
%

%
	20
9
11
	15
8

7
	17
7

10


	20
8
12
	23
9

14
	25
11

14
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Додаток 4
Ресурсне забезпечення Програми

підтримки та розвитку молоді та молодіжної політики Козятинської міської територіальної громади на 2024-2028 роки

Тис.грн.

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Етапи виконання програми 
	Усього витрат на виконання програми



	
	І
	ІІ


	

	
	2024 рік
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік
	2028рік
	

	Усього
	
	
	
	
	
	

	державний бюджет
	
	
	
	
	
	

	місцевий бюджет, у тому числі:
	963,0
	723,0
	639,0
	660,0
	670,0
	3655,0

	-обласний бюджет
	
	
	
	
	
	

	Інші бюджети
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