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Пояснювальна записка

до бюджету Козятинської міської територіальної громади на 2022 рік  

Доходна частина бюджету міської територіальної громади на 2022 рік 
       Нормативною  базою формування дохідної частини бюджету громади  на 2022 рік є: Бюджетний і Податковий кодекси України, Бюджет​на  декларація (схвалена постановою Кабінету Міністрів України від 31.05.2021  №548),  прогнозні макропоказники  економіч- ного  і  соціального  розвитку України на 2022 - 2024 роки, Прогноз бюджету Козятин-ської міської територіальної громади на 2022-2024 роки (схвалений рішенням виконавчого комітету міської ради від 27.05.2021 р. №302), Програма економічного і соціального розвитку громади на 2022 рік та подальші роки, Стратегічний план розвитку міської територіальної громади на період до 2030 року, інші нормативні акти.  
    Розрахунки прогнозних показників по доходах бюджету Козятинської міської територіальної громади на 2022 рік визначено за позитивним сценарієм виходячи із закінчення карантинних заходів і відповідно переходу найманих працівників на роботу в режимі повного робочого дня/тижня та пожвавлення економіки, наявної бази оподаткування та діючих наразі ставок загальнодержавних і місцевих податків та наданих пільг з їх сплати, очікуваної кількості платників податків та найманих працівників з врахуванням показників економічного та соціального розвитку громади на 2022 рік та подальші періоди, підвищення розміру прожиткового мінімуму, мінімальної зарплати та посадового окладу (тарифної ставки) працівника 1 тарифного розряду Єдиної тарифної сітки, очікуваних фінансових показників найбільшого платника громади АТ «Укрзалізниця», продовження у 2022 році норми щодо зарахування 13,44% акцизного податку з пального до місцевих бюджетів , показників виконання дохідної частини бюджету за попередні базові роки та за 10 і 11 місяців 2021 року; застосування у 2022 році індексу споживчих цін, що використовується для визначення коефіцієнта індексації нормативної грошової оцінки земель населених пунктів та інших земель несільськогосподарського призначення, а також для цілей оподаткування єдиним податком 4-ї групи, із значенням 100 відсотків. 
    Незначні відхилення окремих показників на 2022 рік від визначених в Прогнозі бюджету Козятинської міської територіальної громади на 2022-2024 роки (схвалений рішенням виконавчого комітету міської ради від 27.05.2021 р. №302) пояснюється уточненням таких показників за підсумками 10 та 11 місяців 2021 року (в Прогнозі – за підсумками 6 місяців поточного року).

   На виконання дохідної частини бюджету  можуть негативно вплинути наступні фактори (негативний сценарій):  
посилення дії карантинних заходів, викликаних епідемією Covid -19, зниження ділової активності, зменшення доходів і відповідно кількості найманих працівників та сплачених податків від малого і середнього підприємництва;

триваюча тенденція до зменшення кількості штатних працівників через скорочення, робота неповний робочий день/тиждень;

переддефолтний стан найбільшого платника громади АТ «Укрзалізниця» , відсутність на-разі затвердженого фінансового плану АТ «Укрзалізниця» (за 9 місяців 2021р. чистий зби-ток  0,47 млрд.грн., більш як 75% кредитного портфелю номіновано у валюті, операційний прибуток за 2020р.- 2,7 млрд.грн. при відсоткових виплатах за позиками у минулому році - 3,7 млрд. грн., тобто за оцінкою міжнародних рейтингових агенств «наявна ліквідність ком-панії не покриває потреб в обслуговуванні її боргів уже в 2021 р.». Відповідно до аналізу Мінфіну «Укрзалізниця»    приноситиме державі збитки цьогоріч та у наступні 3 роки. За  базового сценарію  збиток компанії у 2021 р. має скласти 725 млн. грн., у 2022 р.- 967 млн. грн., у 2023 р. - 2,62 млрд. , а у 2024 р. - 724 млн. грн. Песимістичний сценарій  передбачає ще більші збитки  "Укрзалізниці": у 2021 р. - 852 млн. грн., 2022 р. - 1,45 млрд. грн., у 2023 р. - 2,84 млрд та у 2024 р. - 2,95 млрд. грн. Компанія залишатиметься досить сильно залежною від позикового капіталу. Причому, як у базовому, так і в песимістичному сценаріях ця залежність у наступні роки буде лише зростати. Також в уряді вбачають погіршення стану ліквідності компанії у 2024 році,  що може призвести до необхідності залучення додаткового фінансування для виконання поточних зобов’язань "Укрзалізниці") ;оптимзація мережі бюджетних установ та відповідне зменшення  працюючих в бюджетній сфері (зокрема, скорочення орієнтовно 150 медпрацівників)  та інш.;зниження темпів росту фонду заробітної плати до минулих років по  виконавчих органах міської ради, по органах державної виконавчої влади, судах;

вірогідна передача нерухомого майна з балансу АТ «Укрзалізниця» на баланс міської тер-громади  та інше (що  призведе до зменшення надходжень ПДФО, податку на майно до бюджету Козятинської міської територіальної громади). 
Також негативним фактором є постійна невизначенійсть із  внесенням змін до законодавст-ва України, які впливають на стан виконання дохідної  частини бюджету міської територі-альної громади. Що може у випадку  реалізації негативного сценарію сумарно призвести до втрат дохідної частини бюджету порівняно з позитивним сценарієм оціночно: у 2022 році не менше як на 12 000 000 грн.
         Прогноз доходів бюджету на 2022 рік розроблено з урахуванням заходів, спрямованих на реалізацію бюджетно-фіскальної політики, створення механізмів взаємодії інвесторів з міською радою, посилення позитивних тенденцій в усіх сферах економіки територіальної громади.

          З метою розширення бази оподаткування та залучення додаткових надходжень до бюджету планується :

   - проведення працівниками ДПС (БЕБ) та Держпраці роботи з суб’єктами господарювання щодо підвищення рівня виплати заробітної плати, дотримання чинного законодавства в частині нарахування заробітної плати працівникам не нижче законодавчо встановленого мінімального рівня, легалізації виплати заробітної плати;

 -     сприяння створенню нових робочих місць;

-   збільшення міською радою розміру орендної плати за земельні ділянки всіх видів призначення;

 - інші заходи в межах повноважень міської ради та її виконавчого комітету.

Окремо слід зазначити, що не зовсім коректним є порівняння надходжень з кризовим 2020 роком через його досить низьку базу.
Доходи  бюджету Козятинської міської територіальної громади на 2022 рік : загальний фонд – 244 500 000,00 грн. (без врахування трансфертів) який становить 104,1% до планового показника на 2021 рік в сумі 234 808,77 грн. та до очікуваних надходжень по загальному фонду 2021 року на рівні планового показника (у складі очікуваних надходжень 2021р. : обсяг коштів які не плануються у 2022 році, зокрема донарахування по акту перевірки від 2018 р. по ККД  14040000 в сумі 724 971,77 грн., заборгованість за минулі періоди по ККД 18010500 в сумі 799 863,89 грн., по ККД 21050000 плати за розміщення тимчасово вільних коштів очікується на 900 000 грн. більше планового показника наступного року та інші в загальній сумі близько 2 400 000 грн.)  та 108,7% до фактичних надходжень за 12 місяців 2020 року у співставних умовах (факт12 місяців 2020 р. 224 868 742,58 грн., враховуючи що фактичні надходження за 10 місяців 2021 р. становлять 105,7% до фактичних надходжень 10 місяців 2020 р. та 106,4% за 11 місяців 2021р. до 11 місяців 2020р. у співставних умовах) і спеціальний фонд (без врахування трансфертів)–  5 512 564,00 грн. (в т.ч. бюджет розвитку  400 000,00 грн.).

        Динаміка надходжень доходів загального фонду бюджету міської територіальної громади у 2020-2021 роках та прогноз на 2022 рік у співставних умовах без трансфертів                                                                                                          (тис. грн.)
	Показники
	2020 рік
(факт у співстав-них умовах)
	2021 рік
(план)
	2022 рік

(прогноз)
	+/- 2022 до 2021
	2022 до 2021 (%)

	доходи загаль-ного фонду (без трансфер-тів)
	224 868,7 (в т.ч.:

місто та села  громади)
	234 808,77 
	244 500,00
	+9 691,23
	  104,1 %


Найбільшу питому вагу у надходженнях загального фонду становить податок та збір на доходи фізичних осіб, який складає 73,04% від прогнозного показника доходів загального фонду 2021 року без врахування трансфертів.

    Прогнозні показники податку та збору  на доходи фізичних осіб (ККД 11010000) на 2022 рік визначено в сумі   178 584 800,00 грн. , що становить 99,9% до уточненого планового показника на 2021 рік в сумі 178 739 800,00 грн.,   104,5% до очікуваних надходжень цього податку у 2021 році в сумі  170 950 000,00 грн. та 105,5% до надходжень 2020 р. у співставних умовах (факт 2020 р. у співставних умовах 169 218 793,18 грн.) – виходячи із очікуваної  чисельності штатних працівників та темпів зростання фонду оплати праці (фактичні надходження ПДФО за 11 місяців 2021 р. становили лише 103,39% до фактичних надходжень зазначеного податку за 11 місяців 2020 року у співставних умовах).  
Прогноз надходжень податку та збору на доходи фізичних осіб здійснено із урахуванням очікуваного обсягу фонду оплати праці , кількості платників , рівня середньої заробітної плати, бази і діючих ставок оподаткування доходів фізичних осіб, суми податку із соціальних пільг, суми нарахованої податкової знижки (за даними ГУ  ДПС у Вінницькій області) та інших показників економічного і соціального розвитку громади у 2022 році.
Основні чинники , які вплинуть на надходження податку на доходи фізичних осіб :
- продовження та посилення дії карантинних заходів через епідемію Covid -19 та , як наслідок, зниження ділової активності;

      - застосування єдиної ставки (18%) оподаткування доходів фізичних осіб;

      - підвищення мінімальної заробітної плати та прожиткового мінімуму ;

      - зниження податкового навантаження на громадян, за рахунок надання податкової соціальної пільги за умови, що дохід не первищує 1,4 прожиткового мінімуму для працездатних осіб;
       - триваюча тенденція до зменшення кількості штатних працівників ;

      - суттєве уповільнення зростання заробітніх плат  та зниження  темпів  надходжень (зо-крема від підрозділів АТ «Укрзалізниця» ;
       - легалізація виплати заробітної плати та інше.
         Так, зокрема, скорочення орієнтовно 150 медпрацівників призведе до недоотримання

у 2022 році бюджетом міської територіальної громади доходів загального фонду від сплати ПДФО в сумі розрахунково більш як 1 800 000 грн. 
         Питома вага ПДФО від АТ «Укрзалізниця» в загальному обсязі надходжень податку на доходи фізосіб у плановому році розрахунково становитиме більш як  54%, тому фінансовий стан АТ суттєво впливає на наповнення доходної частини  бюджету громади. Останніми роками темпи зростання заробітніх плат (та відповідно надходження до бюджету громади) значно знизились через зменшення чисельності працюючих в т.ч.: переведення працівників вокзалу ст.Козятин на роботу до ВП Вокзал ст.Вінниця філії «Вокзальна компанія», скорочення персоналу і відповідно, як наслідок, відсутністю суттєвих темпів зростання фонду оплати праці, зменшення чисельності штатних працівників до минулих років по інших платниках. Так, в  бюджеті міської територіальної громади на 2021 рік (з уточненнями) заплановано зростання надходжень від ПДФО в обсязі 8,76% до фактичних надходжень 2020 року у співставних умовах. Консолідованим фінансовим планом АТ «Українська залізниця» на 2021 рік (затверджено розпорядженням КМУ від 31.03.2021 №249-р) передбачено збільшення фонду оплати праці працівників усіх видів діяльності на 3,5% до плану 2020 року та на 2,3% більше очікуваного виконання 2020 року, витрати на оплату праці заплановані з урахуванням запровадження заходів з оптимізації персоналу та оптимальної середньооблікової кількості працівників, зміна кількості працівників впродовж року прогнозується за рахунок природної плинності кадрів та структурних перетворень (реорганізація, ліквідація, централізація, передача в аутсорсінг, тощо, виплату винагороди за пісумком роботи за 2020 рік не передбачено (фактичні надходження ПДФО від АТ «Українська залізниця» до бюджету міської територіальної громади за 11 місяців 2021 р. зросли лише на 3,4% до зазначених надходжень за 11 місяців 2020 р.). 
Очікується, що зазначена тенденція триватиме і в плановому році, тобто пргнозується зростання фонду оплати праці по АТ «Укрзалізниця» (по виробничих підрозділах, розташованих на території міської територіальної громади) на рівні  2,3% протягом 2022 року. Фонд оплати праці працівників державних органів, судів на території міської територіальної громади у 2022 році очікується на рівні 2021 року.
У складі доходів бюджету заплановано податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності (ККД 11020200) в сумі 16200,00 грн. (очікувані надходження за 2021 рік 25000,00 грн.) за прогнозом управління ЖКГ виконавчого комітету міської ради , динаміки надходжень зазначеного платежу і зниження прибут-ковості підприємств комунальної власності.

Рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів (ККД 13010000) заплановано в сумі 19 800,00 грн. в т.ч. : рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів в частині деревини, заготовленої в порядку рубок головного користування (ККД 13010100) та рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів (ККД 13010200) заплановано на рівні очікуваних надходжень 2021 року в сумі 8 500,00 грн.

Рентна плата за користування надрами для видобування корисних копалин загально-державного значення  (ККД 13030100) заплановано в сумі 8 200,00 грн. або 100,0% до очікуваних надходжень 2021 року в сумі 8 200,00 грн.

Акцизний податок з вироблених в Україні підакцизних товарів (продукції), пальне (ККД 14021900) планується в сумі  1 500 000,00 грн. або 105,6% до очікуваних надходжень 2021 року в сумі 1 420 000,00 грн. ; акцизний податок з вввезених на митну територію України підакцизних товарів (продукції), пальне (ККД 14031900) планується в сумі 5 200 000,00 грн. або 106,1% до очікуваних надходжень 2021 року в сумі 4 950 000,00 грн.
Акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підак-цизних товарів (ККД 14040000) на 2022 рік планується в сумі 3 350 000,00 грн. або 85,9 % від очікуваного надходження 2021 р. (очікуване виконання 2021р. 3 950 000,00 грн., враховуючи надходження грошових зобов’язань в сумі 724 971,77 грн. в т.ч.: 21.09.2021р.  452 787,00 грн. по ПАТ «Укрнафта» згідно акта перевірки від 16.03.2018р. №388/28-10-14-01/0035390 та 01.11.2021р. 272 184,77 згідно рішення суду (точка Сокілець), а також виходячи із очікуваного підвищення цін на підакцизні товари та відповідно до встанов-леної  ставки акцизного податку у розмірі 5% від вартості (з податком на додану вартість), динаміки надходжень зазначеного податку у 2020 році і 11 місяців 2021 року та за прогнозом ГУ ДПС у Вінницькій області.

      Рішенням сесії Козятинської міської ради  від 28.05.2021 р. №293-VIII  на території  міської територіальної громади встановлені місцеві податки і збори: податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, транспортний податок, плата за землю, єдиний податок, туристичний збір  що діятимуть з 01 січня 2022 року.  

Від сплати податку на майно (ККД 18010000) очікується 27 038 000,00 грн. або 118,5% до очікуваних надходжень 2021 р. в сумі 22 820 000,00 грн. та 123,5% до фактичних надходжень 2020 року (надходження відповідного періоду 2020 р. у співставних умовах 21 886 599,46 грн.), у т.ч.:

 Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки (ККД 18010100-18010400) планується в сумі 8 778 000,00 грн. або 107,6% до очікуваних надходжень 2021 р. (надходження 2021 р. очікуються в розмірі 8 157 000,00 грн.; фактичні надходження 2020 р. у співставних умовах  5 159 696,05 грн.),  виходячи з динаміки надходжень за 2020 р. та 11 місяців 2021 р. та даних ГУ ДПС у Вінницькій області;

    Плата за землю (ККД 18010500-18010900) планується в сумі 18 260 000,00 грн. або 124,5% до очікуваних надходжень 2021 р. (надходження 2021 р. очікуються в розмірі 14 663 000,00 грн.; фактичні надходження 2020 р. у співставних умовах  16 723 820,08 грн. -  через застосування у 2022 році індексу споживчих цін, що використовується для визначення коефіцієнта індексації нормативної грошової оцінки земель населених пунктів та інших земель несільськогосподарського призначення, а також для цілей оподаткування єдиним податком 4-ї групи, із значенням 100%, діючих ставок та пільг зі сплати плати за землю  та  за даними ГУ ДПС у Вінницькій області і виконавчого комітету міської ради (управління земельних та майнових ресурсів). Враховуючи для розрахунку планових показників встановлення рішенням сесії міської ради  від 28.08.220 р.№1881-VII  та від 26.02.2021 р. №179-VIII  пільгової ставки/пільги підрозділам АТ «Укрза-лізниця» по сплаті земельного податку втрати  бюджету громади  за 2021рік  склали близько 4958000 грн. та сплату  19.11.21р. заборгованості КЕВ м.Вінниця в сумі 799 863,89 грн.
Туристичний збір, сплачений юридичними особами (ККД 18030100) заплановано в сумі 3000,00 грн. та туристичний збір, сплачений фізичними особами (ККД 18030200) заплановано в сумі 1000,00 грн.

Єдиний податок (ККД 18050000) заплановано в сумі   26 490 000,00 грн. або 106,2% до очікуваних надходжень від ЄП у 2021 р. в обсязі 24 940 000,00 грн. ( факт 2020 р. у співставних умовах 21 953 027,51 грн.), надходження платежів обраховані за даними ГУ ДПС у Вінницькій області з врахуванням ставок єдиного податку для першої та другої групи, встановлених рішенням міської ради, підвищення мінімальної заробітної плати і прожиткового мінімуму та прогнозної кількості платників єдиного податку, збільшення оборотів по платниках третьої групи, динаміки надходжень за 2020 рік та 11 місяців 2021 року.
Плата за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів (ККД 21050000)  планується в сумі 200 000,000 грн. (очікуване надходження 2021 року 1 100 000,00 грн.). 

Адміністративні штрафи та інші санкції (ККД 21081100) заплановані в сумі 50000,00 грн., на рівні очікуваних надходжень за 2021 рік в сумі 50 000,00 грн. 
Адміністративні штрафи та штрафні санкції за порушення законодавства у сфері вироб-ництва та обігу алкогольних напоїв та тютюнових виробів (ККД 21081500) заплановані в сумі   25 000,00 грн.  –  за прогнозом ГУ ДПС у Вінницькій області.

Плата за встановлення земельного сервітуту (ККД 21081700) заплановані в сумі 70 000,00 грн. за прогнозом  виконавчого комітету міської ради.

Плата за надання адміністративних послуг (ККД 22010000) планується в сумі  1717000,00 грн. за прогнозом виконкому міської ради (управління ЦНАП).
Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності (ККД 22080400), визначено в сумі 30 000,00 грн.(очікувані надходження 2021р. 70 000,00 грн.). Розмір надходжень планується виходячи з укладених (діючих) договорів оренди майна комунальної власності та нормативів відрахування до бюджету сум коштів  від здачі в оренду майна комунальної власності громади бюджетними установами і комунальними підприємствами міської ради та згідно прогнозу виконавчого комітету міської ради. 
Державне мито (ККД 22090000) заплановано в сумі 68 200,00 грн. (очікувані надходження за 2021 рік в сумі 68 000,00 грн. , факт 2020 р. у співставних умовах  64 488,52  грн.).
Інші надходження (ККД 24060300) на 2022 рік заплановані в сумі 38800,00 грн. (в т.ч. надходження від розміщення реклами 2000,00 грн. за прогнозом управління ЖКГ)  виходячи з динаміки надходжень у минулих податкових періодах та непередбачуваності розміру сум повернення. 

Кошти за шкоду, що заподіяна на земельних ділянках державної та комунальної власності, які не надані у користування та не передані у власність, внаслідок їх самовільного зайняття, використання не за цільовим призначенням, зняття грунтового покриву без спеціального дозволу, відшкодування збитків за погіршення якості грунто-вого покриву,тощо, та за неодержаний дохід у зв’язку з тимчасовим невикористанням земельних ділянок (ККД 24062200)  заплановано 40 000,00 грн.
Доходи спеціального фонду бюджету на 2022 рік заплановані в сумі 5 512 564 грн.(без врахування трансфертів). 

Запланована сума екологічного податку (ККД 19010000), що спрямовується до міського бюджету у 2022 році, становить 74 000,00 грн. (або 104,8% до очікуваних надходжень 2021 року в сумі 70 600,00 грн.)– платежі обраховані з врахуванням ставок зазначеного податку і очікуваної динаміки надходжень за даними ГУ ДПС у Вінницькій області. 
Грошові стягнення за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності (ККД 24062100) плануються в сумі 10 000,00 грн. – зазначений платіж є непередбачуваним. 

 В складі доходів спеціального фонду найбільшу питому вагу складають власні надходження бюджетних установ (ККД 25000000), які визначені в сумі 5 028 564 ,00 грн. за даними розпорядників бюджетних коштів .

Надходження від продажу земельних ділянок, що перебувають у державній або комунальній власності (ККД 33010100) прогнозуються  в сумі 400 000,00 грн., виходячи з переліку об’єктів, що підлягають продажу у 2022 році та за прогнозом виконавчого комітету міської ради (управління земельних та майнових ресурсів).

По ККД 50110000  надходження не плануються .
Міжбюджетні трансферти
          Запланований обсяг міжбюджетних трансфертів на 2022 рік становить 107 179 300,00 грн. в т.ч. : 

·  освітня  субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам по КДК 41033900 в сумі   104  615 100,00  грн.;

· субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції (ККД 41051000) 1 895 700,00 грн.;

- ККД 41051200 «Субвенція з місцевого бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюдже-ту»  сумі  603 400,00 грн.; 

- по ККД 41053900 «Інші субвенції з місцевого бюджету»: по загальному фонду 65 100,00 грн. 

Видатки

Видаткова частина бюджету міської територіальної громади на 2022 рік по  установах соціально-культурної сфери та інших галузях
       Складання проекту бюджету територіальної громади на 2022 рік, розрахунки його показників здійснено відповідно до вимог Бюджетного кодексу України, програми економічного і соціального розвитку громади Козятина на 2022 рік, ряду інших параметрів (прожитковий мінімум, мінімальна заробітна плата, прогнозний індекс зростання споживчих цін, коефіцієнт підвищення вартості енергоносіїв тощо), а також окремих положень Закону України «Про Державний бюджет України на 2022 рік», підготовленого до ІІ читання та розрахункових показників Міністерства фінансів України. 

Основний акцент при розрахунку на 2022 рік видатків на фінансування органів виконавчої влади та закладів соціально-культурної сфери, які фінансуються з бюджету територіальної громади, а також заходів та програм у цих галузях зроблено на необхідності стовідсоткового забезпечення потреби в асигнуваннях на оплату праці з нарахуваннями, енергоносіях та комунальних послугах та першочергового спрямування коштів на медикаменти, перев’язувальні матеріали, продукти харчування, інші захищені статті бюджету, без яких неможливе нормальне функціонування бюджетних установ.

       В процесі розрахунку видатків на заробітну плату з нарахуваннями взято за основу прогнозне підвищення розмірів мінімальної заробітної плати в 2022 році, а саме з 1 січня 2022 року – 6 500 грн., з 1 жовтня 2022 року – 6 700 гривень та розміру базової величини посадового окладу працівника І тарифного розряду за Єдиною тарифною сіткою з 1 січня 2022 року – 2 893 грн., з 1 жовтня 2022 року – 2 982 грн.. Крім того, враховано видатки на реалізацію ряду нормативних актів, якими регулюються умови оплати праці в бюджетній сфері.
       Загалом зростання заробітної плати у 2022 році, відповідно до підвищення рівня мінімальної заробітної плати та зміни умов оплати праці на основі Єдиної тарифної сітки, а також інших змін тягне за собою збільшення фонду заробітної плати по основних її складових у закладах соціально-культурної сфери бюджету громади в залежності від закладу та категорії працівників на понад 10%. Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв розраховано, виходячи з цін і тарифів на них, що діяли га кінець 2021 року з врахуванням очікуваних обсягів споживання у натуральних показниках. 
Сума асигнувань на продукти харчування та медикаменти розрахована, виходячи з діючих натуральних та, в окремих випадках, грошових норм забезпечення одиниці контингенту, що обслуговується у закладах соціально-культурної сфери із застосуванням прогнозного індексу споживчих цін до попереднього року. 

Всі інші незахищені та не першочергові видатки передбачені у мінімально необхідному обсязі. Потребу у цих видатках на 2022 рік розраховано, виходячи з режиму жорсткої економії, об’єктивного вибору пріоритетів, ефективного та раціонального використання коштів, на підставі запитів головних розпорядників коштів. 

При формуванні бюджету громади забезпечено безумовне виконання пункту 4 статті 77 Бюджетного кодексу України в частині 100% забезпечення асигнуваннями потреби в коштах на зарплату з нарахуваннями (КЕКВ 2110,2120), оплату комунальних послуг та енергоносіїв (КЕКВ 2271,2272,2273,2274,2275), забезпечення призначеннями оплату продуктів харчування та медикаментів.

                             0100   Державне  управління

         З бюджету Козятинської міської територіальної громади по даній функції фінансується 7 установ: виконавчий комітет Козятинської міської ради, Управління соціальної політики Козятинської міської ради, Управління праці  та соціального захисту населення Козятинської міської ради, Управління житлово-комунального господарства Козятинської міської ради,  Фінансове  управління Козятинської міської ради, Управління освіти і спорту Козятинської міської ради, Відділ  культури Козятинської міської ради. 

       Галузь « Державне управління» повністю забезпечена коштами на оплату праці та оплату енергоносіїв і комунальних послуг.

    На 2022 рік по даній галузі по загальному фонду міського бюджету передбачено видатків на суму 34 785 431 грн., з них: на заробітну плату з нарахуваннями – 30 570 880 грн., на енергоносії – 2 199 201 грн., інші видатки – 1 625 350 грн.. в т.ч. по КЕКВ 2282 «Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку» - 119 000  грн.: на навчання працівників - 19 000 грн., на виконання рішень суду – 100 000 грн.).

           По спеціальному фонду передбачено 30 004 грн.. 
                                   Виконком Козятинської міської ради.

        По КТПКВКМБ 0110150 «Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності обласної ради, районної ради, районної у місті ради (у разі її створення), міської , селищної, сільської рад»: 

       По загальному фонду  заплановано 19 914 0000 грн. (оплата праці з нарахуваннями  – 17 214 661 грн., енергоносії – 1 596 989 грн, інші видатки – 1 102 350 грн.. 

       По спеціальному фонду по платі за послуги бюджетних установ плануються видатки в сумі  30 000 грн. по КЕКВ 2240 на поточний ремонт адмінприміщень. 

       По КТПКВКМБ 0110170 «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» по КЕКВ 2282 «Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку» - 10 000  грн.. 

По  КТПКВКМБ 0110180 «Інша діяльність»  заплановані видатки в сумі – 280 000 грн.  До видатків, які будуть проводитися по даній функції належать представницькі видатки, видатки по програмі військово-патріотичного виховання, а саме:

	Найменування
	 Сума

	КЕКВ 2210
	Грн..

	Основний запит
	

	Придбання бланків грамот, подяк
	3 000

	Придбання вітальних папок для нагородження ювілярів, з нагоди державних та професійних свят
	4 000

	Придбання бланків листівок для вітання
	3 000

	Сувенірна продукція
	8 000

	Депутатські повноваження
	

	Вода питна для громадської приймальної (депутати), короваї
	5 000

	Всього по КЕКВ 2210
	23 000

	КЕКВ 2240
	

	Виготовлення постерів та розміщення бігбордів
	12 000

	Представницькі витрати та делеговані повноваження (прийом делегацій та харчування ветеранів, воїнів АТО/ООС, воїнів - інтернаціоналістів)
	30 000

	Транспортні послуги по перевезенню призовників, військовослужбовців та ветеранів
	15 000

	Правничі послуги адвоката
	50 000

	Всього по КЕКВ 2240
	107 000

	Утримання трудового архіву
	150 000

	Всього по КЕКВ 2610
	150 000


          Управління праці та соціального захисту населення Козятинської міської ради.

КТПКВКМБ 0810160 «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах,  територіальних громадах» по загальному фонду   заплановано 473 100 грн. (оплата праці з нарахуваннями).

               Управління соціальної політики Козятинської міської ради
КТПКВКМБ 0810160 «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах,  територіальних громадах» по загальному фонду  заплановано 7 457 750 грн. (оплата праці з нарахуваннями – 6 820 450 грн., енергоносії – 331 400 грн, інші видатки – 305 900 грн. (по КЕКВ 2282 «Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку» - 3 000 грн.- навчання працівників).

       По спеціальному фонду по платі за послуги бюджетних установ плануються видатки в сумі  4 грн. ( оренда приміщень).

По  КТПКВКМБ 0810180 «Інша діяльність» по КЕКВ 2282 «Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку»  заплановані видатки в сумі – 100 000 грн.  на виконання судових рішень.

         Управління житлово-комунального господарства Козятинської міської ради
КТПКВКМБ 1210160 «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах,  територіальних громадах» по загальному фонду заплановано 2 452 563 грн. (оплата праці з нарахуваннями – 2 168 651 грн., енергоносії – 162 812 грн, інші видатки – 121 100 грн. (по КЕКВ 2282 «Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку» - 6 000 грн.- навчання працівників).

                     Фінансове управління Козятинської міської ради

КТПКВКМБ 3710160 «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах,  територіальних громадах»  по загальному фонду  заплановано 2 733 400  грн., оплата праці з нарахуваннями – 2 530 400 грн., енергоносії – 108 000 грн, інші видатки – 95 000 грн..

                     Управління освіти і спорту Козятинської міської ради

КТПКВКМБ 0610160 «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах,  територіальних громадах» по загальному фонду  заплановано 1 097 037  грн., на  оплату праці з нарахуваннями – 1 096 037 грн., інші –        1 000 грн.. 

                      Відділ культури  Козятинської міської ради

КТПКВКМБ 1010160 «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах,  територіальних громадах»  по загальному фонду  заплановано 267 571 грн. на  оплату праці з нарахуваннями. 

1000   Освіта

         При формуванні бюджету територіальної громади фінансовим управлінням Козятинської міської ради були доведені Управлінню освіти та спорту Козятинської міської ради і відділу культури граничні обсяги асигнувань на утримання підвідомчих закладів та проведення заходів по галузі «Освіта» по загальному фонду в сумі          210 401 893 грн., в тому числі за рахунок коштів освітньої субвенції з державного бюджету у сумі 104 615 100 грн., яку  направлено на оплату праці  з нарахуваннями педадогічних працівників загальноосвітніх шкіл, субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції в сумі 1 895 700 грн.; субвенція з місцевого бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету –  449 800 грн..

         На оплату праці з нарахуваннями працівникам закладів освіти передбачено    181 569 664 грн., на енергоносії та комунальні послуги – 15 934 571 грн., на медикаменти – 81 000 грн., на продукти харчування – 9 240 000 грн..
       При формуванні проекту бюджету територіальної громади на 2022 рік доведений граничний обсяг був дотриманий.

           За рахунок коштів загального фонду бюджету територіальної громади по галузі «Освіта» фінансується 28 установ, в тому числі: 6 дошкільних навчальних заклади, 14 загальносвітніх шкіл (в тому числі ЗНВК), ЦДЮТ, центр професійного розвитку педагогічних працівників, централізована бухгалтерія, логопедичний пункт, господарська група, інклюзивно-ресурсний центр, дитяча школа мистецтв, сервісний центр. Кількість затверджених штатних посад в даних установах становить – 1 084,78 одиниці. З даної чисельності 217,5 одиниці затверджено  в дитячих садках,  748,28 одиниці - в закладах загальної середньої освіти,  20,0 - в ЦДЮТ, 9 – в центрі професійного розвитку педагогічних працівників, 14 – в централізованій бухгалтерії, 1 – логопед, 17,0 – господарська група, інклюзивно-ресурсний центр – 9,5 штатні одиниці, ДШМ – 42,5 штатні одиниці, сервісний центр - 6 одиниць.  

 За розрахунками управління освіти та спорту і відділу культури міської ради галузь «Освіта» повністю забезпечена асигнуваннями на виплату заробіної плати з нарахуваннями (КЕКВ 2110,2120), оплату комунальних послуг та енергоносіїв (КЕКВ 2271,2272,2273,2274,2275), на оплату продуктів харчування (КЕКВ 2230) та медикаментів (КЕКВ 2220). 
         Передбачається також залучення установами галузі «Освіта» коштів спеціального фонду в загальній  сумі  3 952 860 грн., в тому числі:власні надходження бюджетних установ – 3 799 260 грн., 153 600 грн. – кошти бюджету розвитку за рахунок субвенції  з місцевого бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету. За рахунок власних надходжень бюджетних установ плануються витрати: на оплату праці з нарахуваннями – 540 000 грн., придбання предметів та матеріалів – 15 940 грн., продукти харчування –   3 243 300 грн., на капітальні придбання – 153 600  грн.. 

 Управління освіти та спорту Козятинської міської ради

По КТПКВКМБ 0611010 «Надання дошкільної освіти» планується на 2022 рік     35 727 496 грн.,  в тому числі: за рахунок коштів місцевого бюджету – 35 727 496 грн.. Із вищезазначеної суми планується на оплату праці з нарахуваннями працівників дошкільних закладів – 28 419 366 грн., на оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 3 576 061 грн., продукти харчування – 3 073 339 грн., медикаменти – 40 000 грн., інші видатки – 618 730 грн.. По КЕКВ 2282 заплановані видатки в сумі 15 840 грн. (це кошти передбачені на курсову перепідготовку медсестер та з цивільного захисту). 

       За рахунок власних надходжень бюджетних установ по КТПКВКМБ 0611010 «Надання дошкільної освіти» планується на 2022 рік  3 243 320 грн.. Із вищезазначеної суми планується кошти в сумі 3 243 320 грн. на оплату продуктів харчування.
   По КТПКВКМБ 0611021  «Надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти» за рахунок коштів місцевого бюджету планується на 2022 рік         48 257 226 грн.. Із вищезазначеної суми планується на оплату праці з нарахуваннями працівників закладів середньої освіти – 29 937 152 грн.. На оплату енергоносіїв та комунальних послуг заплановано – 10 932 230 грн., продукти харчування – 6 166 660 грн., медикаменти – 41 000 грн., інші видатки – 1 180 184 грн.. По КЕКВ 2282 заплановані видатки в сумі 137 314 грн. (це кошти передбачені на курсову перепідготовку медсестер, працівників відповідальних за цивільний  захист, електро та газове господарство та  кошти, які  передбачені відповідно до програми розвитку творчого потенціалу дітей та учнівської молоді  міста на 2019-2023 роки). . 

     За рахунок власних надходжень бюджетних установ по КТПКВКМБ 0611021 «Надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти» планується на 2022 рік – 15 940 грн.. Із вищезазначеної суми плануються кошти на на  придбання предметів та матеріалів – 15 940 грн.. 

   По КТПКВКМБ 0611031 «Надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти» за рахунок коштів освітньої субвенції з державного бюджету планується на 2022 рік 104 615 100 грн., яку буде  направлено на оплату праці  з нарахуваннями педадогічних працівників загальноосвітніх шкіл.

        По КТПКВКМБ 06110700 «Надання позашкільної освіти закладами позашкільної освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми» на 2022 рік передбачається 3 121 853 грн..        З даної суми на  оплату праці з нарахуваннями  працівників ЦПВР передбачається –    2 805 416 грн., на оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 270 501 грн., інші видатки – 45 936 грн.. По КЕКВ 2282 заплановані видатки в сумі 1 260 грн. (це кошти передбачені на курсову перепідготовку працівників відповідальних за електро та газове господарство). 

    По КТПКВКМБ 0611141 «Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти» на 2022 рік заплановано  8 012 759 грн.. По даній програмі в 2022 році будуть фінансуватися централізована бухгалтерія, група господарського забезпечення, логопеди, сервісний центр. Із запланованої суми  на  оплату праці з нарахуваннями  працівників даних установ передбачено – 5 967 381 грн., в тому числі:  централізована бухгалтерія - 2 890 274 грн., група господарського забезпечення – 2 098 417 грн., логопед – 210 568 грн., сервісний центр -  768 154 грн.;  на оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 743 618 грн., в торму числі:  централізована бухгалтерія – 414 495 грн., сервісний центр -  329 123 грн.;  інші видатки – 1 301 760 грн..  
  По КТПКВКМБ 0611142 «Інші програми та заходи у сфері освіти» на 2022 рік передбачено 150 000 грн.. З даної суми 135 000 грн. – це виплата стипендій обдарованим дітям, 15 000 грн. – надання допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавлених батьківського піклування, яким виповнюється 18 років. 

  По КТПКВКМБ 0611151 «Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів за рахунок коштів місцевого бюджету»  на 2022 рік заплановано видатків в сумі  256 562 грн.. З них на  оплату праці працівників технічних працівників – 181 250 грн., на оплату енергоносіїв та комунальних послуг –   35 312 грн., інші видатки – 40 000 грн.. 
    По КТПКВКМБ 0611152 «Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів за рахунок освітньої субвенції»  на 2022 рік заплановано видатків в сумі   1 895 700 грн.. Дана сума передбачається на оплату праці з нарахуваннями працівників інклюзивно-ресурсного центру за рахунок коштів освітньої субвенції. 
      По КТПКВКМБ 0611160 «Забезпечення діяльності центрів професійного розвитку педагогічних працівників» на 2021 рік заплановано видатків в сумі  1 900 455 грн.. З них на  оплату праці працівників центру професійного розвитку педагогічних працівників – 1 755 510 грн., на оплату енергоносіїв та комунальних послуг –  73 036 грн., інші видатки – 51 909 грн.. 
      По КТПКВКМБ 0611200 «Надання освіти за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами» на 2022 рік заплановано видатків в сумі  603 400  грн., в тому числі за рахунок загального фонду – 449 800 грн., з них на заробітну плату з нарахуваннями педагогів – 314 860 грн., 134 940 грн. – на поточні  придбання. По спеціальному фонду передбачено – 153 600 грн. – на капітальні придбання. 

Відділ культури Козятинської міської ради

      По КТПКВКМБ 1011080 «Надання спеціальної освіти мистецькими школами» плануються видатки  в сумі 6 014 942 грн.. Видатки на оплату праці з нарахуваннями  працівників ДШМ  становлять – 5 657 929 грн., на   оплату комунальних послуг  та енергоносіїв в сумі – 303 813 грн., інші видатки складають – 53 200 грн.

       За рахунок власних надходжень бюджетних установ по КТПКВКМБ 1011080 «Надання спеціальної освіти мистецькими школами» плануються видатки  в сумі –        540 000 грн..  Дана сума передбачена на оплату праці з нарахуваннями  працівників ДШМ.
2000   Охорона  здоров`я

Управління   соціальної   політики

      По КПКВКМБ 0812010 «Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню»  фінансується  КП « Козятинська центральна районна лікарня Козятинської міської ради». На 2022 рік передбачено кошти в сумі 13 500 000 грн. на оплату енергоносіїв.

      По КПКВКМБ 0812111 «Первинна медична допомога населенню, що надається центрами первинної медичної  ( медико-санітарної ) допомоги»  заплановано кошти в сумі 3 304 270 грн. на  комунальне підприємство «Козятинський міський центр первинно медико-санітарної допомоги Козятинської міської ради».

3000   Соціальний захист та соціальне забезпечення

Виконком Козятинської міської ради

КТПКВКМБ 0113112 «Заходи державної політики з питань дітей та їх соціального захисту» передбачено на 2022 рік  10 000 грн. на транспортні витрати для перевезення дітей.
По КТПКВКМБ 0113131 «Здійснення заходів та реалізація проектів на виконання Державної  цільової соціальної програми «Молодь України» передбачено 200 000 грн.: на придбання подарункових наборів та сувенірів - 23 800 грн., озвучення заходів – 6 000 грн., канцтовари та інші предмети для проведення заходів – 9 200 грн., Новорічні подарунки дітям пільгових категорій – 130 000 грн., організація трансферту дітей – 27 000 грн., придбання товарів родинам які потребують нагальної підтримки  – 4 000 грн..

По КТПКВКМБ 0113140 «Оздоровлення та відпочинок дітей (крім заходів з оздоровлення дітей, що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи)» на придбання путівок дітям пільгових категорій та придбання залізничних квитків – 220 000 грн..  

Управління   праці та соціального захисту населення
КТПКВКМБ 0813035 «Компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих  
категорій громадян на залізничному транспорті» - 100 000 грн..

Управління   соціальної   політики

По КТПКВКМБ 0813031 «Надання інших пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства» на 2022 рік  передбачено   2 500 грн..

КТПКВКМБ 0813032 «Надання пільг окремим категоріям громадян з послуг зв`язку» - 

72 000 грн..

КТПКВКМБ 0813033
 «Компенсаційні виплати на пільговий проїзд 
автомобільним  транспортом окремим категоріям  громадян» - 600 000 грн..

КТПКВКМБ 0813050 «Пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» - 72 100 грн., в т.ч. за рахунок субвенції з обласного бюджету – 22 100 грн..

КТПКВКМБ 0813090 «Видатки на поховання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни» - 39 400 грн., в т.ч. за рахунок субвенції з обласного бюджету – 21 900 грн..

КТПКВКМБ 0813171 «Компенсаційні виплати особам з інвалідністю на бензин, ремонт, технічне обслуговування автомобілів, мотоколясок і на транспортне обслуговування» - 

36 600 грн., в т.ч. за рахунок субвенції з обласного бюджету – 21 100 грн..

         По КТПКВКМБ 0813104 «Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до самообслуговування у зв`язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю»  на 2022 рік заплановано 11 095 670 грн..  Видатки на заробітну плату з нарахуваннями складають 10 100 000 грн. Обов’язкові виплати працівникам забезпечені в повному обсязі. Видатки на оплату  енергоносіїв  та комунальних послуг передбачені в сумі 721 800 грн., на придбання медикаментів – 10 000 грн., на продукти харчування – 150 000 грн..  Потреба в коштах на зарплату з нарахуваннями, енергоносії та послуги зв»язку забезпечена. Чисельність осіб, які потребують соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  в Козятинській міській громаді становитиме майже 2 300 чол., в т.ч. у стаціонарних відділеннях – 30 чол..

     По спеціальному фонду (платні послуги)  КТПКВКМБ 0813104 плануються видатки в сумі 400 000 грн. :  на зарплату з нарахуваннями  – 244 000 грн., продукти харчування  - 100 000 грн., придбання предметів та матеріалів – 40 000 грн., послуги – 16 000 грн.. 

      По спеціальному фонду (власні надходження) плануються видатки в сумі 400 000 грн., з них:  на медикаменти – 30 000 грн., продукти харчування  - 320 000 грн., придбання предметів та матеріалів – 40 000 грн., послуги – 10 000 грн.. 

По КТПКВКМБ 0813140 «Оздоровлення та відпочинок дітей (крім заходів з оздоровлення дітей, що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи)» на придбання путівок дітям пільгових категорій ( дітям Атовців) та придбання залізничних квитків – 163 500 грн..  

      КТПКВКМБ 0813160 «Надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування  і потребують сторонньої допомоги»

      –  502 700 грн..

      КТПКВКМБ 0813180 «Надання пільг населенню ( крім ветеранів війни і праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи) на оплату житлово-комунальних послуг»  передбачено 

      320 200 грн..

КТПКВКМБ 0813192 «Надання фінансової підтримки громадським організаціям  ветеранів і осіб з інвалідністю, діяльність яких має соціальну спрямованість» – 80 000 грн. (на фінансову підтримку  ГО «Захист дітей війни» - 10 000 грн., ГО «Союз Чорнобиль» - 10 000 грн.,  «Міська рада ветеранів» - 40 000 грн.,  «Спілка ветеранів Афганістану» - 10 000 грн., ГО «Асоціація учасників АТО» - 10 000 грн.). 

             По КТПКВКМБ 0813242 «Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення »  на 2022 рік передбачено 2 357 300 грн.- це видатки на виконання програми «Програма соціального захисту громади Козятина на 2022 рік» та Програма Підтримка учасників АТО, членів їх сімей та сімей загиблих учасників АТО на 2022 рік», а саме:  матеріальна допомога з депутатського фонду, з фонду міського голови, ветеранам війни до Дня Перемоги, Дня інваліда, Дня людини похилого віку, відзначення ветеранів та жителів міста до знаменних та пам»ятних дат, заходи у зв»язку з аварією на Чорнобильській АЕС, матеріальна допомога учасникам АТО/ООС, непередбачені заходи пов»язані з участю громадян в АТО/ООС,  допомога на лікування Почесним громадянам міста, матеріальна допомога ветеранам, а саме:     
	 
	Программа соціального захисту громади Козятина на 2022 рік 
	Сума, грн.. 

	1
	Матеріальна допомога з депутатського фонду  міської ради ,  в тому числі поштовий збір (10000*26)
	263 000

	2
	Заходи у зв”язку з аварією на  Чорнобильській АЕС    
	50 000

	3
	Відзначення ветеранів та жителів громади до знаменних та пам”ятних дат, в тому числі поштовий збір
	300 000

	4
	Надання матеріальної допомоги  ветеранам війни до Дня Перемоги. Дня  інваліда .Дня людини похилого віку
	30 500

	5
	Надання матеріальної допомоги  малозабезпеченим громадянам  Козятинської громади (фонд міського голови ),  в тому числі поштовий збір
	275 000

	6
	Надання допомоги на лікування та закупівлю ліків для індивідуального лікування хворих з трансплантованими органами, ендокринологічних та інших, гостра потреба в лікуванні яких виникла на протязі року
	1 009 700

	7
	Зубопротезування учасників АТО/ООС    
	10 000

	8
	Допомога на поховання непрацюючих громадян,  в тому числі поштовий збір
	15 500

	9
	Пільги почесним громадянам міста  на  оздоровлення та лікування  
	27 100

	10
	Матеріальна допомога ветеранам.  в тому числі поштовий збір  
	20 000

	11
	Поховання померлих одиноких громадян, осіб без певного місця проживання
	20 000

	 
	РАЗОМ     
	2 020 800

	 
	Програма "Підтримка учасників АТО/ООС, членів їх сімей та сімей загиблих учасників АТО/ООС                       на 2022 рік"
	

	 1
	Транспортні послуги на екскурсії  та урочистості для дітей учасників АТО/ООС       
	35 400

	 3
	Привітання родин загиблих учасників АТО/ООС  (Великдень, день матері, день незалежності, день Захисника України)  
	20 000

	 4
	Привітання дітей учасників  АТО/ООС з Новорічними святами (подарунки)
	65 000

	5
	Матеріальна допомога родинам загиблих учасників бойових дій в зоні АТО/ООС
	50 000

	6
	Проведення заходів патріотичного спрямування
	62 400

	 8
	Догляд за місцями поховання (закупіля прапорів )  
	10 700

	9
	Медичне страхування учасників АТО/ООС
	34 000

	10
	Адресна матеріальна допомога членам сімей загиблих до 29 серпня
	14 000

	12
	Оздоровлення учасників АТО
	15 000

	13
	Лікування учасників АТО
	20 000

	14
	Легкоатлетичний патріотичний спортивний забіг  «Шаную героя»
	10 000

	 
	ВСЬОГО
	336 500


4000   Культура і мистецтво

Відділ культури Козятинської міської ради

         З  бюджету міської територіальної громади по галузі «Культура» фінансуються такі структурні підрозділи: музей історії м. Козятин, централізована бухгалтерія, міський громадський туалет, міський будинок культури та 5 філій-будинків культур, 3 філії-клуби, міська бібліотека та 5 філій-бібліотек. Відділ культури Козятинської міської ради здійснює свою діяльність відповідно до Закону України’’Про культуру’’. 

На утримання підвідомчих закладів та проведення відповідних заходів в галузі передбачено видатки в міському бюджеті на суму 8 327 487 грн. - по загальному фонду. На оплату праці з нарахуваннями передбачено 6 110 530 грн., на енергоносії – 1 568 124 грн., інші видатки складають – 648 833 грн.. Галузь ’’Культура та мистецтво’’ повністю забезпечена видатками на оплату праці та енергоносії.

По КТПКВКМБ 1014030 «Забезпечення діяльності бібліотек» заплановано –            1 432 133 грн. Видатки на заробітну плату з нарахуваннями працівникам музею заплановано в сумі  1103100 грн., на оплату комунальних послуг та енергоносіїв  - 296 813 рн., інші видатки складають – 32 220 грн..

По КТПКВКМБ 1014040 «Забезпечення діяльності музеїв та виставок» заплановано –550 186 грн. Видатки на заробітну плату з нарахуваннями працівникам музею заплановано в сумі  382 902грн., на оплату комунальних послуг  та енергоносіїв  - 132 324 рн., інші видатки складають – 34 960 грн..

По КТПКВКМБ 1014060 «Забезпечення діяльності палаців і будинків культури, клубів, центрів дозвілля та інших клубних закладів» планові показники становлять      5 129 657 грн., у тому числі: заробітна плата – 3 958 164 грн., енергоносії – 1 005 713 грн., інші видатки – 165 780 грн..

         За рахунок власних надходжень бюджетних установ по КТПКВКМБ «Забезпечення діяльності палаців і будинків культури, клубів, центрів дозвілля та інших клубних закладів» плануються  видатки  в сумі 39 300 грн.. Дана сума передбачена на придбання предметів,матеріалів,обладнання та інвентарю для даної галузі. 

         По  КТПКВКМБ 1014081 «Забезпечення діяльності інших закладів в галузі культури та мистецтва» заплановані  видатки в сумі 880 908 грн., в тому числі: заробітна плата – 666 364 грн., оплата комунальних послуг та енергоносіїв в сумі- 133 274 грн. інші видатки – 78 470 грн.. По КЕКВ 2282 заплановані видатки в сумі 2 800 грн. (це кошти передбачені на курси підвищення кваліфікації). 

         По КТПКВКМБ 1014082 «Інші заходи в галузі культури та мистецтва» заплановані видатки в сумі  334 603 грн. на проведення заходів до загальнодержавних та міських свят на обслуговування об’єктів соціально-культурної сфери (згідно таблиці). На придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентар на суму 140 000 грн. На оплату послуг (крім комунальних) на суму 194 603 грн. 

Заходи на виконання Програми  розвитку  культури  

та  духовного  відродження  в  Козятинській міській територіальній громаді 
на 2021-2025 р.р.

	Зміст заходу
	Сума(грн)

	КЕКВ 2210
	

	Придбання квітів до державних, професійних, загальноміських заходів та свят, пам’ятних, ювілейних та знаменних дат
	49 900



	Рекламна продукція (банери,клей)
	10 000

	Придбання сувенірів подарунків, призів
	49 900

	Придбання короваїв,  рушників,витратних матеріалів для оформлення композицій та сцени
	17 200

	Придбання вінків,корзин, лампадок
	8 000

	Придбання листівок, запрошень, іншої друкованої продукції
	5000

	Всього по КЕКВ 2210
	140 000

	КЕКВ 2240
	

	Мистецькі послуги до Дня міста, Дня села(приєднані громади), професійні  та державні свята
	45 103

	Анімації для дітей на день міста
	20 000

	Послуги ведучих ді-джеїв
	20 000

	Послуги звукорежиссерів, операторів
	25 000

	Оренда сцени
	30 000

	Монтаж/демонтаж елементів світл.обладнання новорічної ялинки
	9 500

	Перевезення учасників заходів, транспортні послуги
	37 000

	Підключення сцени
	8000

	Всього по КЕКВ 2240
	194 603

	ВСЬОГО
	334 603


5000  Фізична культура і спорт
      За рахунок коштів загального фонду міського бюджету по галузі «Фізична культура і спорт» фінансується КДЮСШ, КУ стадіон «Локомотив» та КУ «Спортивно-оздоровчий комплекс «Дельфін». Штатна чисельність даних установ становить 30,5 одиниць, в тому числі КДЮСШ – 17,5, міський стадіон - 6 штатних одиниць , КУ «Спортивно-оздоровчий комплекс «Дельфін» - 7. Видатки по захищених статтях забезпечені в повному обсязі.

      Всього по загальному фонду в галузі «Фізична культура і спорт» на 2022 рік заплановано видатків в сумі  5 721 612 грн. з них: на заробітну плату з нарахуваннями –    4 118 242 грн., на енергоносії – 907 603 грн., інші видатки – 695 767 грн.. 

     В спеціальному фонді міського бюджету в галузі «Фізична культура і спорт» на 2022 рік за рахунок власних надходжень бюджетних установ передбачено видатків в сумі       360 000 грн. – це видатки  на оплату енергоносіїв та комунальних послуг КУ «Спортивно-оздоровчий комплекс «Дельфін». 

      По КТПКВКМБ 0615011 «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту» заплановані видатки в сумі 390 000 грн. по відділу фізичної культури та спорту відповідно до програми розвитку фізичної культури і спорту в м.Козятині на 2018-2022 роки та спортивних заходів, які передбачаються у 2022 році, в тому числі: КЕКВ2210 – 90 500 грн., КЕКВ2240 – 300 000 грн..

       По КТПКВКМБ 0615031 «Утримання та навчально-тренувальна робота комунальних дитячо-юнацьких спортивних шкіл»  на 2022 рік передбачено видатків в сумі 3 227 123 грн.. З них на  оплату праці з нарахуваннями працівників КДЮСШ –  2 575 358 грн., на оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 417 375 грн., інші видатки – 234 390 грн.. По КЕКВ 2282 заплановані видатки в сумі 2 520 грн. (це кошти передбачені на курсову перепідготовку працівників відповідальних за електрогосподарство та пожежну безпеку). 
    В 2022 році по КТПКВКМБ 0615041 «Утримання та фінансова підтримка спортивних споруд» фінансуватиметься КУ стадіон «Локомотив» та КУ «Спортивно-оздоровчий комплекс «Дельфін». По даній функції на 2022 рік заплановано видатки в сумі  2 104 489 грн.. З них на оплату праці з нарахуваннями працівників стадіону та басейну  передбачено – 1 542 884 грн., в тому числі: працівники стадіону- 739 207 грн., працівники басейну – 803 676 грн.; на оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 490 228 грн., в тому числі: басейн «Дельфін»- 487 228 грн.; інші видатки – 71 377 грн.. По КЕКВ 2282 заплановані видатки в сумі 2 520 грн. (це кошти передбачені на курсову перепідготовку працівників відповідальних за електрогосподарство та пожежну безпеку). 

        В спеціальному фонді міського бюджету за рахунок власних надходжень бюджетних установ по по КТПКВКМБ 0615041 «Утримання та фінансова підтримка спортивних споруд» на 2022 рік передбачено видатків в сумі 360 000 грн. – це видатки  на оплату енергоносіїв та комунальних послуг КУ басейн «Дельфін». 
6000  Житлово-комунальне господарства

Управління житлово-комунального господарства

На  виконання  робіт та придбання матеріалів по поточному ремонту житлових будинків по КТПКВКМБ 1216017 ’’Інша діяльність, пов’зана з експлуатацією об’єктів  житлово-комунального господарства’’ на 2022 рік по головному розпоряднику встановлено бюджетні призначення в сумі 525 972 грн. (одноразова допомога ОСББ). 

По КТПКВКМБ 1216020 ’’ Забезпечення функціонування підприємств, установ та організацій, що виробляють та/або надають житлово-комунальні послуги’’ на 2022 рік по головному розпоряднику встановлено бюджетні  призначення в сумі 1 087 071 грн. (утримання КНС- 200 000 грн. та утримання сміттєсортувальної лінії- 887 071 грн). 
По КТПКВКМБ 1216030 ’’ Організація благоустрою населених пунктів’’ на 2022 рік головному розпоряднику встановлено бюджетні призначення по загальному фонду в сумі 9 049 394 грн.,  на  виконання  робіт  по благоустрою. 
Заходи до програми економічного та соціального розвитку м. Козятин на 2022 рік.

	Бюджетні призначення
	ПЛАН

	Послуги з прибирання та підмітання території м.Козятина
	 3059394



	Забезпечення співіснування людей та тварин
	200000

	забезпечення утримання в належному стані обєктів дорожнього господарства у зимовий період т.ч.
	 1000000



	Забезпечення утримання в належному рівні зеленої зони міста та поліпшення його екологічних умов
	1000000

	абезпечення функціонування мереж зовнішнього освітлення
	300000

	Придбання,влаштування,демонтаж,поточний ремонт МАФ
	100000

	Утримання міського скверу
	150000

	Утримання кладовища
	150000

	Електрична енергія
	3080000

	Придбання лічильників
	10000

	ВСЬОГО
	9049394




 По КТПКВКМБ1216012’’Забезпеченнядіяльності  з виробництва, транспортуванн, постачання теплової енергії’’ на 2022 рік по головному розпоряднику по спеціальному фонду встановлено бюджетні  призначення в сумі   3 000 000 грн. (капітальний ремонт котелень).
                       7000  Економічна діяльність

По виконавчому комітету для проведення заходів із землеустрою, робіт по встановленню  меж .Козятинської міської територіальної громади, виготовлення проектів землеустрою земельних ділянок по КТПКВКМБ 0117130 ’’Здійснення заходів із землеустрою’’, встановлені бюджетні призначення на 2022 рік в сумі  200 000 гривень.(виготовлення проектів землеустрою земельних ділянок)
По КТПКВКМБ 0117650 ’’ Проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки чи права на неї’’ встановлені бюджетні призначення на 2022 рік в сумі 60 000 грн. (виготовлення експертних оцінок земельних ділянок для продажу). 

По КТПКВКМБ 0117680’’Членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування’’ встановлені бюджетні призначення на 2022 рік в сумі 41 000 грн.,які будуть спрямовані для сплати членських внесків до асоціації міст України.  
По КТПКВКМБ 0117693 ’’Інші заходи, пов'язані з економічною діяльністю’’ встановлені бюджетні призначення на 2022 рік сумі  125 000 гривень.(виготовлення інвентарних справ на об’єкти комунальної власності та експертних оцінок,оформлення документів на безхозне майно,реєстрацію свідоцтв на право власності). 

По головному розпоряднику управлінню житлово-комунального господарства по КТПКВКМБ 1217461 ’’Утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за рахунок коштів місцевого бюджету’’ по загальному фонду бюджету на 2022 рік встановлено бюджетні призначення в сумі 2 300 000 грн., які будуть спрямовані на поточний ремонт та утримання автомобільних доріг Козятинської міської територіальної громади в т.ч. 300 000грн. (співфінансування ремонту доріг місцевого значення).
             По Управлінню житлово-комунального господарства по КТПКВКМБ 1217330 ’’Будівництво інших об’єктів соціальної та виробничої інфраструктури комунальної власності’ по спеціальному фонду бюджету на 2022 рік встановлено бюджетні призначення в сумі 13 389 880 грн., які будуть спрямовані на реалізацію заходів (будівництво мереж водопостачання- 6 000 000грн;будівництво КНС-1 000 000 грн.;реконструкція центральної площі-5 000 000 грн.;будівництво мереж зовнішнього освітлення- 1 389 880 грн.)

   По КТПКВКМБ 1217461 ’’Утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за рахунок коштів місцевого бюджету’’по головному розпоряднику по спеціальному фонду встановлено бюджетні  призначення в сумі        6 376 000грн. (капітальний ремонт доріг вул.Героїв Майдану,Незалежності,Вінниченка та Грушевського).

                                8000   Інша діяльність

В міському бюджеті по КТПКВКМБ 0118110 ’’Видатки на запобігання та ліквідацію надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха’’ загального фонду встановлено бюджетні призначення на 2022 рік в сумі 40 000,00 гривень. (проведення заходів з попередження та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, наслідків стихійного лиха та інших невідкладних робіт). 

В міському бюджеті на 2022 рік по КТПКВКМБ 0118410 «Телебачення і радіомовлення» встановлено бюджетні призначення на утримання міського комунального підприємства „Погляд” в сумі 315 000 грн.( фінансова підтримка ЗМІ). Загальна штатна чисельність працівників на 01.01.2022 рік 3(три) особи. Кількість ставок станом на 01.01.2022 рік складає 2 (дві). На оплату праці з нарахуваннями передбачено кошти в сумі 300 000 грн., на інші поточні видатки – 15 000 грн..

З надходжень екологічного податку по спеціальному  фонду по КТПКВКМБ 1218330 ’’Інша діяльність у сфері екології та охорони природних ресурсів’’ встановлено бюджетні призначення на 2022 рік по головному розпоряднику управлінню житлово-комунального господарства, на вирішення еколологічних питань в сумі 84 000 грн. (екологічний податок-витрати на заходи з захисту від підтоплення і затоплення території Козятинської територіальної громади).

          По фінансовому управлінню по КТПКВКМБ 3718700 «Резервний фонд» в міському бюджеті на 2022 рік  передбачено кошти  в сумі  658 320 грн.     

9000   Міжбюджетні  трансферти

Фінансове управління Козятинської міської ради
   По КТПКВКМБ 3719110 « Реверсна дотація» на 2022 рік заплановано кошти в сумі 22 845 400грн., відповідно до показників, доведених МФУ. 

Начальник 

фінансового управління:                                                      П.Холковський

Заступник начальника- начальник

бюджетного відділу:                                                              Ю.Підручний

Начальник відділу доходів:                                                  О.Малащук
