Пояснювальна записка
до звіту з виконання фінансового плану за  2024 рік
Комунального підприємства «Козятинська центральна районна лікарня» Козятинської міської ради

1. [bookmark: bookmark0]Загальні відомості.
Комунальне підприємство «Козятинська центральна районна лікарня» Козятинської міської ради (далі - Підприємство) є закладом охорони здоров’я, що надає багатопрофільну стаціонарну медичну допомогу населенню (ліцензія АЄ № 571565 від 15.12.2014 року) та забезпечує надання амбулаторно-поліклінічної допомоги, вживає заходи з профілактики захворювань населення та підтримання громадського здоров'я.
Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів без одержання прибутку. 
2. [bookmark: bookmark1]Формування дохідної частини звіту з виконання фінансового плану.
Дохідна частина фінансового плану за 2024 рік складає 129670,9 тис. грн. та складається з наступних доходів:
Рядок 1010 «Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)». Основну дохідну частину фінансового звіту підприємства складають доходи (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) – 102593,8 тис.грн., з них:
 -  за програмою медичних гарантій, кошти від  Національної служби здоров’я України – 95119,1 тис. грн.
- за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю – 7474,7 тис. грн. 

 «Дохід з місцевого бюджету за програми підтримки» 26180,6 тис.грн.:
Рядок 1020 Дохід з місцевого бюджету  за програмою підтримки «Комунальні підприємства охорони здоров’я Козятинської міської територіальної громади на 2024-2026 роки» складає – 21739,5 тис. грн.
· оплата комунальних послуг – 16377,4 тис. грн.;
· придбання предметів, матеріалів, обладнання  та інвентарю – 4264,1 тис. грн.;
· придбання обладнання і предметів довгострокового користування – 1098,0 тис. грн.

Рядок 1021 Дохід з місцевого бюджету  за програмою підтримки «Про підтримку спеціалізованої медичної допомоги на 2024-2026 роки» складає – 4441,1 тис. грн. а саме:
· оплата послуг ( крім комунальних) – 4441,1 тис. грн.;

Рядок 1040 «Інші доходи» - 666,8 тис. грн., 
· дохід від операційної оренди активів – 561,3 тис.грн.;
· від отриманих благодійних внесків, грантів та дарунків – 105,5 тис.грн.
А також до дохідної частини віднесено залишок коштів, що надійшли від Національної служби здоров'я України  та на інших рахунках станом 01.01.2024 р. в сумі 229,7 тис.грн.

3. [bookmark: bookmark2]Формування витратної частини звіту про виконання фінансового плану.
Витратна частина фінансового плану за 2024 рік складає 126976,5 тис. грн. та складається з наступних  витрат:
рядок 1050 «Заробітна плата» -  57931,8 тис. грн. 
рядок 1060 «Нарахування на оплату праці» - 12928,2 тис. грн. 
рядок 1070 «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар» - 9693,0 тис. грн. 
рядок 1080 «Медикаменти та перев'язувальні матеріали» - 14140,5 тис. грн. 
рядок 1090 «Продукти харчування» - 1621,1 тис. грн. 
рядок 1100 «Оплата послуг (крім комунальних)» - 7940,0 тис грн. 
рядок 1110 «Видатки на відрядження» - 419,9 тис грн. 
рядок 1120 «Оплата комунальних послуг та енергоносіїв» -17138,1 тис. грн, з них:
рядок 1121 «Оплата теплопостачання» 10592,6 тис.грн.
рядок 1122 «Оплата водопостачання та водовідведення» 1748,3 тис.грн.
рядок 1123 «Оплата електроенергії» 4510,4 тис. грн.
рядок 1124«Оплата природного газу» 0,6 тис. грн.
рядок 1125 «Оплата інших енергоносіїв» - 286,2 тис грн. 
рядок 1130 «Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку» - 193,7 тис. грн.;
рядок 1140 «Соціальне забезпечення» - 199,5 тис. грн.;
рядок 1150 «Інші поточні видатки» - 1107,3 тис. грн. 
рядок 1160 «Придбання основного капіталу» - 3301,8 тис. грн.;
Рядок 1170 «Інші видатки»  - 361,6 тис. грн., в т.ч.:
·    капітальний ремонт на суму 361,6 тис.грн.
4. [bookmark: bookmark3]Отримані фінансові результати за 2024 рік
Рядок 1190 Усього доходів – 129670,9 тис. грн.
Рядок 1200 Усього витрат – 126976,5 тис. грн.
Рядок 1210 Фінансовий результат - залишок коштів станом 01.01.2025 р. складає 2694,4
тис.грн., а саме:
· від Національної служби здоров'я України – 268,9 тис.грн.
· кошти спеціального фонду – 2157,2 тис. грн.
· інші власні надходження – 70,3 тис. грн.

5. 	Інвестиційна діяльність, капітальні інвестиції.
   Придбання (виготовлення) основних засобів за 2024 рік за фактичними показниками складає 3301,8 тис. грн. складається з наступних  витрат:
 Рядок 3021 «Придбання (виготовлення) основних засобів (за рахунок коштів місцевого бюджету)» 1098,0 тис.грн. Придбано апаратуру для забезпечення роботи  відділення фізичної та реабілітаційної медицини: передвижний модуль для ходьби, тренажер для імітації ходьби, реабілітаційний комплекс, сходи з похилою площиною, тренажер універсальний, бруси з перешкодами, стіл масажний.  

 Рядок 3022  «Придбання (виготовлення) основних засобів (за рахунок коштів НСЗУ)» - 2005,3 тис.грн. Придбано кондиціонери та охолоджувальне обладнання для пральні, стерилізатори повітряні та парові, аквадистилятор, ваги медичні для зважування людей на ліжках, кондиціонери, газоаналізатор, машина прально-віджимна промислова, візки для перевезення хворих, кабіна для підвісної терапії, реабілітаційний комплекс, тренажер для імітації ходьби, тренажер універсальний, стіл масажний, комп’ютери (5 од.), пристрій неонатальний для фототерапії;

 Рядок 3024 «Придбання (створення)  за рахунок платних послуг та благодійних внесків основних засобів»-198,2 тис.грн. Придбано шафу пекарську для кухні,  електрокардіограф.  

  Капітальний ремонт за  2024 рік складає 361,6 тис.грн. складається з наступних  витрат:
 Рядок 3027 «капітальний ремонт (за рахунок коштів НСЗУ)» - 361,6 тис.грн. а саме: проведенні роботи по експертизі та роботи з виготовлення проектно-кошторисної документації по об'єктам "Капітальний ремонт системи вентиляції інфекційного відділення КП Козятинська ЦРЛ",  "Капітальний ремонт санвузлів КП Козятинська ЦРЛ", "Капітальний ремонт лікарняного ліфта".    

6. 	Дані про персонал та оплату праці
Станом на 31.12.2024. кількість штатних посад по КП «Козятинська ЦРЛ» становить 365,0 одиниць, в т. ч.:
Керівник                            – 1,0 од.
лікарі	                                   -84,25 од.;
спеціалісти (не медики)    -26,5 од.;
середній медперсонал      -151,5 од;
молодший медперсонал   -64,75 од.;
інший персонал                 -37,0 од.

Середня кількість посад 358,5 одиниць (фактично зайнятих на 31.12.2024 р. штатними працівниками, зовнішніми, внутрішніми сумісниками), у т.ч.:
Керівник                                      –      1,0 од. ;
лікарі                                            –      81,75 од.;
спеціалісти (не медики)             –      26,5 од;
середній медичний персонал     -      148,75 од;
молодший медичний персонал  –     64,75 од;
інший персонал                           –      35,75 од.
Фонд оплати праці  з нарахуванням за 2024р. складає 74145,2 тис.грн.
Середньомісячні витрати на оплату праці одного працівника 16,9 тис.грн.

По госпрозрахунковому підрозділу станом на 31.12.2024р. кількість штатних посад по КП «Козятинська ЦРЛ» становить 20,0 одиниць, в т. ч.:
лікарі                     	                 - 6,25 од.;
спеціалісти (не медики)                - 1,0 од.
середній медперсонал                   - 12,25 од;
молодший медичний персонал  –  0,50 од;
Середня кількість посад по госпрозрахунковому підрозділу складає 20,0 одиниць (фактично зайнятих на 31.12.2024 р. штатними працівниками, внутрішніми сумісниками та працівниками, що працюють за цивільно-правовими договорами), у т.ч.:
лікарі	    				  -	    6,25 од.;
спеціалісти (не медики)             -	    1,0 од;
середній медперсонал                -	    12,25 од;
молодший медичний персонал  –         0,5 од. 
Фонд оплати праці  з нарахуванням за 2024 рік складає 3985,7 тис.грн.
Середньомісячні витрати на оплату праці одного працівника  16,6 тис.грн.



Директор						Олександр ЛОМАЧУК












































Виконавець: Надія Вітко
