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КОЗЯТИНСЬКА МІСЬКА РАДА ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р І Ш Е Н Н Я

22.02.2019 р.  № 1330-VІІ
                                            32 сесія  7  скликання 
 
Про хід  виконання міської програми зайнятості населення 

міста Козятина у  2018  році
На протязі 2018 року Козятинською міськрайонною філією Вінницького обласного центру зайнятості та місцевими органами виконавчої влади здійснювалось виконання заходів щодо зменшення масштабності безробіття в місті, забезпечення соціальних гарантій громадян, що втратили роботу, сприяння створенню нових робочих місць та інших заходів, передбачених міською програмою зайнятості населення на період до 2017 року, затвердженою рішенням 27 сесії 6 скликання № 822-VІ від 17.05.2013 року «Про програму зайнятості населення міста Козятина на період до 2017 року» та продовженого на 2018 рік.
 Зареєстрований ринок праці станом на 01.01.2019 року складає 723 особи.

 На протязі року працевлаштовані на вільні та новостворені місця 212 осіб працездатного віку. Залучено 9 осіб з числа безробітних жителів  міста до оплачуваних громадських робіт.

Роботодавцями створено 16 нових робочих місць з відшкодуванням єдиного соціального внеску за рахунок Фонду, 25 жителів міста проходили перепідготовку та підвищення кваліфікації.

Надано одноразову допомогу по безробіттю для зайняття підприємництвом одній  особі. 
Протягом 2018 року 691  міському  жителю  надано профінформаційні та профконсультаційні послуги. Реалізовано також інші заплановані заходи.

 Відповідно до Закону України «Про зайнятість населення» від 05.07.2012 р. № 5067-VІ, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
В И Р І Ш И Л А:
1. Інформацію директора Козятинської міськрайонної філії Вінницького обласного центру зайнятості Оркуші О.С. «Про  хід виконання міської  програми зайнятості населення міста  Козятина у 2018 році» взяти до відома.  (Додається)
2. Зняти з контролю рішення  27 сесії 6 скликання Козятинської міської ради від 17.05.2013 року № 822-VІ «Про програму зайнятості населення міста Козятина на період до 2017 року» у зв’язку з завершенням строків виконання.

3. Рішення 26 сесії 7 скликання міської ради від 04.04.2018 року № 1018-VІI «Про виконання міської програми зайнятості населення міста Козятина у 2017 році» у зв’язку з його виконанням і закінченням терміну дії з контролю зняти. 
4. Контроль   за  виконанням  рішення  покласти  на  постійну  депутатську комісію міської ради з законності, правопорядку, регламенту,депутатської діяльності, етики, топоніміки, контролю за діяльністю виконавчих органів ради, з гуманітарних питань, соціального захисту населення, молодіжної політики, спорту та медичного обслуговування (Радогощина Ю.В.)
   Міський  голова                                                      О. Пузир

Рішення надіслати:

1. Козятинської міськрайонної філії Вінницького обласного центру зайнятості;

2. Управління соціальної політики Козятинської міської ради.
  Додаток  1

до рішення    32   сесії

міської  ради 7 скликання 

№  1330-VІІ  від 22.02.2019 рік
Про хід виконання міської  програми зайнятості населення  міста Козятина у 2018 році

          На протязі 2018 року Козятинською міськрайонною філією Вінницького обласного центру зайнятості та місцевими органами виконавчої влади проводилась робота над реалізацією міської програми зайнятості на 2013-2017 рік, продовженою на 2018 рік, в якій передбачено заходи щодо надання соціальних послуг незайнятому населенню міста Козятина.

          Протягом  2018 року рівень безробіття у місті Козятині дещо зменшився і на 01.01.2019 року складав 2,26 %, проти 2,83% станом на 01.01.2018 року. Відповідно рівень зайнятості за цей період зріс. Найбільше зайнятого населення за звітний період задіяно в промисловості, освіті, охороні здоров’я, торгівлі, громадському харчуванні, на транспорті та органах управління і банках. Станом на 01.01.2019 року кількість зареєстрованих безробітних складає 254 особи працездатного віку.

        Із 723 осіб незайнятих громадян та безробітних, які перебували на обліку в центрі зайнятості протягом 12 місяців 2018 року, працевлаштовані 212 особи,  або 75,7 % від запланованих 280 осіб програмою зайнятості на 2018 рік. Пройшли  професійне навчання 25 осіб, або 26,6 % від передбачених в програмі зайнятості. 

На протязі року надано профорієнтаційні та профконсультаційні послуги 691особі, що складає 100,2 % від планового. 

 У 2018 році  договори на проведення громадських робіт укладались із управлінням соціальної політики Козятинської міської ради. В цих роботах взяли  участь 9 безробітних осіб, що перебували на обліку в службі зайнятості. На оплату їх праці використано 78,0 тис. грн.: відповідно по 39,0 тис. грн. з коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття та місцевого бюджету.

Роботодавцями створено 16 нових робочих місць, за які їм відшкодовувався єдиний соціальний внесок за працевлаштованих на ці місця безробітних за рахунок коштів фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття в розмірі 100 відсотків єдиного внеску.

За 2018 рік центром зайнятості проведено 3 засідання «круглого столу» із соціальними партнерами з питань стану працевлаштування населення, проведення оплачуваних громадських робіт, поліпшення співпраці у наданні послуг особам з обмеженими фізичними можливостями, видачі ваучерів для навчання особам старше 45 років.

З метою ознайомлення роботодавців із змінами до діючих законодавчих актів та новими нормативними документами протягом 12 місяців 2018 року проведено 44 семінари з роботодавцями, в яких взяли участь 360 учасників.

Під час семінарів з роботодавцями звертається увага на працевлаштування інвалідів, вимагається від роботодавців інформація про наявність робочих місць для них. 
У 2018 році на обліку в центрі зайнятості перебувало 87 інвалідів, з них 9 були працевлаштовані, 46 зняті з обліку з інших причин. 

Роботодавцями міста у 2018 році до центру зайнятості подано інформацію про наявність 252 вакантних посади. Навантаження незайнятого населення на одне вільне робоче місце протягом року склало 3 особи.

Службою зайнятості централізованим порядком безкоштовно встановлені в школах міста професіографічні термінали, які дають можливість учням, вчителям та батькам більш виважено вибрати професію чи спеціальність для своїх дітей.

Звернень від роботодавців щодо надання допомоги по частковому безробіттю протягом 2018 року до центру зайнятості не було.

Інформація про можливе масове вивільнення працівників від роботодавців міста Козятина не надходила.

 Директор Козятинської міськрайонної

 філії Вінницького обласного центру зайнятості 

Оркуша О.С.                           
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