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КОЗЯТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
10.09.2025 № 400-р
Про відзначення працівників Козятинської дільниці Хмільницького УЕГГ Вінницької філії ТОВ «Газорозподільні мережі України» з нагоди Дня працівників нафтової, нафтопереробної та газової промисловості
Відповідно до клопотання начальника Козятинської дільниці Хмільницької УЕГГ Олени Руденко за сумлінну працю, значний внесок у розвиток газотранспортної системи України, вагомі трудові здобутки, високу професійну майстерність та з нагоди професійного свята - Дня працівників нафтової, нафтопереробної та газової промисловості, на підставі рішення 57 сесії 8 скликання №1815-VIII від 10.04.2024р. «Про програму соціального захисту громадян Козятинської міської територіальної громади «Турбота та підтримка» на 2025-2027 роки »:
1. Нагородити грамотами міської ради, із наданням матеріальної винагороди в розмірі 500 (п’ятсот) грн., таких працівників Козятинської дільниці Хмільницького УЕГГ Вінницької філії ТОВ «Газорозподільні мережі України»:
	Руденко Олену Андріївну
	- начальника

	Кравченко Людмилу Андріївну
	- майстра служби експлуатації ВБГО;

	Мельника Володимира Васильовича
	- слюсаря з експлуатації та ремонту підземних газопроводів відділу експлуатації мереж;

	Петровського Олександра Станіславовича
	- провідного інженера служби експлуатації мереж і ПРГ;

	Ціпцюру Олександра Петровича
	- майстра аварійно-диспетчерської служби;

	Ферта Миколу Андрійовича
	- електрогазозварника, зайнятого різанням та ручним зварюванням відділу обслуговування вузлів обліку газу;


2.Управлінню соціальної політики міської ради (Ясінський О.П.) здійснити необхідні виплати за напрямком фінансування програми «Відзначення ветеранів та жителів громади, пр ацівників підприємств, установ та організацій всіх форм власності, представників громадськості міської територіальної громади до знаменних, професійних, ювілейних та пам’ятних дат, державних, професійних свят та придбання відзнак».
Секретар ради                                                         Ірина РЕПАЛО
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