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КОЗЯТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я  Д Ж Е Н Н Я

    11.01.2022№  5-р

Про стан військового обліку на території м. Козятин у 2021 році та завдання щодо його поліпшення у 2022 році

Відповідно до статей 13, 27, 33, 35, 36 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, статей 33, 34, 35, 38 Закону України “Про військовий обов’язок і військову службу”, статей 17, 18, 21 Закону України “Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію”, Постанови Кабінету Міністрів України від 7 грудня 2016 року № 921 “Про затвердження Порядку організації та ведення військового обліку призовників і військовозобов'язаних” (далі – Порядок), Постанови Кабінету Міністрів України від 11 січня 2018 року № 12 “Про затвердження Порядку бронювання військовозобов’язаних за органами державної влади, іншими державними органами, органами місцевого самоврядування та підприємствами, установами і організаціями на період мобілізації та на воєнний час” (далі – Законодавство з питань військового обліку), розпорядження голови Вінницької обласної адміністрації від ___ 2021року №__ "Про стан військового обліку на території Вінницької області у 2021 році та завдання щодо його поліпшення у 2022 році", з метою забезпечення функціонування системи військового обліку та контролю за виконанням громадянами України військового обов’язку i за дотриманням ними встановлених правил військового обліку, своєчасного бронювання військовозобов’язаних за підприємствами, установами i організаціями на період мобілізації та на воєнний час, завчасної підготовки кадрів для заміни військовозобов’язаних, які підлягають призову у разі мобілізації, та у відповідності до інформації щодо стану військового обліку на території міста:

1. Взяти до відома інформацію про стан військового обліку на території Козятинської  територіальної громади (далі –  Козятинська ТГ) за 2021 рік.

2. Затвердити перелік заходів щодо поліпшення стану військового обліку у 2022 році. Рекомендувати підприємствам, установам, організаціям та навчальним закладам міста виконання зазначених заходів, що додається.
3. Затвердити план перевірок стану військового обліку на території міста на 2022рік, що додається.
4. Затвердити завдання з методичного забезпечення військового обліку та підвищення кваліфікації посадових осіб, відповідальних за організацію та ведення військового обліку, забезпечення функціонування системи військового обліку на території міста на 2022 рік, що додається.
5. Затвердити плани звіряння облікових даних підприємств, установ та організацій та міської ради з обліковими даними військового комісаріату на 2022, що додається.

6. Утворити комісію щодо перевірок стану військового обліку на території Козятинської ТГ в 2022 році (далі – комісія) у складі згідно з додатком. 

7. Відділу з питань внутрішньої політики та зав’язків з громадськістю (Янковчук Н.А.)  забезпечити інформаційний супровід функціонування системи військового обліку, створення інформаційних медійних продуктів (інформаційних статей в засобах масової інформації). Спільно з начальником Першого відділу Хмільницького районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки розробити та підтримувати на платформі офіційного веб-сайту Козятинської міської ради веб-сторінку з інформаційними матеріалами з питань військового обліку та можливістю онлайн-консультування військово-облікового персоналу, а також громадян з питань військового обліку. 

8. Відділу по роботі з персоналом та взаємодії з правоохоронними органами Козятинської міської ради (Домбровська А.М.) забезпечити ведення персонального військового обліку призовників і військовозобов’язаних, які працюють в апараті міської ради, відповідно до вимог законодавства з військового обліку.

9. Управлінню соціальної політики Козятинської міської ради (Марченко К.В.)   в межах компетенції здійснювати контроль за виконанням лікувальними закладами, медико-соціальними експертними комісіями обов'язків, визначених Законодавством з питань військового обліку.

10. Управлінню ЦНАП Козятинської міської ради (Бортняк О.С.)  щомісяця, до 5 числа, надавати повідомлення Першому відділу  про реєстрацію, ліквідацію підприємств, установ та організацій, що належать до сфери управління міської ради.

11. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
Міський голова                                                                       Тетяна ЄРМОЛАЄВА
                           Додаток 

                          ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                                 розпорядженням  Козятинського

                                                                   міського голови 

                                                                            від 11.01.2022 № 5-р
Перелік

Заходів щодо поліпшення стану військового обліку у 2022році

на території Козятинської територіальної громади
1.Щодо забезпечення персонально-первинного обліку призовників і військовозобов’язаних виконавчим комітетом міської ради.

1.1. Використовувати кожне прибуття призовників і військовозобов'язаних з особистих питань до органів місцевого самоврядування, центрів надання адміністративних послуг для звіряння їх облікових даних із картками первинного обліку.

1.2. При необхідності внесення змін у військові квитки військовозобов'язаних (при зміні військово-облікових ознак) приймати їх під розписку та подавати до військового комісаріату для внесення необхідних змін.

1.3. Розробити плани звірянь облікових даних карток первинного обліку призовників і військовозобов’язаних, які перебувають на військовому обліку, з їх обліковими даними, що містяться в особових картках призовників і військовозобов’язаних підприємств, установ, організацій, де вони працюють (навчаються), що перебувають на території відповідальності міської ради, а також плани контролю за виконанням посадовими особами підприємств, установ та організацій, які перебувають на території Козятинської ТГ, встановлених правил військового обліку та здійснювати заходи звіряння і контролю відповідно до цих планів.

2. Щодо забезпечення персонального обліку призовників і військовозобов’язаних державними органами, підприємствами, установами та організаціями.
2.1. Проаналізувати кваліфікаційні вимоги до посад на відповідність спеціальностям, визначеним у Постанові Кабінету Міністрів України від 14 жовтня 1994 р. № 711 "Про затвердження переліку спеціальностей, за якими жінки, що мають відповідну підготовку, можуть бути взяті на військовий облік". При наявності жінок, що працюють на таких посадах і мають відповідні спеціальності – скеровувати їх до Першого відділу для взяття на військовий облік.

2.2. Встановити взаємодію із районними територіальними центрами комплектування та соціальної підтримки інших адміністративно-територіальних одиниць (за наявності в них на обліку військовозобов'язаних та призовників, що працюють в державному органі, підприємстві, установі, організації). Здійснювати їх письмове інформування про призначення, переміщення і звільнення осіб, відповідальних за ведення військового обліку. В ході взаємодії уточнити строки та способи звіряння даних особових карток, їх облікових даних, внесення відповідних змін до них, а також порядок оповіщення призовників і військовозобов’язаних. Відряджати осіб, відповідальних за ведення військового обліку у визначені строки до таких районних (міських) територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки і відповідних відділів для проведення звіряння даних особових карток призовників і військовозобов’язаних з їх обліковими документами у районних (міських) територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки.

2.3.Керівникамнавчальнихзакладівзабезпечитивідпрацюванняособовихкарток на усіх призовників (військовозобов'язаних), що працюють та навчаються в навчальних закладах.

3. Щодо розшуку військовозобов'язаних, які ухиляються від виконання військового обов’язку.

      Начальнику Козятинського ВП №2Хмільницького РВП ГУНП у Вінницькій області відпрацювати дієву систему роботи щодо розшуку, затримання і доставки до районного військового комісаріату громадян, які ухиляються від виконання військового обов’язку. Направляти списки таких громадян до державних органів, органів місцевого самоврядування, до яких прибувають громадяни для вирішення особистих питань і де здійснюється ідентифікація їх особи, – для виклику представників Національної поліції при прибутті таких осіб.
Міський голова                                                                      Тетяна ЄРМОЛАЄВА

   Додаток

до розпорядження Козятинського міського голови

                   







від 11.01.2022 року №  5-р
КОМІСІЯ

щодо перевірок стану військового обліку на території  Козятинської територіальної громади у 2022 році

	ТИМОЩУК Аліна 

Францівна

 
	–
	керуючий справами виконавчого комітету – начальник організаційного відділу Козятинської міської ради



	ТЕПЛЮК 

Олександр Іванович
	–
	співголова комісії - заступник начальника відділу – начальник відділення обліку мобілізаційної роботи



	РУЖИЦЬКА

Олена Миколаївна
	–
	головний спеціаліст відділу по роботі з персоналом та  взаємодії з правоохоронними органами 

	
	
	

	ПОБЕРЕЖНИК 

Руслан Анатолійович
	–
	старший офіцер відділення  обліку мобілізаційної роботи

	
	
	

	ЧЕРНЕНКО 

Оксана Вікторівна
	–
	головний спеціаліст відділення офіцерів запасу і кадрів районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки




СУШКО В’ячеслав                       –   заступник начальника ВП №2                                                  Вікторович                                          Хмільницького РВП ГУНП у Вінницькій  

                                                              області                                                                                                                                       

ЄВТУШОК Олександр                –    ТВО директора  КП «Центральна районна                                                            

 Петрович                                             лікарня  Козятинської міської ради»            

Примітка: перевірки стану військового обліку у виконкомах органів місцевого самоврядування на підприємствах, в установах, організаціях і навчальних закладах території відповідальності проводити не менше 2 представниками зі складу спільної комісії.

Міський голова                                                                               Тетяна Єрмолаєва

