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           КОЗЯТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

                                         ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

                                                  Р І Ш Е Н Н Я
        23.12.2023  № 408
Про затвердження фінансового плану

КП “Чисте місто” Козятинської міської ради  на 2024 рік

Керуючись пп.4 п. «а» ст.27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до наказу Міністерства економічного та соціального розвитку і торгівлі України від 02.03.2015року №205 “Про затвердження Порядку складання, затвердження та контролю фінансового плану суб”єкта господарювання державного сектору економіки”, з метою подальшого здійснення контролю за фінансово-господарською діяльністю, підвищення ефективності роботи комунального підприємств, забезпечення раціонального використання бюджетних коштів, виконавчий комітет Козятинської міської ради, 

В И Р І Ш И В:

1.Затвердити фінансовий план комунального підприємства «Чисте місто” Козятинської міської ради на 2024 рік (додаток 1).

2.Відповідальність за виконання фінансового плану покласти на директора комунального підприємства «Чисте місто» Козятинської міської ради Добржанського В.В.

3.Контроль за виконанням даного рішення покласти на начальника управління житлово-комунального господарства Вовкодава І.В.
Міський голова                                                        Тетяна ЄРМОЛАЄВА

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

 до   фінансового плану

Комунального підприємства  «Чисте місто»

Козятинської міської ради

на 2024 рік 

1. Загальні відомості.

         Комунальне підприємство «Чисте місто» Козятинської міської ради 

( далі – «Підприємство») є комунальним унітарним підприємством , створеним  відповідно до рішення 10 сесії міської ради 7 скликання від 25.11.2016 року №439-VII на базі відокремленої частини комунальної власності територіальної громади міста Козятин. Засновником та власником Підприємства є територіальна громада міста Козятина в особі Козятинської міської ради. Органом управління Підприємством є Управління житлово - комунального господарства Козятинської міської ради. Основною метою підприємства це здійснення ефективних та комплексних заходів з благоустрою міста, виконання вимог законодавства з послуг із збирання, вивезення, захоронення та сортування твердих побутових відходів, надання послуг з теплопостачання.

Планова кількість штатних посад на 2024 рік  становить 110 штатних одиниць, в т.ч.:

· Керівників – 7;

· Професіоналів – 1;

· Фахівців – 12,5;

· Робітників –53.5;

· Працівників найпростіших професій – 36.

Планова кількість штатних посад посезонних працівників становить  - 41 штатна одиниця, в т.ч.:

· Робітників – 31;

· Працівників найпростіших професій – 10.

2. Формування дохідної частини  фінансового плану . 
Дохідна частина фінансового плану підприємства на 2024 рік складається з інших операційних доходів  та з чистого доходу від реалізації товарів, робіт і послуг по благоустрою територій ОТГ, збирання, вивезення, захоронення та сортування твердих побутових відходів, постачання теплової енергії та інших послуг. Планується отримати всього доходів 33107 тис. грн.

Дохід від реалізації  робіт, послуг складатиме 29000 тис. грн , в т.ч.: 
· Послуги по благоустрою територій – 6950 тис. грн., що складає 24% від усього чистого доходу.

· Послуги з поводження  ТПВ – 6000 тис. грн.- це 21 % від  чистого доходу  реалізації;

· Послуги з постачання теплової енергії - 11990 тис грн. – питома вага від чистого доходу 41%;

· Автомобільні послуги -  250 тис. грн. – 1% від чистого доходу;

· Реалізація відсортованих відходів – 500 тис. грн. – 2% від чистого доходу;

· Ремонтні роботи (ремонти вуличного освітлення, послуги слюсара- сантехника та інше) –  3310 тис. грн.- 11% від чистого доходу. 

В загальному обсязі доходів підприємства питома вага доходів від реалізації товарів, робіт і послуг складає 87,6 %.

 Інші операційні доходи складатимуть у 2024 році 4107 тис. грн., з них:

· Оренда майна – 600 тис, грн.

· Фінансова підтримка сміттєсортувальної лінії- 1984 тис грн..

·  Фінансова підтримка  роботи каналізаційно-насосних станцій – 523 тис грн.

· Доходи від  нарахованої амортизації від безоплатно одержаного  майна - 1000 тис. грн.

        В загальному обсязі доходів підприємства питома вага інших операційних доходів складає 12,4 %.

3. Формування витратної частини  фінансового плану.
    Загальна сума очікуваних витрат складає – 31397 тис грн., в т.ч. запланована собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) у 2024 році складатиме -  27804 тис. грн., яка включає витрати що є складовою тарифів на теплову енергію, виробництво, постачання, транспортування, на послуги з поводження з побутовими відходами ,в т.ч.: 

· Витрати на заробітну плату робітників та фахівців – 10700 тис. грн. ;

· Нарахування на заробітну плату – 2354 тис. грн.;

· Витрати на сировину та основні матеріали (відсів, сіль для посипки доріг , запасні частини, предмети, матеріали тощо) – 950 тис.грн.;

· Витрати на ПММ та придбання дрів  – 9200 тис. грн.;

· Комунальні витрати (електропостачання, водопостачання та водовідведення)– 2500 тис. грн.;

· Витрати на обслуговування транспорту (ремонт, техогляд,)- 100 тис. грн..

· Амортизація – 2000 тис. грн.;

       Крім того заплановано адміністративні  витрати   у розмірі 2620 тис. грн., які складаються з :

· Витрат на заробітну плату адмінперсоналу – 1988 тис. грн.;

· Нарахування на заробітну плату – 437 тис,грн.;

· Витрати на послуги зв'язку (послуги інтернет, мобільного зв’язку та  телефону Укртелеком) – 28 тис. грн.;

· Банковські послуги- 40 тис. грн.;

· Організаційно - технічні послуги (обслуговування програми МЕДОК, 1С Підприємство, Програма АВК)- 2,0 тис. грн.;

· Інформативно-консультативні послуги, послуги страхування автомобілів  -  45,0 тис.грн;

· Інші адміністративні витрати (придбання канцтоварів, бланків, підписка періодичні видань, тощо) –60,0 тис. грн;

· Амортизація основних засобів – 20,0 тис грн.

В загальному обсязі очікуваних витрат  підприємства питома вага адміністративних витрат складатиме -  8,4%.     

   Витрати на збут на 2024 рік складатимуть –927 тис.грн. :

· Витрата заробітної плати працівників комерційного відділу – 746 тис. грн.;

· Нарахування на заробітну плату – 164тс.грн.;

· Амортизація – 2,0 тис.грн:

· Витрати по роботі з боржниками, поштові послуги та інше - 15,0 тис грн.

    В загальному обсязі очікуваних витрат  підприємства питома вага  витрат на збут складатиме -  2,95%.     

4. Очікувані фінансові результати.

       Передбачається  збільшення  у 2024 році доходів від реалізації послуг, робіт до 14,6 %  з плановими показниками поточного року та незначне збільшення 3 % порівняно з фактичними даними минулого року. Динаміка росту відбулась за рахунок збільшення обсягів робіт.

     Відповідно і витрати підприємства  у 2024 році збільшаться на 14,6% порівняно з запланованими показниками 2023 року та до 1,5% порівняно з фактичними даними 2022 року. Динаміка росту відбувається за рахунок зростання цін на запасні частини, паливно-мастильні матеріали та зростання мінімальної заробітної плати і зростання рівня  прожиткового мінімуму.

5. Очікуваний обсяг надходжень податків, зборів, платежів до бюджетів та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.

Планові платежі ПДВ зростають у зв’язку із повернення підприємства до загальної системи оподаткування і платника ПДВ з серпня м-ця 2023 року відповідно до змін Податкового кодексу. Тому планується сплатити ПДВ в розмірі - 4800 тис.грн , що більше ніж у  2 рази більше від запланованого 2023 року.

     Від отриманого прибутку 2023 року планується сплатити в бюджет прогнозований розмір податку на прибуток  у 2024 році в сумі 190 тис. грн.

     У зв’язку із зростанням заробітної плати збільшені планові внески до цільових фондів. Прогнозується сплатити до бюджету податок з доходів фізичних осіб у 2024 році – 2418 тис. грн., що на 18% більше ніж у запланованому 2023 році та на 10 % більше ніж по фактичним даним 2022 року. Єдиний внесок на загальнообов'язкове державне соціальне страхування збільшиться порівняно з прогнозованим 2023 роком на 18,3% за рахунок збільшення фонду оплати праці, та на 29,5% у порівнянні з фактом 2022року та складатиме у 2024 році – 2954 тис. грн. Військовий збір  у 2024 році складатиме 200 тис. грн.,що  на 17,6% більше у порівнянні з плановим роком  і на 15 % більше у порівнянні з фактом минулого року.

    Від екологічного податку надійде до бюджету  - 320,0 тис грн., що на 28% більше ніж у запланованому 2023 році та на 78 % більше ніж по фактичним даним 2022 року, в зв’язку з виготовленням в кінці 2023 року дозволу на викиди по працюючим котельням.

    До місцевого бюджету від сплати податку на землю надійде – 45 тис грн. Надійдуть кошти в бюджет  Глуховецької ОТГ - 15,0 тис. грн. за оренду землі, яка використовується під захоронення ТПВ. 

6. Інвестиційна діяльність підприємства    
    В 2024 році планується провести капітальний ремонт котельні №16 із заміною котельного обладнання та устаткування за рахунок капітальних інвестицій засновника в сумі 6109 тис. грн. Планується придбати за рахунок поповнення статутного фонду вживану техніку на 2200 тис.грн., з яких 2100 тис грн. кошти  місцевого бюджету та 100 тис. грн.- власні кошти. Планується за бюджетні кошти в розмірі 190 тис грн. на  виготовити ПКД на капітальний ремонт теплотрас.

   Для забезпечення діяльності підприємства планується придбання за власні кощти малоцінних необоротних активів до техніки 492 тис. грн. (генератори, акумулятори, шини, камери,комп’ютерну техніку, оргтехніку, тощо).

Директор                                                         Володимир ДОБРЖАНСЬКИЙ         

Головний бухгалтер
                                     Тетяна САВРЕЙ

