 	                                                Таблиця 1
Заходи з реалізації Програми	
	Зміст заходів 
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Обсяги фінансування по роках  (тис. грн.)
	Очікуваний результат

	
	
	
	Всього
	В тому числі за роками
	

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	

	1. Придбання та надання службового житла молодим лікарям
	Управління соціальної політики 
Управління земельних та майнових ресурсів  Управління житлово-комунального господарства
	місцевий бюджет
	13 000
	2 200
	2 400
	2 600
	2 800
	3 000
	Покращення житлових умов молодих лікарів

	
	
	
	Прогнозована кількість житлових приміщень
	

	
	
	
	10
	2
	2
	2
	2
	2
	

	2. Надання  матеріальної допомоги молодим лікарям на облаштування побуту
	Управління соціальної політики
Комунальні підприємства закладів охорони здоров'я 
	місцевий бюджет
	805
	175
	105
	140
	175
	210
	Забезпечення комфортних умов проживання молодих лікарів

	
	
	
	Прогнозована кількість лікарів (осіб)
	

	
	
	
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	

	3. Надання  матеріальної  допомоги молодим лікарям на соціально-побутові потреби
	Управління соціальної політики 
Комунальні підприємства закладів охорони здоров'я

	місцевий бюджет
	7 200
	1 440
	1 440
	1 440
	1 440
	1 440
	Вирішення соціально-побутових проблем молодих лікарів

	
	
	
	Прогнозована кількість лікарів (осіб)
	

	
	
	
	15
	15
	15
	15
	15
	15
	

	4.Популяризація роботи медичного працівника спрямована на підвищення престижності професії лікаря.
	Комунальні підприємства закладів охорони здоров'я Відділ з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю
	місцевий бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення якості надання медичних послуг

	5.  Інформування в засобах масової інформації про наявність вакансій.
	Комунальні підприємства закладів охорони здоров'я Відділ з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю
	місцевий бюджет 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення лікарськими кадрами

	6. Участь у семінарах, курсах підвищення кваліфікації та перепідготовки. 
	Комунальні підприємства закладів охорони здоров'я
	місцевий бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення професійного рівня.

	Всього:  
	 
	 
	21 005
	3 815
	3 945
	4 180
	4 415
	4 650
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