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КОЗЯТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я  Д Ж Е Н Н Я

   8.10.2018 №  624-р  

Про розроблення проекту Програми

економічного і соціального розвитку м. Козятина

 на 2019 рік

Відповідно до Закону України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного та соціального розвитку України” та на виконання розпорядження голови Вінницької обласної державної адміністрації від 24.09. 2018 р. № 729 „Про розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку області на 2019 рік”, з метою своєчасного складання проекту міського бюджету та розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку міста Козятина на 2019 рік:

1.Затвердити такі, що додаються:

1.1. Структуру проекту Програми економічного і соціального розвитку м. Козятина на 2019 рік (додаток 1).

1.2. Рекомендації щодо розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку м. Козятина на 2019 рік (додаток 2).

                2. Виконавчому комітету міської ради розробити  проект Програми економічного і соціального розвитку м.Козятина на 2019 рік (далі - Програма) із врахуванням пріоритетів, визначених в Стратегічному плані розвитку міста Козятина на період до 2020 року.

                3. Запропонувати районному відділу статистики (Сліпчук К.О.)  забезпечувати структурні підрозділи міської ради, місцеві органи виконавчої влади відповідними інформаційно-статистичними матеріалами, необхідними для розроблення проекту Програми.

               4. Управлінням, відділам, іншим структурним підрозділам міської ради, місцевим органам виконавчої влади, міським установам,  розробити і подати до 05 листопада  2018 р.  відділу економіки, регіонального розвитку та інвестицій міської ради відповідні розділи проекту Програми для узагальнення, попередньо погодивши їх із кураторами напрямку роботи (заступниками міського голови, секретарем міської ради, керуючим справами відповідно до розподілу обов’язків).

               5. Відділу економіки, регіонального розвитку та інвестицій узагальнити подані матеріали та підготувати проект Програми на розгляд  виконавчого комітету. Виконавчому комітету внести проект Програми для подальшого розгляду  і затвердження на сесію міської ради.

               6.  Структурним підрозділам – розробникам відповідних розділів Програми забезпечити участь своїх представників в засіданні виконавчого комітету та засіданнях постійних депутатських комісій, на яких розглядатиметься проект Програми.

               7. Визнати таким, що втратило чинність розпорядження міського голови від 29.09.2017 року № 712-р «Про розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку міста Козятина на 2018 рік».

               8. Контроль за виконанням цього розпорядження  залишаю за собою.

 Міський  голова                                      О.Пузир

                                                                                                                                                                                                                                                                                         Додаток 1


Структура 

проекту Програми економічного і соціального розвитку м.Козятина на 2019  рік.

	№ з/п
	Найменування розділу
	Виконавці

	
	Вступ 
	Відділ економіки, регіонального розвитку та інвестицій*, виконком міської ради

	1.
	Оцінка соціального та економічного розвитку міста (стан, проблеми, причини)
	Відділ економіки, регіонального розвитку та інвестицій, структурні підрозділи міської ради, виконком міської ради

	2.
	Цілі та завдання на 2019 рік
	Виконавчий комітет, структурні підрозділи міської ради

	3.
	Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей
	

	3.1
	                               Підтримка зміцнення обороноздатності держави, формування правосвідомості громадян  

	3.1.1
	Пріоритет 1. Забезпечення виконання повноважень, передбачених законодавством, в галузі оборони та мобілізаційної підготовки
	Відділ по роботі з персоналом, взаємодії з правоохоронними органами  та оборонно-мобілізаційної роботи*, відділ з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення, виконком міської ради, Козятинський районний військовий комісаріат

	3.1.2
	Пріоритет 2. Забезпечення виконання повноважень, передбачених законодавством, в галузі забезпечення законності, правопорядку, прав і свобод громадян.
	Відділ по роботі з персоналом, взаємодії з правоохоронними органами  та оборонно-мобілізаційної роботи*, юридичний відділ, виконком міської ради

	3.2
	Захист населення області від наслідків надзвичайних ситуацій та

забезпечення функціонування регіональної підсистеми державної системи цивільного захисту

	2.2.1
	Пріоритет. Реалізація державної політики у сфері захисту населення і територій області від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.
	Відділ з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення*, виконком міської ради

	3.3.
	Зростання конкурентоспроможності економіки міста.

Забезпечення умов сталого економічного розвитку 


	3.3.1
	Пріоритет 1. Розвиток промислового комплексу міста, активізація інноваційних процесів та створення сприятливих умов для посилення інвестиційної діяльності в місті.
	Відділ економіки, регіонального розвитку та інвестицій*, структурні підрозділи міської ради, виконком міської ради 

	3.3.2
	Пріоритет 2. Впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій в системі життєзабезпечення міста.
	Управління житлово-комунального господарства*,  виконком міської ради

	3.3.3
	Пріоритет 3.Подальше формування позитивного інвестиційного іміджу міста.
	Відділ економіки, регіонального розвитку та інвестицій*, відділ майнових ресурсів, виконком міської ради

	3.3.4
	Пріоритет 4. Створення сприятливих умов розвитку малого та середнього бізнесу.
	Відділ економіки, регіонального розвитку та інвестицій*, виконком міської ради 

	3.3.5
	Пріоритет 5. Розвиток транспортної інфраструктури в місті.
	Управління житлово-комунального господарства*,  виконком міської ради 

	3.3.6
	Пріоритет 6. Подальший розвиток міжрегіонального та міжнародного співробітництва.
	Відділ економіки, регіонального розвитку та інвестицій*, управління освіти та спорту, відділ культури, виконком міської ради

	3.3.7
	Пріоритет 7. Підвищення рівня доходів населення, посилення боротьби з тіньовою зайнятістю. Ефективність ринку праці.
	Управління соціальної політики*, міськрайонний центр зайнятості, об’єднане управління Пенсійного фонду,  виконком міської ради

	3.4
	Розвиток людського капіталу та підвищення стандартів життя населення



	3.4.1
	Пріоритет 1. Забезпечення високих стандартів навчання, активізація співпраці у сфері освіти і науки. 
	Управління освіти та спорту*, виконком міської ради

	3.4.2
	Пріоритет 2. Покращення матеріально-технічної бази навчальних закладів.
	Управління освіти та спорту*, виконком міської ради

	3.4.3
	Пріоритет 3. Соціальний захист окремих категорій громадян.
	Управління соціальної політики*, виконком міської ради

	3.4.4
	Пріоритет 4. Соціальна підтримка учасників АТО та їх сімей, сімей загиблих (померлих) учасників АТО. Забезпечення земельними ділянками військово-службовців, які беруть учать у антитерористичній операції на Сході України.
	Управління соціальної політики,  сектор по роботі та соціальній підтримці Воїнів АТО та членів їх сімей*, виконком міської ради

	3.4.5
	Пріоритет 5. Підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги (І-ІІ рівень)
	Управління соціальної політики, сектор з питань охорони здоров’я* 

	3.4.6
	Пріоритет 6. Подолання дитячої безпритульності і бездоглядності, запобігання сирітству, створення умов для всебічного розвитку та виховання дітей, покращення якості життя дітей соціально вразливих груп. 
	Служба у справах дітей*, виконком міської ради

	3.4.7
	Пріоритет 7. Забезпечення ефективної роботи у сфері підтримки сім’ї, запобігання та протидії домашньому насильству, попередження торгівлі людьми, забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків.
	 Управління сімейної, дитячої та молодіжної політики*, виконком міської ради

	3.4.8
	Пріоритет 8. Ефективне функціонування соціальної сфери.
	Управління соціальної політики*, управління сімейної, дитячої та молодіжної політики*, виконком міської ради

	3.4.9
	Пріоритет 9. Реалізація програм доступного житла в місті
	Управління житлово-комунального господарства*, управління сімейної, дитячої та молодіжної політики, відділ містобудування та архітектури

	3.4.10
	Пріоритет 10. Забезпечення всіх категорій споживачів питною водою, приведеною до стандартів якості.
	Управління житлово-комунального господарства*, виконком міської ради

	3.4.11
	Пріоритет 11. Забезпечення міжнародного співробітництва у сфері соціальної та молодіжної політики.
	Управління сімейної, дитячої та молодіжної політики, відділ у справах сім’ї та роботі з молодіжними громадськими організаціями*, виконком міської ради

	3.4.12
	Пріоритет 12. Реалізація заходів з розвитку фізичної культури та спорту.
	Управління освіти та спорту, відділ з питань фізичної культури та спорту*, виконком міської ради

	3.4.13
	Пріоритет 13. Збереження культурної спадщини, сприяння розвитку культури і мистецтв та креативних індустрій. Забезпечення міжнародної співпраці у культурній сфері.
	Відділ культури*, виконком міської ради

	3.5
	Екологічна безпека навколишнього середовища



	3.5.1
	Пріоритет 1. Забезпечення екологічної безпеки та використання рекреаційного потенціалу міста 
	Управління житлово-комунального господарства*, виконком міської ради

	3.6
	Розвиток  громадянського суспільства


	3.6.1
	Пріоритет 1. Інформаційне забезпечення державної політики, підвищення ролі засобів масової інформації у становленні громадянського суспільства та  рівня взаємодії органів місцевої влади із ЗМІ та інститутами громадянського суспільства.
	Відділ у справах преси та інформації*,  виконком міської ради

	3.6.2
	Пріоритет 2. Створення сприятливих умов для розвитку і самореалізації української молоді, формування патріота і громадянина.
	Управління дитячої, молодіжної та сімейної політики*, виконком міської ради

	3.6.3
	Пріоритет 3. Забезпечення конституційних прав та інтересів громадян. Посилення заходів щодо запобігання корупції.
	Відділ по роботі з персоналом, взаємодії з правоохоронними органами  та оборонно-мобілізаційної роботи *, юридичний відділ, виконком міської ради

	3.6.4
	Пріоритет 4. Проведення аналізу ефективного використання бюджетних коштів в ході  виконання міських програм.
	Фінансове управління*, виконком міської ради

	3.5.5
	Пріоритет 5. Залучення територіальних громад до розробки програм (заходів) з комплексного розвитку територій.
	Відділ економіки, регіонального розвитку та інвестицій, виконком міської ради

	4.
	Ризики та можливі перешкоди
	Структурні підрозділи виконкому міської ради

	   5.
	Додатки
	

	5.1
	Основні показники економічного і соціального розвитку міста Козятина на 2019 рік
	Відділ економіки, регіонального розвитку та інвестицій

	5.2
	Перелік діючих міських програм.
	Відділ економіки, регіонального розвитку та інвестицій*, структурні підрозділи міської ради


           Примітка * відповідальні за узагальнення та подання інформації за окремими пріоритетами.
                         Додаток 2
                                                                                                                   ЗАТВЕРДЖЕНО


              Розпорядженням міського голови


              від ”8  ”  жовтня  2018 р. № 624
РЕКОМЕНДАЦІЇ

щодо розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку м.Козятина на 2019 рік
          1. Проект Програми економічного і соціального розвитку м. Козятина на 2019 рік ( далі – проект Програми) розробляється за її структурою.

Структурні підрозділи міської ради та інші виконавці, що беруть участь у розробленні Програми, готують матеріали щодо напрямків державної політики та розвитку  економіки міста.

Інформація подається у вигляді максимально конкретного опису тих позитивних змін, на які спрямована діяльність органів державної влади та міської ради.

2. У першому розділі проекту Програми „Оцінка соціального та економічного розвитку міста (стан, проблеми, причини)» поточний стан відповідної галузі економіки чи сфери діяльності у звітному періоді та реалізації політики, що проводилась, аналізується за наступними параметрами:

завдання, що ставилися  у 2018 році;
загальна характеристика, а також стан її реалізації;
аналіз існуючої динаміки, тенденції, пропорцій розвитку та чинників, що їх обумовлюють у звітному періоді;

аналіз проблем та заходів щодо їх подолання;
аналіз виконання програмних заходів щодо розвитку галузі (сфери діяльності);
           характеристика змін у нормативно-правовій базі, яка відбулась протягом останнього року і набере чинності з 2019 року або вже чинна, та їх наслідки, що будуть впливати на ситуацію в місті протягом 2019 року;

            основні ризики та проблеми, пов’язані із застосуванням Бюджетного кодексу України.
Також проводиться аналіз основних показників міської Програми економічного і соціального розвитку міста на 2018 рік.

3. У другому розділі проекту Програми „Цілі та пріоритети на 2019 рік” визначаються першочергові завдання, які направлені на вирішення соціальних проблем та підвищення рівня життя населення та зазначаються основні напрямки здійснення політики у таких сферах: захисту територіальної цілісності, соціально-гуманітарній, економічній, природокористування, безпеки виробництва і життєдіяльності людини, розвитку громадського суспільства. 

4. У третьому розділі проекту Програми „Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей ” до кожного із запропонованих пріоритетів повинні надатися заходи у вигляді максимально стислого та конкретного опису тих позитивних  змін, на які вони спрямовані, а також необхідно показати очікуваний результат .

5. У четвертому розділі проекту Програми „Ризики та можливі перешкоди” викладаються можливі виклики та загрози сталому економічному зростанню  у 2019 році, що розділяються на зовнішні перешкоди та ризики, внутрішні чинники, які можуть привести до перешкод у розвитку економіки, а також особливості розвитку економіки міста.
6. Матеріали до проекту Програми надаються відділу економіки, регіонального розвитку та інвестицій міської ради, попередньо погодивши їх із кураторами напрямку роботи у вигляді повністю підготовлених розділів за структурою, на паперових та електронних носіях. 

7. При розробленні проекту Програми структурні підрозділи міської ради, інші органи виконавчої влади співпрацюють з відділом економіки, регіонального розвитку та інвестицій, каб. № 9, 10, тел. 2-10-90,  E-mail: ueco@ komr.qov.ua



ЗАТВЕРДЖЕНО


Розпорядженням  міського голови


    від  «        » жовтня  2018 р. №








