                                [image: ]                                                 
КОЗЯТИНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ

        24.10.2024 р.  №  1707-VІІІ	                              52 (п) сесія 8 скликання

Про внесення змін до рішення 20 сесії міської ради 8 скликання 
від 24.12.2021р. № 711-VІІ (зі змінами від 03.10.2024р. № 1580-VIII) 
«Про програму  «Комунальні підприємства охорони здоров’я 
Козятинської міської територіальної громади  на 2022-2024 роки»

    Відповідно до п. 22 ч.1 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» ,  ч.3 ст. 89  Бюджетного Кодексу України, з метою забезпечення виконання   норм  чинного законодавства, з метою забезпечення надання жителям громади повноцінної медичної допомоги, міська рада

                                                     В И Р І Ш  И Л А:

1. Внести  до рішення 20 сесії міської ради 8 скликання від 24.12.2021р .    № 711-VІІ «Про програму «Комунальні підприємства охорони здоров’я Козятинської міської територіальної громади на 2022-2024 роки» наступні зміни, а саме викласти в новій редакції Додаток 1 Програма «Комунальні підприємства охорони здоров’я Козятинської міської територіальної громади на 2022-2024роки». 
1. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні депутатські комісії з питань фінансів, бюджету та соціально-економічного розвитку (Поліщук О.) та законності, правопорядку, регламенту, депутатської діяльності, етики, топоніміки, контролю за діяльністю виконавчих органів ради, з гуманітарних питань, соціального захисту населення, молодіжної політики, спорту та медичного обслуговування, повноважень з питань реалізації регуляторної політики (Шумський О.)


Секретар ради                                                                  Ірина РЕПАЛО

 






              Додаток  1
                                                                                    до рішення 20 сесії міської ради 8 скликання  
                                                                                            №_711-VІІІ від 24.12.2021 року


                                         







Програма 

 «Комунальні підприємства охорони здоров’я 
Козятинської міської територіальної громади» 

на 2022-2024 роки








1.Паспорт
програми  «Комунальні підприємства охорони здоров’я Козятинської міської територіальної громади» на 2022-2024 роки

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління соціальної політики Козятинської міської ради

	2.
	Розробник Програми
	Управління соціальної політики Козятинської міської ради

	3.
	Отримувачі коштів за Програмою 
	· Комунальне підприємство «Козятинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги Козятинської міської ради»;
· Комунальне підприємство «Козятинська центральна районна лікарня» Козятинської міської ради»;
· Комунальне підприємство «Козятинська стоматологічна поліклініка» Козятинської міської ради;
· Управління житлово-комунального господарства.


	4.
	Відповідальний виконавець Програми
	Управління соціальної політики Козятинської міської ради

	5.
	Термін реалізації Програми
	2022-2024 роки

	6.
	 Джерела фінансування
	Бюджет територіальної громади

	7.
	Обсяг  фінансування
	  85595,29 тис. грн.









2.  Загальні положення

         Станом на теперішній час на території Козятинської міської територіальної громади повноцінно функціонує два комунальних підприємства охорони здоров’я: комунальне підприємство «Козятинська центральна районна лікарня» Козятинської міської ради та комунальне підприємство «Козятинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги Козятинської міської ради». Це два потужних, сформованих лікувальних заклади, що надають первинну та вторинну медичну допомогу жителям Козятинської міської територіальної громади та жителям інших громад. 
          КП «Козятинська ЦРЛ» та КП «Козятинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» є комунальними підприємствами. Їх діяльність регламентується нормами Господарського кодексу України. Станом на теперішній час замовником медичних послуг зазначених підприємств є держава (відносини формуються  у співпраці з Національною службою здоров’я України) та фізичні, юридичні особи. І первинна, і вторинна ланки медицини Козятинської міської громади мають укладені договори з Національною службою здоров’я України. Відповідно зазначених договорів держава гарантує своїм громадянам певний перелік безкоштовних і якісних медичних послуг. Також, іде співпраця з юридичними та фізичними особами на надання медичних послуг відповідно до укладених договорів. Діє принцип, що «гроші ходять за пацієнтом». Тому основна мета господарської діяльності комунальних медичних підприємств є надання кваліфікованої, доступної та ефективної медичної допомоги жителям нашої громади та привернення до себе увагу жителів інших громад, що можуть звертатися за медичною допомогою. Це дасть можливість створити умови для фінансової спроможності та ефективності роботи підприємств.
      Власником підприємств є Козятинська міська територіальна громада в особі Козятинської міської ради. Керуючись положеннями Господарського та Бюджетного кодексу, одне із повноважень власника це фінансування видатків підприємства по комунальним платежам. Саме, відповідно до вище вказаного, керуючись програмно-цільовим методом бюджетного фінансування є потреба в створенні програми, що передбачала б фінансування з бюджету громади видатків комунальних медичних підприємств на оплату комунальних послуг та енергоносіїв.
	
3. Визначення проблеми, на вирішення яких спрямована Програма.

	З урахуванням напрямків надання медичної допомоги та медичних послуг населенню відповідно до виникаючих потреб КП «Козятинська ЦРЛ» має великий майновий комплекс де розміщені структурні підрозділи лікарні. Відповідно лікарня споживає комунальні послуги в значних обсягах.  Відповідно ст. 89 Бюджетного кодексу України, власник фінансує зазначені видатки.
     Одне із питання, на яке спрямована програма – створення належних умов для надання повноцінної медичної допомоги населенню Козятинської міської територіальної громади з дотриманням всіх відповідних норм визначених чинним законодавством. Забезпечення визначених умов потребує проведення ремонтів та реконструкцій в приміщеннях лікувальних закладів. 
         У зв’язку з проведеною децентралізацією в межах адміністративно-територіальної реформи, структурні підрозділи сімейної медицини сіл Козятинської міської територіальної громади були приєднані до КП «Козятинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги Козятинської міської ради». Є необхідність у збереженні доступності первинної медицини до жителів сільської місцевості громади. Відповідно є потреба у збільшені фінансування комунальних послуг, отриманих  амбулаторіями загальної практики сімейної медицини, фельдшерськими та фельдшерсько-акушерськими пунктами.
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4. Мета програми

     Метою Програми є забезпечення фінансування комунальних  видатків та видатків по енергоносіям, проведення заходів щодо підготовки об’єктів створення належного матеріального забезпечення  комунального підприємства «Козятинська центральна районна лікарня» Козятинської міської ради та комунального підприємства «Козятинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги Козятинської міської ради», що надасть можливість створення належної матеріальної підтримки   функціонування первинної та вторинної ланки медицини Козятинської міської  територіальної громади та виконання умов чинного законодавства.

5. Завдання та напрями виконання Програми

Виконання завдань Програми здійснюється за напрямками:
- оплати комунальних послуг та енергоносіїв комунальних підприємств охорони здоров’я Козятинської міської територіальної громади;
- підготовка обʼєктів до опалювального сезону та заходи з енергозбереження (встановлення енергозберігаючих  віконних та дверних конструкцій);
- будівельні матеріали, проведення ремонту;
- капітальний ремонт приміщення ( виготовлення проектно-кошторисної документації);
- капітальний ремонт санвузлів будівлі КП «Козятинська центральна районна лікарня»;
- капітальний ремонт системи вентиляції приміщень будівлі КП «Козятинська центральна районна лікарня»;
- придбання (виготовлення) основних засобів;
- проведення реконструкцій будівель;
- погашення заборгованості по заробітній платі (з утриманнями та нарахуваннями);
- заробітна плата та нарахування (оплата праці лікаря УЗД);
- витратні матеріали на проведення УЗД; 
- поточний ремонт з улаштування безперешкодного доступу ганку та підйомника для осіб з інвалідністю;
- спів фінансування конкурсу Вінницької обласної Ради «Безпечні стійкі громади» на закупівлю спеціалізованого обладнання для відділення реабілітації Козятинської ЦРЛ;
-коригування ПКД на капітальний ремонт системи киснепостачання в будівлі КП Центральна районна лікарня – виконавець та отримувач коштів Управління житлово-комунального господарства.

1. Джерела та обсяги фінансування Програми

0. Ресурсне забезпечення програми  «Комунальні підприємства охорони здоров’я Козятинської міської територіальної громади» в обсязі 85595,29 тис. грн.
	
	КП «Козятинська ЦРЛ»
	КП «КМЦПМСД»
	КП «КСП»
	УЖКГ

	
	2022 р.
	2023 р.
	2024 р.
	2022 р.
	2023р.
	2024р.
	2022р.
	2024р.

	Оплата комунальних послуг та енергоносії
	12600,0
	14500,0
	16699,2
	817,8
	876,06
	1174,2



	0
	0

	Будівельні матеріали, проведення ремонту
	1265,6
	2 000,0
	2984,92
	0
	0
	0
	0
	0

	Капітальний ремонт приміщення (виготовленняПКД)
	154,6
	600,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Придбання (виготовлення) основних засобів 
	900,00
	12088,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Реконструкція будівель 
	0
	3437,54
	0
	0
	0
	0
	0

	0

	Заробітна плата та нарахування (заборгованість)
	5000,00
	4700,00
	0
	0
	0
	0
	325,9
	0

	Поточний ремонт з улаштування безперешкодного доступу ганку та підйомника для осіб з інвалідністю.

	0
	427,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Коригування ПКД на капітальний ремонт системи киснепостачання в будівлі КП «Козятинська центральна районна лікарня»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	50,0

	Капітальний ремонт санвузлів будівлі КП «Козятинська центральна районна лікарня»
	0
	0
	1279,171
	
	
	
	
	

	Капітальний ремонт системи вентиляції приміщень будівлі КП «Козятинська центральна районна лікарня»
	
	
	3175,726
	
	
	
	
	

	Заробітна плата та нарахування (оплата праці лікаря УЗД)
	
	
	
	
	
	16,7
	
	

	Витратні матеріали на проведення УЗД
	
	
	
	
	
	21,53
	
	

	Спів фінансування конкурсу Вінницької обласної Ради «Безпечні стійкі громади» на закупівлю спеціалізованого обладнання для відділення реабілітації Козятинської ЦРЛ
	
	
	500,00
	
	
	
	
	

	
	19920,2
	37753,34
	24639,02
	817,8
	876,06
	1212,43
	325,9
	50,0



Передбачене фінансування за програмою протягом:
2022 року – 21063,9 тис. грн.
2023 року – 38629,94тис. грн.
2024 року – 25901,45 тис. грн.

0. Дія програми передбачена на 2022-2024 роки.
0. Протягом дії програми обсяг фінансування Програми за рахунок коштів міського бюджету може змінюватися відповідно до рішення сесії міської ради про внесення змін до бюджету міста на відповідний рік, виходячи з наявного фінансового ресурсу  бюджету громади.
0. Головним розпорядником коштів за Програмою є управління соціальної політики Козятинської міської ради. 
6.5.    Одержувачем коштів є : 
- комунальне підприємство «Козятинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги Козятинської міської ради»;
- комунальне підприємство «Козятинська центральна районна лікарня» Козятинської міської ради;
- комунальне підприємство «Козятинська стоматологічна поліклініка» Козятинської міської ради;
· Управління житлово-комунального господарства.

7. Порядок використання коштів міського бюджету, передбачених на реалізацію Програми

	7.1. Фінансова компенсація за рахунок бюджетних коштів надається на безповоротній основі комунальним некомерційним підприємствам  охорони здоров`я, засновником яких  є Козятинська міська рада на підставі договору про медичне обслуговування жителів Козятинської територіальної громади.  Фінансова підтримка надається в межах бюджетних призначень, встановлених рішенням міської ради про міський бюджет на відповідний рік за цією Програмою.
	7.2. Фінансування надається  на покриття   комунальних витрат комунальних підприємств охорони здоров`я, які виникають в процесі господарської діяльності, напрям якої відповідає меті і завданням цієї Програми.
	7.3. Не підлягають забезпеченню за рахунок коштів міського бюджету витрати комунальних підприємств  охорони здоров`я:
	-  на відрахування профспілковим організаціям для проведення культурно – масової і фізкультурної роботи;
	- на надання спонсорської і благодійної допомоги;
	- на інші непродуктивні витрати, які безпосередньо не пов`язані із основними напрямками діяльності підприємств та не відповідають меті і завданням Програми.

8. Очікувані результати від реалізації Програми.
Виконання програми дозволить:
· Дотриматись норм чинного законодавства.
· Забезпечити умови для надання жителям  Козятинської міської територіальної громади кваліфікованої медичної допомоги.
· Забезпечити дотримання санітарних норм перебування в медичних закладах.

9. Координація та контроль за виконанням Програми
	Координацію роботи по виконанню Програми здійснює управління соціальної політики Козятинської міської ради.	
	Головний розпорядник коштів міського бюджету (управління соціальної політики) щоквартально проводить аналіз результатів фінансово-господарської діяльності підприємств охорони здоров'я, стану та ефективності використання бюджетних коштів та надає фінансовому управлінню Козятинської міської ради пропозиції щодо коригування суми фінансування.
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