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КОЗЯТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я  Д Ж Е Н Н Я

   19.11.2018 №  720-р  
Про план заходів в місті Козятині з реалізації  Стратегії  державної політики з питань здорового та активного довголіття населення              на період до 2022 року.

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від               26 вересня 2018 року №688-р  «Про затвердження плану заходів з реалізації Стратегії державної політики з питань здорового та активного довголіття населення на період до 2022 року», розпорядження Вінницької обласної державної адміністрації від 19 жовтня 2018 року №802 «Про затвердження плану заходів з реалізації Стратегії державної політики з питань здорового та активного довголіття населення на період до 2022 року»:

1. Затвердити план заходів в місті Козятині з реалізації Стратегії державної політики з питань здорового та активного довголіття населення на період до 2022 року» (додається).

2. Виконавцям плану:

· здійснювати заходи в тій частині, що їх стосується;

· про хід виконання плану заходів інформувати управління соціальної політики щорічно до 10 січня для узагальнення та подальшого інформування Департамент соціальної та молодіжної політики облдержадміністрації до 15 січня.

3. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника міського голови – начальника управління соціальної політики Вечеру В.В.

                  Міський голова                                                   О.Пузир

                                                                                                           Додаток 

до розпорядження міського голови

                                                                                     від 19.11.2018 р. №720-р

План

Заходів в місті Козятині з реалізації Стратегії державної політики з питань здорового та активного довголіття населення на період                 до 2022 року.

1. Організація для громадян похилого віку короткострокових курсів комп’ютерної грамотності, навчання використання сучасних електронних платіжних систем, програм дистанційного спілкування з використанням Інтернету, курсів іноземної мови, зокрема на базі закладів освіти, територіального центру соціального обслуговування.

                                                    Козятинський міський територіальний

                                                 центр соціального обслуговування.

2. Розвиток соціально-педагогічної послуги “Університет третього віку”, зокрема через розвиток центру активного довголіття, центру дозвілля. 

                                                      Козятинський міський територіальний

                                                  центр соціального обслуговування.

3. Проведення та підтримка соціальних туристичних програм, в тому числі участь у Міжнародних заходах (Сеньйоріади, Олімпіади)
                                   Управління освіти та спорту,

                      Козятинський міський територіальний 
                                               центр соціального обслуговування.

4. Удосконалення туристичних маршрутів, умов проживання на туристичних базах з урахуванням специфіки організації відпочинку громадян похилого віку.
                                                  Управління освіти та спорту,

                                                      Козятинський міський територіальний 
                                                  центр соціального обслуговування.

5. Проведення для отримувачів послуг, зокрема громадян похилого віку, тематичних лекцій, бесід проведення інформаційно-роз`яснювальної компанії щодо:  

· здорового способу життя та здорового старіння;

· профілактики судинно-мозкових захворювань: гіпертонічної     хвороби,інфаркту міокарда, інсультів тощо;   

· надання навичок догляду за «лежачими» хворими. Формування навичок геріатричної допомоги та збереження фізичного та психічного здоров'я.    

                                                Козятинський міський територіальний 
                                           центр соціального обслуговування,          

                                              КП «Козятинський міський центр ПМСД».

6. Запровадження на базі територіального центру соціального обслуговування курсів з основ догляду за хворими для помічників/доглядальників, опікунів/піклувальників, фізичних осіб, що надають соціальні послуги, членів сімей важкохворих громадян похилого віку.

                                                      Козятинський міський територіальний

                                                  центр соціального обслуговування.

7. Запровадження надання громадянам похилого віку геріатричної допомоги (профілактичної, лікувальної, довготривалої, паліативної) за місцем їх проживання/перебування через мережу закладів охорони здоров’я та з урахуванням результатів оцінки потреб громадян похилого віку.

                                              КП «Козятинський міський центр ПМСД».

8. Забезпечення перепідготовки та підвищення кваліфікації фахівців із соціальної роботи, соціальних працівників, лікарів загальної практики    - сімейних лікарів, медичних сестер, у тому числі лікарів та медичних сестер установ соціального обслуговування, з питання надання геріатричної допомоги, вивчення особливостей довготривалого і паліативного догляду в стаціонарних умовах та вдома громадянам похилого віку, у тому числі на базі навчальних закладів післядипломної освіти, зокрема на базі Центру додаткової професійної освіти, державної установи “Інститут геронтології імені Д. Ф. Чеботарьова Національної академії медичних наук України”, забезпечення перепідготовки та підвищення кваліфікації (післядипломної освіти).

                                                   КП «Козятинський міський центр ПМСД»,   

                                                Козятинський міський територіальний  

                                                центр соціального  обслуговування.

9. Вивчення потреб громадян похилого віку у послугах, зокрема шляхом проведення опитувань громадян похилого віку, аналізу їх звернень, результатів оцінки їх потреб, планування роботи з їх надання.
                                                  Управління соціальної політики,                    

                                                    Козятинський міський територіальний 
                                                  центр соціального обслуговування.

10.  Удосконалення послуги денного догляду громадян похилого віку.

                                                          Козятинський міський територіальний

                                                       центр соціального обслуговування

11.  Модернізація установи соціального обслуговування, розширення переліку соціальних послуг відповідно до потреб отримувачів, в тому числі з метою переходу від постійного стороннього догляду до підтриманого проживання.

                                                              Козятинський міський територіальний

                                                  центр соціального обслуговування.

12. Аналіз впровадження державних стандартів соціальних послуг, зокрема наявність оцінки індивідуальних потреб підопічних, індивідуального плану надання соціальних послуг, договору про надання соціальних послуг.

                                                            Козятинський міський територіальний

                                                        центр соціального обслуговування.

13. Забезпечення проведення оцінки якості надання соціальних послуг відповідно до методичних рекомендацій, затверджених Мінсоцполітики.
                                                            Козятинський міський територіальний

                                                         центр соціального обслуговування.

14. Розвиток соціальної послуги підтриманого проживання громадян похилого віку.
                                                         Козятинський міський територіальний

                                                            центр соціального обслуговування.

15. Проведення спеціальних тренінгів, навчальних семінарів, поширення інформації про можливість участі громадян похилого віку у групах самодопомоги та взаємодопомоги.

                                                            Козятинський міський територіальний

                                                             центр соціального обслуговування.

16. Проведення правопросвітницьких заходів, бесід з громадянами похилого віку з питання прав людини, у тому числі громадян похилого віку, механізмів захисту цих прав, зокрема на базі територіального центру соціального обслуговування.

                                                     Козятинський міський територіальний

                                                          центр соціального обслуговування.

17. Включення питань, пов’язаних з проблемою домашнього насильства, насильства за ознакою статі, дискримінацією за ознакою статі та за віком, жорстокого ставлення до громадян похилого віку, в програми підготовки фахівців з питань догляду та інших фахівців, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку.
                                                         Козятинський міський територіальний

                                                            центр соціального обслуговування.

18. Проведення для громадян похилого віку, в тому числі отримувачів соціальних послуг, членів їх родин, сусідів і найближчого їх оточення та учнівської молоді тематичних семінарів, лекцій, бесід, роз’яснень з питання запобігання та протидії домашньому насильству, насильству за ознакою статі, дискримінації за ознакою статі та за віком.

                                                                    Управління сімейної, дитячої та 

                                                                    молодіжної політики, 

                                                                    управління освіти та спорту.

19. Надання громадянам похилого віку медичної допомоги :
- профілактичної  допомоги:                                                                                   а)по попередженню виникнення інфарктів,інсультів,гіпертонічних кризових станів та профілактики загострень хронічних захворювань;                                                                                                                 б)  профілактиці інфекційних захворювань шляхом проведення профілактичних щеплень  проти правця,грипу тощо.  
                                                         КП «Козятинський міський  центр ПМСД».

20. Підвищення кваліфікації медичного персоналу  ЗПСМ( лікарів та медичних сестер ) з питань надання  геріартричної допомоги  пацієнтам.        

                                                          КП «Козятинський міський центр ПМСД».       

21.   Приймати участь в роботі консультативно-дорадчих груп з метою покращення надання різних видів геріатричної допомоги . 
                                                          КП «Козятинський міський центр ПМСД.  

22.   Приймати участь в роботі комісій по вивченню причин виникнення нещасних випадків з громадянами похилого віку.  
                                                          КП «Козятинський міський центр ПМСД».  

23.  Приймати участь в створені соціально спрямованих відеоматеріалів та інформаційних стендів для розміщення  їх в місцях масового перебування людей похилого віку(медичних закладах,зупинках транспорту, в магазинах, на вокзалах).

                                                     КП «Козятинський міський центр ПМСД».  

24. Створення відповідних умов для зручності пересування осіб з порушенням опорно-рухомого апарату, зору, слуху і т.п.: 
а)визначення відповідальних осіб серед працівників реєстратури для супроводу пацієнтів з вадами слуху в межах лікувального закладу;                                                                                                              б)створення поручнів для заїзду в медичний заклад та відвідування туалетної кімнати в лікувальному закладі;                  
 в) монтаж  «тривожної кнопки», тощо.
                                                         КП «Козятинський міський центр ПМСД».  

25. Ширше використовувати можливості «телемедицини»,а саме дистанційне консультування електрокардіограм пацієнтів з обласними лікарняними закладами .
                                                         КП «Козятинський міський центр ПМСД».  

26. Приймати участь в  програмі підготовки фахівців з питань догляду за людьми похилого віку, які постраждали від домашнього насильства та  підготовці інших фахівців, що надають соціальні послуги громадянам похилого віку.

                                                          КП «Козятинський міський центр ПМСД».  

27.  Запровадження соціальної реклами з питань здорового способу життя осіб усіх вікових груп як умови здорового старіння та активного довголіття.
                                                                          Управління освіти та спорту.

28. Організація і проведення  фізкультурно-оздоровчих, спортивних заходів, акцій, спрямованих на залучення до занять фізичною культурою і спортом громадян похилого віку.
                                                                            Управління освіти та спорту.

29. Проведення у закладах загальної середньої освіти міста для отримувачів послуг (учнів), зокрема громадян похилого віку, тематичних лекцій, бесід, вечорів з питання здорового старіння та активного довголіття, якості життя в похилому віці, формування навичок збереження здоров’я як фізичного, так і психічного.

                                                                               Управління освіти та спорту,

                                                   керівники закладів загальної середньої освіти.

30.Проведення моніторингу потреб жителів міста в освітніх послугах.

                                                                                 Управління освіти та спорту.

31. Проведення для громадян похилого віку, членів їх родин, сусідів і найближчого їх оточення та учнівської молоді, тематичних семінарів, лекцій, бесід, роз’яснень з питань запобігання та протидії домашньому насильству, насильству за ознакою статі, дискримінації за ознакою статі та за віком.

                                                   Управління освіти та спорту, 

                                                   керівники  закладів загальної середньої освіти,

                                                   КП «Козятинський міський ПМСД».             

32. Проведення оцінки архітектурної, транспортної доступності об’єктів соціальної сфери для громадян похилого віку, планування роботи з її покращення.

                                                           Відділ містобудування та архітектури

                                                           Козятинської міської ради, 

                                                          управління житлово-комунального  

                                                              господарства Козятинської міської ради.

33. Проведення обстежень установ та закладів соціального захисту населення,житлових приміщень отримувачів послуг (за згодою) в частині створення умов для безперешкодного доступу та догляду, зручності  пересування для осіб з порушенням опорно-рухового апарату та порушеннями зору та визначення необхідності монтажу спеціального устаткування, «тривожної кнопки» екстреного зв’язку з відповідальним працівником соціальної служби, підйомників, поручнів, в тому числі в туалетних кімнатах, зміни висоти меблів, інших пристосувань, що забезпечують людині можливість бути незалежною.
                                                      Відділ містобудування та архітектури

                                                      Козятинської міської ради, 

                                                      управління житлово-комунального       

                                                        господарства  Козятинської міської ради.

34. Заохочення проектування та будівництва житла, зручного для людей похилого віку та людей з інвалідністю, за принципом «універсального дизайну» під час укладання угод з забудовниками.
                                                              Відділ містобудування та архітектури

                                                            Козятинської міської ради.
   Керуючий справами виконкому

   міської ради                                                                             С. Заїчко

